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CONADM

Ata 102 Reuniao Ordinaria - 15/10/2024

Prezados Conselheiros,

Encaminho em anexo Ata, Parecer, e demais anexos tratados para assinaturas, referente a 102 reunido ordinaria do

dia 15/10/2024.

Atenciosamente,

Priscila de Andrade Bertholucci
Diretora de Beneficios Previdenciarios
Rua Senador Saraiva, 136 — Centro
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ATA DA DECIMA REUNIAO ORDINARIA DO EXERCICIO DE 2024 DO
CONSELHO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIiPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA -
IPSJBV. Aos 15 (quinze) dias do més de outubro de dois mil e vinte e quatro
as 08h:30 (oito horas e trinta minutos), reuniram-se os membros do Conselho
Administrativo na sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Sao Jodo da Boa Vista — IPSJBV, sito a Rua Senador Saraiva,
136 — Centro. A reunidao contou com a presenca dos seguintes conselheiros
efetivos: PAULO CESAR DANIEL DA COSTA (Presidente); PRISCILA DE
ANDRADE BERTHOLUCCI (Secretaria); FLAVIA LEME GAMBA; CARLOS
RAFAEL MOREIRA DUARTE; PEDRO LUENGO GARCIA; MARIA LIGIA
MARINHO CAMPOS; EZEQUIAS FERREIRA DE ARAUJO JUNIOR;
suplentes: DULCELENE APARECIDA ABREU TONON, JESSICA SIMOES
CHAGAS. Participaram ainda, o Superintendente do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, Sr. Cleber
Augusto Nicolau Leme, a Diretora Administrativa e Financeira, Sra. Ednéia
Ridolfi e o Diretor Juridico, Sr. Matheus de Paiva Mucin. A Diretora
Administrativa abriu a reunido com o 1) RELATORIO ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO: Mostrou aos membros Relatério Administrativo e Financeiro
(doc. anexo) com o fechamento do més de agosto onde o quadro com total de
servidores nos Planos Financeiro e Previdenciario dos entes Prefeitura,
Céamara, UNIFAE e S&o Joao Prev contava com um total de: 2.283 servidores
ativos e 1.182 segurados inativos (aposentados e pensionistas). Continuou
falando das Receitas do Plano Financeiro que fecharam em R$ 5.614.207,70,
ja as Despesas fecharam em R$ 5.717.883,90, ressaltou que o Plano
Financeiro possuia uma reserva financeira do més anterior que foi utilizada
para suprir o déficit. Falou ainda dos recursos do fundo de Oscilagdo de risco
repassado pelos entes no total de R$ 91.772,19. Demonstrou que no Plano
Previdenciario as Receitas fecharam em R$ 2.367.448,86, informou ainda que
a insuficiéncia financeira do Plano Previdenciario vem sendo cobrada da
Prefeitura Municipal e da Camara Municipal que justificam o ndo repasse no
caput do art. 15, da Lei Complementar n® 4.574, de 05 de novembro de 2019
(lei de custeio em vigor). Até o presente momento a UNIFAE é superavitéaria
no Plano Previdenciario. J4 as despesas do Plano Previdenciario fecharam em
R$ 2.251.613,53. Sobre a Taxa de Administracao foi informado uma receita de
R 352.262,28, com despesas de R$ 246.317,14, tais recursos sao utilizados
para manutengao do Instituto de Previdéncia e a sobra do més foi incorporada
ao Patrimonio investido. Relatou aos membros que na 152 reunido do Comité
de Investimentos houve a apresentacdo da assessora de investimentos da BTG
Pactual, a Sra. Vithoria Lechuga, que apresentou os seguintes fundos: BTG
PACTUAL CREDITO CORPORATIVO | FIQ DE FI RF CP - CNPJ:
14.171.644/0001-57; BTG PACTUAL TESOURO SELIC INSTITUCIONAL -
CNPJ: 37.927.707/0001-58; BTG S&P 500 - CNPJ 36.499.594/0001-74;
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MULTIGESTOR GLOBAL EQUITIES -CNPJ: 41.287.933/0001-99. O Instituto
de Previdéncia registrou no fechamento de agosto uma rentabilidade positiva
R$ 2.611.420,19, fechando o més com um Patriménio na totalidade de R$
214.521.947,35. E finalizou com o quadro da Meta Atuarial que na Politica de
Investimentos para 2024 do Instituto de Previdéncia foi de IPCA+5,16%, com
rendimento/retorno positivo de 1,22% atingido pelo Instituto no més de agosto,
sendo a Meta mensal de 0,40% para toda a carteira no més; e no ano
rendimento de 5,84%, ante uma meta de 6,36%. Em seguida falou do Relatério
de Fechamento do més de setembro onde o quadro com total de servidores
nos Planos Financeiro e Previdenciario dos entes Prefeitura, Camara, UNIFAE
e Sao Joao Prev contava com um total de: 2.272 servidores ativos e 1.184
segurados inativos (aposentados e pensionistas). Continuou falando das
Receitas do Plano Financeiro que fecharam em R$ 5.673.448,12, ja as
Despesas fecharam em R$ 5.772.317,57, ressaltou que o Plano Financeiro
possuia uma reserva financeira do més anterior que foi utilizada para suprir o
déficit. Falou ainda dos recursos do fundo de Oscilagcdo de risco repassado
pelos entes no total de R$ 91.953,50. Demonstrou que no Plano Previdenciéario
as Receitas fecharam em R$ 2.353.137,51, informou ainda que a insuficiéncia
financeira do Plano Previdenciario vem sendo cobrada da Prefeitura Municipal
e da Camara Municipal que justificam o nao repasse no caput do art. 15, da
Lei Complementar n® 4.574, de 05 de novembro de 2019 (lei de custeio em
vigor). Até o presente momento a UNIFAE ¢é superavitaria no Plano
Previdenciario. J& as despesas do Plano Previdenciario fecharam em R$
2.242.387,61. Sobre a Taxa de Administracao foi informado uma receita de R$
352.262,28, com despesas de R$ 230.261,90, tais recursos séo utilizados para
manutencdo do Instituto de Previdéncia e a sobra do més foi incorporada ao
Patrimonio investido. O Instituto de Previdéncia registrou no fechamento de
setembro uma rentabilidade positiva R$ 925.319,66, fechando o més com um
Patriménio na totalidade de R$ 215.432.374,06. A Meta Atuarial proposta na
Politica de Investimentos para 2024 do Instituto de Previdéncia foi de
IPCA+5,16%. Assim, segue demonstrado na tabela abaixo, o
rendimento/retorno positivo de 0,43% atingido pelo Instituto no més de
setembro e a Meta mensal de 0,86% para toda a carteira. 2)
CREDENCIAMENTO: Processo n? 1.351/2024 - BTG PACTUAL S&P 500 BRL
FI MULTIMERCADO - CNPJ: 36.499.594/0001-74 (Fundo de Investimento).
Processo n? 1.356/2024 - BTG PACTUAL SERVICOS FINANCEIROS SA
DTVM — CNPJ: 59.281.253/0001-23 (Administrador); Processo n? 1.357/2024
- BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS
E VALORES MOBILIARIOS — CNPJ: 29.650.082/0001-00 (Gestor de Fundo de
Investimento); Processo n? 1.358/2024 - BANCO BTG PACTUAL S.A. — CNPJ:
30.306.294/0001-45; (Administrador); Apés analise, os membros do Conselho
deliberaram pela aprovacao dos referidos processos de credenciamento, que
jaA contaram com a devida homologagcdo dos membros do Comité de
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Investimentos. 3) LEVANTAMENTO DE SERVIDORES ADMITIDOS ANTES
DE CF: Os Conselheiros foram informados da realizacao do levantamento dos
servidores que ingressaram sem concurso, antes da Constituicao de 1988,
onde foi solicitado ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal o prontuério, portaria de nomeagdo e na falta desta ultima,
declaracao do Gabinete, que comprovem a forma e data de admissdo dos
servidores. Ndo houve questionamentos. 4) RELATORIO DO CONTROLE
INTERNO 12 SEMESTRE DE 2024: O Controle Interno disponibilizou aos
membros do Conselho o Relatério do Controle Interno referente ao 1°
Semestre de 2024 (doc. anexo), a para ciéncia e se colocou a disposicao dos
Conselheiros em caso de duvidas. 5) DO PROJETO DE LEI SOBRE O
CONTROLE INTERNO: O Diretor Juridico apresentou minuta de anteprojeto
para alteragao da Lei Complementar n® 4.207, de 24 de outubro de 2017 (doc.
anexo), cujo teor pretende regulamentar a secdo de Controle Interno na
autarquia, suas atribuicdes, competéncias e deveres, dentro da estrutura
administrativa do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Sao Jodo da Boa Vista. 6) DO PROJETO DE LEI SOBRE O
FUNDO DE OSCILACAO DE RISCO E TAXA DE ADMINISTRACAO:
Prosseguindo, o Superintendente apresentou minuta de anteprojeto para
alteracdo da Lei Complementar n® 4.574, de 05 de novembro de 2019 (doc.
anexo), cujo teor pretende reverter percentual da conta identificada como
sobra da despesa administrativa, caracterizada como taxa de administracéao,
hoje na monta de R$ 10.685.106,74 (dez milhdes, seiscentos e oitenta e cinco
mil, cento e seis reais e setenta e quatro centavos) da seguinte forma: a)
transferéncia ao Fundo de Oscilagcédo de Risco de que trata o Art. 16 da referida
lei, no valor de 01 (uma) folha de pagamento do Plano Financeiro -
competéncia setembro de 2024, correspondente a R$ 5.737.485,06 (cinco
milhdes, setecentos e trinta e sete mil, quatrocentos e oitenta e cinco reais e
seis centavos); b) reversdo de R$ 4.447.621,68 (quatro milhdes, quatrocentos
e quarenta e sete mil, seiscentos e vinte e um reais e sessenta e oito centavos)
ao Plano Previdenciario para capitalizacdo e pagamento de beneficios futuros
desta massa; ¢) o restante do saldo, no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos
mil reais) permanecera na conta identificada como taxa de administragdo para
fazer frente as despesas eventuais para manutencao do IPSJBV. O referido
projeto objetiva também regulamentar a data-base para repasse mensal da
insuficiéncia financeira pelos entes municipais — assegurando o fluxo de caixa
na autarquia previdenciaria para pagamento dos beneficios do Plano
Financeiro. Por fim, dispde sobre a possibilidade de reverter ao Plano
Previdenciario ao término de cada exercicio financeiro, mediante deliberacao
do Conselho Administrativo, percentual da sobra da despesa administrativa da
conta identificada taxa de administracdo. 7) SUGESTAO DE PROPOSTA DE
ANTEPROJETO DE LEI PARA RESTABELECER CRITERIO DE ELEICAO
PARA A ESCOLHA DO SUPERINTENDENTE DO IPSJBV: Aproveitando a

Assinado por 9 pessoas: EZEQUIAS FERREIRA DE ARAUJO JUNIOR, PAULO CESAR DANIEL DA COSTA, PEDRO LUENGO GARCIA, PRISCILA DE ANDRADE BERTHOLUCCI, JESSICA SIMOES CHAGA

MARINHO CAMPOS, CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE, FLAVIA LEME GAMBA e DULCELENE APARECIDA ABREU TONON

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — Sao Joao da Boa Vista — SP
(19) 3633-6268 / 3631 5546

=

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/6228-19EF-FA87-300C e informe o cddigo 6228-19EF-FA87-300C



);4'” INSTITUTO DE PRI,EVIDIAENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
° DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 - 27/06/2003

ocasidao de leitura de anteprojetos legislativos supramencionados, por
iniciativa do Conselho Administrativo, iniciou-se um debate sobre a
possibilidade de alteracdo na legislagdo vigente, no sentido de restabelecer
critérios de escolha do Superintendente a partir de eleicdo direta entre os
servidores municipais, bem como, o estabelecimento de mandato fixo de 4
(quatro) anos. Assim, o presidente do Conselho Administrativo solicitou
reunidao extraordinaria, agendada para o dia 17/10/2024 as 9:00hs, para
debates e aprovacado dos anteprojetos de lei apresentados, bem como, da
continuidade dos debates da proposta de alteragao legislativa para escolha do
Superintendente via eleicdo direta pelos servidores, com sugestao da
participagcdo de todos os colegiados — Conselho Fiscal, Administrativo e
Comité de Investimentos. Neste sentido, o Superintendente pontuou que
sempre foi a favor da escolha do gestor do IPSJBV por meio de eleicdo e com
mandato fixo, apesar de ter sido indicado; porém entende que estamos em um
momento de transicdo e que tal assunto deve ser debatido em momento
oportuno e com a nova gestao municipal. Em seguida passou a palavra ao
Presidente do Conselho que observando haver quérum, procedeu a analise
dos processos constantes da pauta para deliberacdo dos membros, como
segue: PROCESSO DIGITAL N2 1323/2024 — CLAUDIA REGINA ANDRADE
GIANELLI LIMA - Averbacao de tempo de contribuicdo. Apds analise os
membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbacédo do
tempo constante na CTC/INSS n® 21034060100338240 de 00 (zero) ano, 04
(quatro) meses e 20 (vinte) dias, para fim de averbacao, e 06 (seis) anos, 07
(sete) meses e 23 (vinte e trés) dias com finalidade de compensacéo
previdenciaria, como atividade efetiva de magistério. PROCESSO DIGITAL n?
1325/2024 — DEBORA CHIACCHIO PETRECA - Averbacao de tempo de
contribuicdo. Apds analise os membros do Conselho, por unanimidade, foram
favoraveis a averbacéao do tempo constante na CTC/INSS
n® 2100106010078240 de 10 (dez) anos, 00 (zero) més e 28 (vinte e oito)
dias de contribuicdo, excluidas as concomitancias, como atividade efetiva
de magistério._PROCESSO DIGITAL n? 1361/2024 — FABIANA DOGO DE
SOUZA PEZZUTO - Averbacao de tempo de contribuicdo. Apds analise os
membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbacédo do
tempo constante na CTC n® SPPREV 2024/022316 emitida pelo GOVERNO
DO ESTADO DE SAO PAULO - SECRETARIA DE EDUCACAQ: 00 (zero) ano,
07 (sete) meses e 00 (zero) dia de contribui¢cdo, excluidas as concomitancias,
como atividade efetiva de magistério. PROCESSO DIGITAL n? 1362/2024 —
CELSO AUGUSTO TORRANO - Averbacao de tempo de contribuicao. Apds
analise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a
averbacdo do tempo constante na CTC n® SPPREV 2024/020174 emitida
pelo GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO - SECRETARIA DE
EDUCAGCAO: 10 (dez) anos, 10 (dez) meses e 15 (quinze) dias de contribuicao,
excluidas as concomitancias, como atividade efetiva de magistério.
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PROCESSO DIGITAL n? 1363/2024 - SANDRA DE CASSIA DALCIN
BERALDO - Averbacao de tempo de contribuicao. Apdés andlise os membros
do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbacdao do tempo
constante na CTC/INSS n® 21021070100022240 de 04 (quatro) anos, 02 (dois)
meses e 01 (um) dia de contribuicdo, excluidas as concomitancias, como
atividade efetiva de magistério. PROCESSO DIGITAL n% 1364/2024 -
LUCIMARA DOS SANTOS BORDAN - Averbacado de tempo de contribuigao.
Apos andlise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a
averbacdo do tempo constante na CTC/INSS n® 21001080100279247 de 04
(quatro) anos, 11 (onze) meses e 12 (doze) dias de contribuicao, excluidas as
concomitancias. PROCESSO DIGITAL n2 1389/2024 - ALINE CANDIDO
TORRES - Averbacao de tempo de contribuicdo. Apds analise os membros do
Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbacao do tempo constante
na CTC/IPSJBV n° 52 de 00 (zero) ano, 07 (sete) meses e 29 (vinte e
nove) dias, excluidas as concomitadncias. PROCESSO DIGITAL n? 1307/2024
— JOSE REGINALDO SANTOS FILHO - Aposentadoria por tempo de
contribuicdo. Apds analise, os membros do Conselho, por unanimidade foram
favoraveis a concessao de aposentadoria por tempo de contribuicdo, com
proventos integrais e paridade, como solicitado voluntariamente pelo servidor,
com base nos documentos constantes no processo administrativo em questao,
a partir de 12 (primeiro) de novembro de 2024, com fundamento artigo 3° da
EC n® 47/2005. PROCESSO DIGITAL n2 104/2024 — JULIO CESAR JULIARI
MATIELO - Aposentadoria Especial. Ap6s analise, os membros do Conselho,
por unanimidade, deliberaram pelo indeferimento do beneficio, em acordo com
o parecer juridico e respeitando as analises de decisdo técnica constantes nas
fls. 54 e 55 que concluiram que a exposicdo a agentes nocivos a exposicao a
agentes nocivos foi inferior ao limite minimo legal de 25 (vinte e cinco) anos
para a concessao de aposentadoria especial, conforme estabelecido no art. 57
da Lei n® 8.213/1991. Considerando que durante todo o labor foram
reconhecidos alguns periodos como atividade especial e tendo em vista o
Tema n® 942 do Supremo Tribunal Federal, caso haja interesse do servidor,
podera ser requerido em processo administrativo autbnomo a conversao dos
referidos tempos especiais em comum. PROCESSO DIGITAL n2 1380/2024 —
MARIA APARECIDA FRANCISCO GUTIERRES - Pensado por morte. Apés
analise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a
concessao de pensdo ao requerente, cénjuge do servidor publico municipal
aposentado por tempo de contribuicao, Sr. Benedito Fernandes Gutierres,
ocorrido em 04/09/2024, com proventos integrais e sem paridade, retroativa a
data do 6bito, de forma vitalicia, com base no art. 40, §7°, | e 82 da Constituicao
Federal combinado com a Lei Complementar Municipal 4.384/18. PROCESSO
DIGITAL n? 1352/2024 — PEDRO LUENGO GARCIA - Aposentadoria por
tempo de contribuicdo. Antes da deliberagdo, o Conselheiro Pedro Luengo
Garcia se ausentou, visto ser parte interessada, abstendo-se de votar. Apos
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analise, os demais membros do Conselho, por unanimidade foram favoraveis
a concessao de aposentadoria por tempo de contribuicdo, com proventos
correspondentes a 100% (cem por cento) do resultado da média das
contribuicdes, sem paridade, como solicitado voluntariamente pelo servidor,
com base nos documentos constantes no processo administrativo em questao,
a partir de 12 (primeiro) de novembro de 2024, com fundamento artigo 40, §1°,
[11, alinea “a@” da Constituicdo Federal, redacdo anterior a EC 103/2019. Nada
mais havendo a ser tratado na presente reunidao foi a mesma encerrada no
mesmo dia e local as 10h50 (dez horas e cinquenta minutos) e eu, Priscila de
Andrade Bertholucci, na qualidade de secretaria do Conselho Administrativo,
anotei e digitei a presente ata que segue assinada por mim e por todos os
presentes. Sao Jodo da Boa Vista — SP, aos 15 (quinze) dias do més de

outubro de dois mil e vinte e quatro (15/10/2024).

PAULO CESAR DANIEL DA COSTA
(Membro Presidente)

PRISCILA DE ANDRADE
BERTHOLUCCI
(Membro Secretaria)

PEDRO LUENGO GARCIA
(Membro Efetivo)

CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE

(Membro Efetivo)

EZEQUIAS FERREIRA DE ARAUJO
JUNIOR
(Membro Efetivo)

FLAVIA LEME GAMBA
(Membro Efetivo)

MARIA LIGIA MARINHO CAMPQOS
(Membro Efetivo)

DULCELENE APARECIDA ABREU
TONON
(Membro Efetivo)

JESSICA SIMOES CHAGAS
(Membro Efetivo)

CLEBER AUGUSTO NICOLAU LEME

(Superintendente)

MATHEUS DE PAIVA MUCIN
(Diretor Juridico)

EDNEIA RIDOLFI
(Diretora Adm/Financeira)
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Informacao Técnica 8- 340/2024

De: EdnéiaR.-DIR - ADMF
Para: SUP - Superintendéncia

Data: 24/09/2024 as 15:11:39

Setores (CC):
SUP, COMINVEST, CONADM, CONFISC

Setores envolvidos:

SUP, COMINVEST, CONADM, DIR - ADMF, CONFISC

Relatéorio Administrativo/Financeiro - 2024

Prezados.
Segue relatério Administrativo/Financeiro do més Agosto/2024 finalizado para suas analises.
Atenciosamente.

Ednéia Ridolfi
Diretora Administrativa/Financeira

Anexos:
Relatorio ADM_FINANCEIRO_08_2024.pdf
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INTRODUGAO

O Relatério tem por finalidade apresentar as atividades tramitadas na area
administrativa e demonstrar a evolucao patrimonial dos recursos financeiros do
Instituto de Previdéncia no més, em consonancia com a legislagédo em vigor, a
transparéncia da gestdo, atendendo a Politica de Investimentos - Manual Pro-
Gestdo. Também busca informar os dados sobre numeros de servidores ativos
e inativos, quantitativos e qualitativos da Carteira de Investimentos, detalhando

os ativos financeiros que a compdem.

BENEFICIOS

O Instituto de Previdéncia de Sao Jodo da Boa Vista concedeu 01 (uma)
aposentadoria no més de agosto.

Os processos de concessdao de beneficios previdenciarios foram
analisados pela Diretoria Beneficios e pelo Diretor Juridico, garantindo assim
que os mesmos atendam aos requisitos legais estabelecidos para sua
concessao e pagamento. Todos os processos de concessao de beneficios foram
analisados e aprovados pelos membros do Conselho de Administragdo e as

respectivas Portarias publicadas em Jornal Oficial do Municipio.

SERVIDORES

Quadro com total de servidores ativos e inativos por plano Financeiro e
Previdenciario e por entes: Prefeitura Municipal, UNIFAE, Camara Municipal e

IPSJBV no més de agosto.
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QUADRO DE SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS EM 31/08/2024

PLANO FINANCEIRO

SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
APOSENTADOS 635 2 38 0 675
PENSIONISTAS 117 3 9 0 129

TOTAL - INATIVOS 752 5 47 0 804
ATIVOS 629 1 69 3 702

PLANO PREVIDENCIARIO

SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
APOSENTADOS 278 1 16 0 295
PENSIONISTAS 81 0 2 0 83
TOTAL - INATIVOS 359 1 18 0 378
ATIVOS 1.366 9 197 9 1.581

TOTAL GERAL - PLANOS FINANCEIRO E PREVIDENCIARIO

SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
APOSENTADOS 913 3 54 0 970
PENSIONISTAS 198 3 11 0 212

TOTAL - INATIVOS 1.1 6 65 0 1.182
ATIVOS 1.995 10 266 12 2.283

RECEITAS E DESPESAS — APURAGAO DE INSUFICIENCIAS

As contribui¢cdes previdenciarias (patronal e servidor) foram repassadas
ao Instituto de Previdéncia de forma regular nos planos Financeiro e
Previdenciario, sem nenhum registro de inadimpléncia pelas entidades:
Prefeitura Municipal de Sao Joao da Boa Vista, Centro Universitario - UNIFAE e
Camara Municipal de Sdo Joao da Boa Vista. Os repasses de insuficiéncia
financeira mensais destinados a amortizacdo do déficit financeiro do plano
Financeiro, conforme plano de amortizagao instituido pela Lei Municipal 4.574

de 05/11/2019, também foram repassados dentro do prazo.
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Segue abaixo quadros das receitas orgcamentarias arrecadas e despesas
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orgcamentarias ocorridas no més de agosto.

RECEITA - PLANO FINANCEIRO
ente | GONTRIBUICOES | CONTRIBUIGOES | ¢oypRey | pARCELAMENTO | NSUFICIENCIA | 167y,
PREFEITURA 106.451,53 1.217.813,37 | 126.505,58 0,00| 3.854.388,74 | 5.305.159,22
UNIFAE 13.484,74 23193228 | 6.832,39 0,00 0,00 | 25224941
CAMARA 1.594,74 5.14542| 1569,92 0,00 4082488 | 49.134,96
INSTITUTO 0,00 7.664,11 0,00 0,00 000|  7.664,11
TOTAL 121.531,01 1.462.555,18 | 134.907,89 0,00| 3.895.213,62 | 5.614.207,70

Importante ressaltar que no Plano Financeiro, quando ha uma sobra
financeira do més anterior dos entes, € utilizada para o calculo do déficit do Plano

no periodo.

DESPESA - PLANO FINANCEIRO
ENTE APOSENTADOS | PENSIONISTAS ADM-II-:I\I)g:I\'IIQ)EQAO PRECATORIOS RPVs TOTAL
PREFEITURA 4.581.705,76 526.481,06 129.045,54 67.095,15 831,71 | 5.305.159,22
UNIFAE 270.267,15 68.282,88 23.800,06 1.239,63 0,00 | 363.589,72
CAMARA 26.963,04 21.640,32 531,60 0,00 0,00 49.134,96
TOTAL 4.878.935,95 616.404,26 153.377,20 68.334,78 831,71 | 5.717.883,90

RESERVA - FUNDO DE OSCILAGAO DE RISCO

PREFEITURA UNIFAE CAMARA TOTAL

85.306,72 5.653,79 811,68 91.772,19

A Lei Complementar n° 4.574, 05 de novembro de 2019, art. 16, criou o
Fundo de Oscilacdo de Risco. No quadro acima esta demonstrado os valores
repassados mensalmente pelos entes: Prefeitura Municipal, UNIFAE e Camara
Municipal, ficando capitalizados, podendo ser utilizados para cobertura de

eventual insuficiéncia financeira apurada pelo Instituto de Previdéncia.

rAs § ua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870- — Sao Joao da Boa Vista — S
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RECEITA - PLANO PREVIDENCIARIO
awre | COWRBUICOES [ CONTRBUCORS | couprey | NSWHIENC | roma |
PREFEITURA 27.951,00 1.635.300,29 234.530,86 -135.728,28 1.897.782,15
UNIFAE 7.866,23 418.524,51 14.470,47 0,00 440.861,21
CAMARA 1.572,01 12.402,08 4.689,26 -9.113,11 18.663,35
INSTITUTO 0,00 10.142,15 0,00 0,00 10.142,15
TOTAL 37.389,24 2.076.369,03 | 253.690,59 -144.841,39 2.367.448,86

No Plano Previdenciario, quando a insuficiéncia financeira é identificada,
o Instituto de Previdéncia tem enviado notificagdes oficiais para cobranca. Tanto
a Prefeitura Municipal quanto a Camara Municipal estao justificando formalmente
0 nao repasse amparado no caput do art. 15, da Lei Complementar n°® 4.574, de
05 de novembro de 2019 (lei de custeio em vigor). Em relagcédo a esta questao,
por recomendacdo do TCE/SP na analise das contas do exercicio de 2021
enviamos estudo de anteprojeto de lei ao Executivo e que tramitou no Legislativo
para adequar este dispositivo (art. 15) da lei de custeio ao estabelecido tanto nas
normas federais, quanto na Constituicdo Federal que regulamentam a matéria.
Porém, o Legislativo negou seguimento ao debate e tramitagao do projeto por
sua Comissao de Redacéo e Justiga sob justificativa simplista de que deveria ser
devolvido ao Executivo para reestudo. Com a contratagdo de novo Atuario a
partir de 25/07/2024 (Escritério Técnico Atuarial e Corretora de Seguros S/S
Ltda) o projeto devolvido foi encaminhado para estudo técnico atuarial e, apos,
sera novamente encaminhado para tramitagao pelo Executivo e Legislativo. Até

o momento atual, a UNIFAE apresenta superavit no Plano Previdenciario.

DESPESA - PLANO PREVIDENCIARIO
ENTE | APOSENTADOS | PENSIONISTAS TAXADE | bpECATORIOS | RPVs TOTAL
ADMINISTRAGAO

PREFEITURA 1.581.902,88 296.796,50 154.811,05 0,00 0,00 | 2.033.510,43
UNIFAE 151.458,01 15.068,57 23.800,06 0,00 0,00| 190.326,64
CAMARA 26.800,68 0,00 975,78 0,00 0,00| 27.776,46
TOTAL 1.760.161,57 311.865,07 179.586,89 0,00 0,00 | 2.251.613,53
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A Lei Complementar n° 4.574, de 05 de novembro de 2019 e alteracdes,
estabeleceu o percentual e a forma de calculo da Taxa de Administragao, para
que mensalmente os Planos (Financeiro e Previdenciario) repassem o montante
apurado contabilmente e individualizados, como forma de custear as despesas
correntes e de capital necessarias para a organizagao e funcionamento do
IPSJBV.

Assim, nos quadros abaixo, segue demonstrado os valores do més de
agosto/2024 da Receita-Taxa de Administragcdo, bem como, as referidas

despesas ocorridas no més.

RECEITA - TAXA DE ADMINISTRAGAO

PLANO FINANCEIRO PLANO PREVIDENCIARIO TOTAL

154.500,35 197.761,93 352.262,28

DESPESA - TAXA DE ADMINISTRACAO
DESCRIGAO VALOR
FOLHA ATIVOS INSTITUTO 114.791,02
CONTRIBUICOES 10.881,60
MATERIAL DE CONSUMO 3.393,56
PASSAGENS, DESPESAS COM LOCOMOGAO E 1665
DIARIAS :
CONSULTORIA 11.489,60
SERVICO PESSOA FiSICA 9.837,05
SERVICO PESSOA JURIDICA 37.961,60
SERVICO Tl 1.298,00
OBRIGACOES TRIBUTARIAS - PASEP / TAXA
ILUMINACAO 24.086,58
INDENIZACOES/RESTITUICOES 1.200,00
EQUIPAMENTO PERMANENTE 0,00
DESPESAS EXTRAORCAMENTARIAS - RETENCOES
31.331,28

PAGAS

TOTAL 246.317,14
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Os recursos denominados “Taxa de Administragdo” vindos dos planos
Financeiro e Previdenciario sao utilizados para manutengao do Instituto de
Previdéncia, tais como: folha de pagamento dos seus servidores, gastos com
manutengao predial, veicular, agua/esgoto, energia elétrica, servigos contratuais,
mao-de-obra especializada, aquisi¢des de materiais de escritorio, produtos de

limpeza e higienizagao e demais despesas.

Com isso, a sobra do més sera incorporada ao Patriménio investido e

capitalizado do Instituto de Previdéncia.

SUPERINTENDENCIA

1 - Investimentos

Na 152 reunidao, houve a apresentacéo da assessora de investimentos da
BTG Pactual, a Sra. Vithoria Lechuga, que iniciou sua apresentacéo
demonstrando os diversos segmentos de produtos sob gestdo do BTG,
adequadamente a Resolugao CMN n° 4.963. Com 38 anos atuando no mercado
de clientes Institucionais, com relacionamento com os principais RPPS do Brasil,
esta presente em 7 paises. Considerada uma das maiores gestoras Asset
Management da América Latina, definicdo em 5° lugar no Ranking de Gestéo
ANBIMA — com R$ 392 bilhdes em ativos sob sua gestédo e 3° lugar no Ranking
de Administracdo da ANBIMA — com R$ 781 bilhdes de ativos sob sua gestdo
administragcdo. Apresentou o organograma da instituicdo e distribuicdo dos
colaboradores neste. Realizou breve explicagdo do momento econdmico Global
atual, demonstrando através de graficos, assim como, para o cenario econémico
local, relatando que mostrou uma recuperacao parcial dos ativos domésticos,
impulsionada por expectativas de contencdo de despesas que reforcam a
confiangca dos investidores e retorno para a estabilizacdo dos mercados.
Contudo, a continuidade dessa recuperagao dependera da eficacia das agdes
governamentais em manter a disciplina fiscal e controlar a inflagdo, essencial

para o crescimento econdmico e a atratividade dos ativos locais. Na sequéncia
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foram apresentados os seguintes fundos: BTG PACTUAL CREDITO
CORPORATIVO | FIQ DE FI RF CP — CNPJ: 14.171.644/0001-57; BTG
PACTUAL TESOURO SELIC INSTITUCIONAL — CNPJ: 37.927.707/0001-58;
BTG S&P 500 — CNPJ 36.499.594/0001-74; MULTIGESTOR GLOBAL
EQUITIES -CNPJ: 41.287.933/0001-99. O material apresentado foi

compartilhado para uma para analise detalhada do Comité de Investimentos.

O Comité de Investimentos analisou o desempenho dos fundos que
compdem a carteira do Instituto de Previdéncia utilizando a plataforma Atlas. Os
resultados revelaram uma rentabilidade positiva de R$ 2.409.198,78, com o
Patrimonio consolidado totalizando R$ 211.247.400,35. Infelizmente, ndo foi
possivel apresentar o quadro detalhado do fechamento dos investimentos de
julho/2024. Isso se deve a participagdo dos responsaveis pelo fechamento dos
investimentos e contabilidade no 17° Encontro Juridico e Financeiro da
APEPREM, realizado em Aguas de Lindéia-SP, nos dias 06, 07 e 08/08/2024.

Conforme solicitado na reunido anterior, o processo n°® 1.304/2024 do
fundo FINACAP MAURITSSTAD FI EM ACOES foi disponibilizado na plataforma
1doc para analise dos membros. Verificou-se que todos os certificados estao

validos e regulares.

Uma analise realizada pela LDB Consultoria destacou pontos importantes

sobre este fundo:

v' O fundo esta enquadrado no artigo 8°, inciso |, da Politica de
Investimentos do IPSJBV;

v Seu patriménio é de aproximadamente R$ 465 milhdes;

v' O numero de cotistas é de 344, e o fundo é destinado ao publico
em geral;

v' As taxas de administracdo, custédia e desempenho estdo dentro

dos padrdes esperados para o segmento de renda;
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v' Os prazos de cotizagdo e resgate sdo de D+1 e D+3,
respectivamente;
v" O desempenho do fundo em relagao ao risco/retorno foi avaliado e

considerado satisfatorio em periodos de 12 e 24 meses.

No entanto, um ponto critico que merece atencgao € o fato de que o fundo
possui investimentos em debéntures da empresa Azul S/A, cuja classificagao de
risco atualmente esta abaixo do minimo exigido pela Politica de Investimentos.
Assim, a consultoria concluiu que o fundo inapto para receber novos recursos,

em razao da ndo conformidade com a Politica de 2024 do IPSJBV.

Além disso, o indice de SHARPE, que é um indicador que permite avaliar
a relac&o entre o retorno e o risco de um investimento, esta em -0,31, na janela
“12 meses”, ou seja, abaixo de 0,50, para ser considerado um fundo com boa

relagao risco/retorno.

Outro dado observado, foi o fato da Gestora FINACAP INVESTIMENTOS
LTDA ocupar a posi¢gao numero 311° no ranking de gestores da ANBIMA.

Com base nas informacgdes constantes da documentagido analisada e do
resultado do parecer técnico emitido pela empresa de Consultoria Financeira
contratada, os membros decidiram pelo ndo credenciamento do fundo FINACAP
MAURITSSTAD FI EM ACOES.

ApoOs a apresentagdo do BTG Pactual, os membros, em comum acordo,
deliberaram solicitar uma analise da LDB Consultoria para o fundo BTG Pactual
S&P 500 BRL Fundo de Investimento Multimercado (CNPJ: 36.499.594/0001-
74). Também foi decidido montar um processo para reunir a documentagéo

necessaria para uma analise completa pelo Comité.

Devido a auséncia da Sra. Ednéia Ridolfi, em férias regulares, o Comité

de Investimentos decidiu nomear o Sr. Cleber Augusto Nicolau Leme como
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secretario extraordinario nesta reunido. Essa escolha garante a continuidade dos

trabalhos do comité e a eficacia nas deliberagdes.

Em 22 de agosto de 2024, o Diretor Juridico do IPSJBV, Dr. Matheus de
Paiva Mucin, concluiu o Manual para a Confec¢ado de Atas (anexo 1), conforme
solicitado pelo Conselho Fiscal. Este manual tem como objetivo padronizar a
elaboragdo das atas, garantindo maior transparéncia, facilidade de consulta,
impessoalidade e fidedignidade aos temas discutidos durante as reunides. Os
membros do Comité de Investimentos aprovaram o Manual por unanimidade,

sem nenhuma alteracéo.

Apresentamos o fechamento do més de julho de 2024, que demonstra um
grande desempenho de nossa carteira de investimentos. Ao longo deste periodo,
obtivemos um rendimento positivo de R$ 2.408.658,59 (dois milhdes,
quatrocentos e oito mil, seiscentos e cinquenta e oito reais e cinquenta e nove
centavos), resultando em um patriménio total de R$ 211.246.860,16 (duzentos e
onze milhdes, centavos e quarenta e seis mil, oitocentos e sessenta reais e
dezasseis centavos). A meta atuarial para o més foi de 0,80% enquanto o

rendimento, 1,13%.

Os membros realizaram uma analise minuciosa da carteira, examinando
cada fundo individualmente. Até a data de 26 de agosto de 2024 (conforme
apresentado no anexo 3). O IPSJBV apresentou o patriménio de R$
218.215.548,82 (duzentos e dezoito milhdes, quarto e quinze mil, quinhentos e
quarenta e oito reais e oitenta e dois centavos) e rendimento positivo de R$
2.447.786,74 (dois milhdes, quatrocentos e quarenta e sete mil, setecentos e
oitenta e seis reais e setenta e quatro centavos). Os integrantes também
avaliaram a meta atuante até o momento atual. Observe-se que, até esses
dados, o Instituto alcangou 90,26% da meta estabelecida para o ano de 2024.
Em termos percentuais, a meta acumulada até agosto de 2024 é de 6,38% e os
rendimentos até aqui, 5,76 %. Além disso, foi apresentado um quadro detalhado

com todas as movimentagdes ocorridas ao longo do més de agosto, até os dados
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mencionados. Nesse quadro (anexo 4), estdo discriminadas cada aplicagao e
resgate, como respectivos dados das movimentagdbes e um resumo das

motivagdes envolvidas.

Com a aprovacao do Comité durante a reunido ordinaria realizada em
26/07/2024, foi efetivada a compra de titulos publicos federais no dia 20/08/2024,
conforme detalhado a seguir: vencimento/2029 no valor de R$ 1.999.220,86;
vencimento/2030 no valor de R$ 4.998.550,92; vencimento/2035 no valor de R$
7.985.938,08; vencimento/2045 no valor de R$ 3.994.950,82; vencimento/2050
no valor de R$ 2.993.536,50; vencimento/2055 no valor de R$ 4.302.751,94 e
vencimento/2060 no valor de R$ 2.994.617,92, totalizando o valor de R$

29.269.567,04. A aquisigao dos titulos publicos indicados foi realizada com

recursos provenientes dos titulos publicos com vencimento em 2024, além de
fundos cuja composicao da carteira € composta por titulos publicos, tais como o
BB PREV RF TiTULOS PUBLICOS VIl FI (3050) e o BB PREV RF TiTULOS
PUBLICOS XXI FI (5078). Os recursos também incluem o valor obtido com o
resgate total do fundo TARPON GT INSTITUCIONAL FIC FIA (4027) e os cupons
pagos dos titulos publicos referentes aos anos pares, no dia 15 de agosto do

corrente ano.

Diante do cenario atual promissor no mercado de agdes, especialmente
devido as expectativas de cortes nas taxas de juros do Federal Reserve (FED)
até o fechamento deste ano, o Comité de Investimentos se reuniu para discutir
a realocacao de recursos. A pauta central foi a transicdo de investimentos da
Renda Fixa (Fundos de Renda Fixa — Art. 7°, lll, a) para a Renda Variavel
(Fundos de Agdes — Art. 8°, ). Durante a reunido, foram analisados os fundos
credenciados com o objetivo de aproveitar o momento e fazer a aplicagao
imediata. Leve-se em conta, além da rentabilidade atual, os ativos de cada fundo
e suas potencialidades, taxas de administragdo, prazo de resgate. Apos
cuidadosa analise e discusséo, o Comité deliberou, por unanimidade, a seguinte
decisdo: resgatar a quantia de R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) do
Fundo CAIXA BRASIL RENDA FIXA REFERENCIADO DE LONGO PRAZO -
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CNPJ 03.737.206/ 0001-97. Este valor sera entdo aplicado no Fundo
BRADESCO FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES IBOVESPA PLUS -
CNPJ 03.394.711/0001-86.

2 — Demais assuntos administrativos

Atuario — O IPSJBV encaminhou a base de dados ao novo atuario
contratado com a finalidade de apresentacao de calculo atuarial oficial e para
embasar os estudos de mitigagc&do de déficit atuarial que sera oportunamente, ao
final dos trabalhos, discutido com a Autarquia UNIFAE, com o Executivo e com
o Legislativo, buscando meios de equacionar o desequilibrio financeiro existente,
sem contudo inviabilizar o Municipio do ponto de vista orgamentario, financeiro
e fiscal. Foram apresentadas algumas inconsisténcias no banco de dados que ja
devidamente tratadas foram reencaminhadas ao atuario. Desta forma

aguardamos a conclusao dos estudos técnicos.

Censo Previdenciario — Fechamos o més de agosto com um percentual

de 43% de segurados que realizaram o recadastramento, ou seja, 985
servidores, sendo que 57% ainda estavam pendentes correspondendo 1305
servidores que ainda nao realizaram. Sera reforcado na proxima reunido do
Grupo de Trabalho do Censo Previdenciario, nomeado pela Portaria n°
18.091/2024 a necessidade de conscientizar o servidor para que atualize os
dados cadastrais e da importancia de base de dados sélida para amparar os

estudos técnicos que reflitam a real situagdo da nossa autarquia previdenciaria.

ANALISE DOS INVESTIMENTOS

1 — Cenario Economico

Em agosto de 2024, o cenario econémico global enfrentou varios desafios

e oportunidades. A inflagdo foi uma preocupagao significativa em diversas
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economias desenvolvidas e emergentes, levando a politicas monetarias

cautelosas e, em alguns casos, ao aumento das taxas de juros.

Nos Estados Unidos, o mercado de trabalho mostrou sinais de
estabilidade, mas a inflagdo permaneceu acima das metas, obrigando o Federal
Reserve a manter uma politica de juros mais rigida. Na Europa, a situagéo variou
entre os paises, como a Alemanha e a Franga que navegou em meio a pressoes
inflacionarias e desafios energéticos. O Reino Unido lidou com os impactos

continuos do Brexit em sua economia.

Na Asia, a China implementou politicas para estabilizar seu setor
imobiliario e inovar em tecnologias de ponta, enquanto o Japao se concentrou
na digitalizacdo e na transicdo energética. Os mercados emergentes estiveram
em uma posicao delicada, enfrentando a volatilidade cambial e a necessidade

de reformas estruturais para atrair investimentos.

O comeércio global enfrentou tensdes, mas com esforgos para reestruturar
cadeias de suprimentos e fortalecer parcerias econdmicas. A transicao
energética e as politicas ambientais também estiveram no centro das atengoes,

impulsionando investimentos em energia renovavel e tecnologias sustentaveis.

Esse panorama demandou que empresas e governos atuassem de
maneira estratégica para garantir estabilidade econbmica e crescimento

sustentavel em um ambiente internacional dindmico.

O cenario econébmico do Brasil apresentou uma série de desafios e
avancgos. A economia do pais esteve em um processo de recuperacgao,

influenciada tanto por fatores internos quanto externos.

A inflagdo, que havia sido um ponto de preocupagao nos anos anteriores,
mostrava sinais de desaceleragdao, mas ainda requer atengao do Banco Central

para assegurar que as expectativas inflacionarias permanecessem ancoradas.
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As taxas de juros, embora ainda elevadas em comparagdo com periodos de
expansao econdémica, estiveram em pauta para possiveis ajustes conforme a

inflacdo apresentasse uma tendéncia decrescente.

O mercado de trabalho mostrou sinais positivos, com um aumento gradual
no emprego formal. No entanto, questdes estruturais, como a desigualdade de
renda e o mercado de trabalho informal, ainda persistiram como desafios

significativos.

No campo fiscal, o governo trabalhou para manter a trajetéria de
consolidacgao fiscal, buscando controlar o déficit enquanto tentava equilibrar a
necessidade de investimentos em infraestrutura e programas sociais. As
reformas econdmicas, especialmente aquelas relacionadas ao sistema tributario
€ a previdéncia, continuaram em discussao para aumentar a competitividade do

pais.

No setor externo, o Brasil se beneficiou de precos relativamente altos de
commodities, embora as incertezas no comércio internacional e as tensdes
geopoliticas globais exigissem uma abordagem cautelosa. A diversificagdo dos
parceiros comerciais € o aumento das exportagdes de produtos de maior valor

agregado eram prioridades para melhorar a balanga comercial do pais.

Adicionalmente, esforgcos para promover sustentabilidade e inovagao
tecnologica ganharam forgca, com investimentos sendo direcionados para
energia renovavel e tecnologia da informagcdo como partes de uma estratégia

para modernizar a economia brasileira.
Em resumo, o cenario econdmico do Brasil em agosto de 2024 foi de

recuperacao cautelosa, com foco em solucionar desafios estruturais historicos

enquanto se aproveitavam oportunidades no cenario global.
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2 — Carteira de Investimentos

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

O Instituto de Previdéncia registrou no fechamento de agosto uma

rentabilidade positiva R$ 2.611.420,19, fechando o més com um Patriménio na
totalidade de R$ 214.521.947,35.

Investimentos x Meta Atuarial (Més a Més)

. Retorno Retorno Meta Meta

Mé Saldo no Més Retorno no Retorno no
és (R$) Més (R$) Acumulado Més (%) Acumulado | parao | Acum

(R$) (%) Més (%) (%)

janeiro 200.775.472,45 -196.420,28 -196.420,28 -0,09% -0,09% 0,84% 0,84%
fevereiro || 203.559.426,19 | 2.531.295,82 || 2.334.875,54 1,23% 1,13% 1,25% 2,11%
margo 206.931.475,70 | 3.043.151,63 || 5.378.027,17 1,46% 2,61% 0,58% 2,70%
abril 205.796.435,13 | -1.341.343,67 || 4.036.683,46 -0,59% 2,01% 0,80% 3,52%
maio 190.394.296,43 1.039.371,74 || 5.076.055,20 0,44% 2,46% 0,42% 3,96%
junho 208.397.855,81 1.833.791,06 || 6.909.846,26 0,88% 3,39% 0,63% 5,09%
julho 211.246.860,16 | 2.408.658,59 || 9.318.504,85 1,13% 4,56% 0,80% 5,94%
agosto 214.521.947,35 || 2.611.420,19 || 11.929.925,04 1,22% 5,84% 0,40% 6,36%

Observamos no quadro abaixo, a composi¢cédo da carteira do Instituto por

enquadramento/artigo em valores e porcentagens, confrontado com a Politica de

Investimentos para 2024. Os membros do Comité de Investimentos nas suas

analises e estratégias dos investimentos, estdo buscando adequar a carteira ao

que foi estipulado para o exercicio, somado ao cenario econdmico para o

cumprimento de Meta.

PATRIMONIO POR ENQUADRAMENTO x POLITICA DE INVESTIMENTOS

Artigo Patrimonio | Aplicado | Rentabilidade | Politica de
(R$) (%) (R$) Investimentos | Meta Atuarial
Art 7, 1, a - Titulos Publicos Diretos - RF | 124.041.822,59 | 57,82% 811.653,56 42,00% IPCA + 5,16
Art7,1, b - Fundos 100% TP - RF 17.987.267,25 | 8,38% 163.879,99 10,00% .
Meta do Més
Art 7, 11, a - Fundos Renda Fixa - RF 43.094.126,62 | 20,09% 422.899,99 22,00% 0,40%
14
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Art7,V, b - Crédito Privado - RF 4.168.093,31 1,94% 44.334,99 4,00% -
Rentabilidade
Art 8, |, a - Fundos de Agdes - RV 11.156.190,22 | 5,20% 697.582,46 15,00% 1,22% !
Art 9, Il - Investimentos no Exterior - RV | 6.469.208,86 3,02% 284.344,35 3,00% .
Acima da meta
Art 10, | - Invest. Estruturados - RV 7.605.238,50 3,55% 186.724,86 4,00% 0,82%
TOTAL 214.521.947,35 | 100,00% | 2.611.420,20 100,00%
Patrimdnio 08/2024 (RS)
6.469.208,86
11.156.190,22 7.605.238,50 * Art 7,1, a - Titulos Pdblicos Diretos -
RF

4.168.093,31 > “

43.094.126,62

—

Art 7,1, b - Fundos 100% TP - RF

Art 7, 111, a - Fundos Renda Fixa - RF
Art 7, V, b - Crédito Privado - RF
- Art 8, |, a - Fundos de Agdes - RV

Art 9, Il - Investimentos no Exterior
17.987.267,25 _RV

A Meta Atuarial proposta na Politica de Investimentos para 2024 do
Instituto de Previdéncia foi de IPCA+5,16%. Assim, segue demonstrado na
tabela abaixo, o rendimento/retorno positivo de 1,22% atingido pelo Instituto no

més de agosto e a Meta mensal de 0,40% para toda a carteira.

Meta Atuarial (IPCA + 5,16) no Més no Ano
Meta 0,40% 6,36%
Rendimento 1,22% 5,84%

Abaixo segue demonstrativos dos Ativos que compde a carteira do Sao

Jodo Prev no fechamento de agosto.

15

Assinado por 9 pessoas: EREEWNASIEER E|lBAHHE RPALGISTINMGOPAULEKIESAR DANIEL DA COSTA, PEDRO LUENGO GARCIA, PRISCILA DE ANDRADE BERTHOLUCCI, JESSICA SIMOES CHAGAS QWi

RHRNHO A AMPOS RAREQSSRARAES, HIQBE RiiBt/ART EaGhraVIPdbE MG MEieaDat/CELES FEIPAIRE B BBABRBIhTEONGNigo C940-82E0-4966-B8CO

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — Sao Joao da Boa Vista — SP
(19) 3633-6268 / 3631 5546

=

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/6228-19EF-FA87-300C e informe o cddigo 6228-19EF-FA87-300C



e
X

Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

PLANO PREVIDENCIARIO
Retorno
no més Retorno Cotistas A
CNPJ TITULOS PUBLICOS Saldo Anterior | Aplicagbes Resgates (R$) Saldo no més Rend[mento para o do funﬂdo VaR’A no do Més Prazo Agio/Desagio
(R$) (R$) (R$) no més (R$) - no més Més |. . Acumulado
Instituto o inicial/final
(%) (%)
NTN-B 760199
N/A D T s | 430255114 0,00| 4.323.114,41 0,00| 2056327| 048% - - - ago/24 0,00
NTN-B 760199
N/A Do 101 ey | 813647136 0,00| 8.175.262,60 0,00| 3879124| 048% - - - ago/24 0,00
NTN-B 760199
N/A Do o0 s | 375251891 0,00| 3.772.172,80 0,00| 19.653,89| 0,52% - - - ago/24 0,01
N/A ggg‘gg;g%gfo g3 | 409924463 0,00 000| 4129782.44| 30537,81| 0,74% - - - mai/25 368.311.87
N/A 252%'5512918%932 8 6.054.029,33 0,00 000| 6.09852544| 44.49611| 0,73% - - - mai/25 93.073,19
N/A 552%‘58323119590 a3y | 421577454 0,00 121582,90 | 412416954 | 20977.90| 0,72% - - - ago/26 345.549 42
N/A '2"52":5‘088323189193216 6.057.230,44 0,00 175.804,03 | 592624536 | 44.81895| 0,75% - - - ago/26 65.610,71
N/A 25;#5;29119504838 2.047.433,35 0,00 0,00 | 2.061.959,00 14.525,65| 0,71% - - - mai/27 177.937,97
N/A '2"52"'7'(?5323179892333 4.978.116,61 0,00 0,00| 5.01479255| 36.67594| 074% - - - mai/27 162.094,56
N/A ggg‘;&,}g%ﬂ%z 19 3.028.562,80 0,00 000| 3.051.200,84| 2263804| 0,75% - - - mail27 47.326,12
N/A 2‘52%'(?8323179892332 5122.411,14 0,00 148.757,26 | 5.011.03810| 37.38422| 0.74% - - - ago/28 142.042,72
N/A 252%‘58329189193217 5.047.289,78 0,00 14735388 | 4.937.42527|  37.48937| 0,75% - . - ago/28 54.895,52
N/A '2"52"5‘)‘08532317989233 . 4.976.216,98 0,00 0,00| 5.012.84566| 36.628,68| 074% - - - mai/29 161.922,37
N/A 2‘5;35;29189193220 3.025.986,20 0,00 0,00 | 3.048.655,62 22.669,42 | 0,75% - - - mai/29 47.387,20
NTN-B 760199 )
N/A Do e a7 0,00| 1.999.220,86 0,00| 2.002.597,84 3.37698| 017% - - - mai/29 3.376,98
N/A '2"53"(‘)'(?8:2317989233 1 5.116.693,39 0,00 148.629,68 | 5.005.237,16| 37.173.45| 0,74% - - - ago/30 141.325.13
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Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

NTN-B 760199
N/A DS 10019 a7 0,00| 4.998.550,92 0,00| 5.006.768,12 8217.20| 016% - - - ago/30 8.217.20
N/A 2153'\2-,})85?291192995840 2.132.347,23 0,00 0,00 | 2.148.252,45 15.905,22 | 0,75% - - - mai/35 338.639,87
N/A '2"53"})‘(‘)35329189399878 0,00| 7.985.938,08 0,00| 7.999.06850| 13.13042| 0.16% - - - mai/35 13.130,42
N/A '2"0T 4"(')'(?81231191987 4or | 11105.486,98 0,00 312.568,85 | 10.869.906,58 |  76.988.45| 0,70% - - - ago/d0 | 1.737.678,78
N/A gOT 4"})'(?53231193987780 4.225143.77 0,00 000| 425449395| 29.350,18| 0,69% - - - mai/45 480.464,09
N/A EOT 4":3'(?53291&9756 ;7 | 207294300 0,00 000| 2087.20429| 14.26129| 0,69% - - - mai/45 195.379.00

NTN-B 760199 )
N/A D TO019 s 0,00| 3.994.950,82 0.00| 4.001.552,53 6.601.71| 017% - - - mai/45 6.601,71
N/A ,2\155'\(1)-()883291193987783 5.288.412,71 0,00 146.460,83 | 5.178.316,12|  36.364,24| 0,70% - - - ago/50 571.544,19
N/A '2"55"(‘)‘(‘)3832911%197561 g | 212080556 0,00 58.558,82| 2.085.79420|  14.547.46| 0,69% - - - ago/50 189.681,54
NTN-B 760199
N/A D T 65 0,00| 2.993.536,50 0,00| 2.998.499,53 4.963,03| 0,17% - - - ago/50 4.963,03
N/A '2"55";'(?5323119398778 . | 528811685 0,00 000| 532480617| 36.689,32| 0,69% - - - mai/55 602.606,13
N/A D ToO01 o | 207219872 0,00 000| 2086.48802| 14.289,30| 0,69% - - - mai/55 196.444.67
NTN-B 760199 )
N/A D 10019 a2 0,00| 4.302.751,94 0.00| 4.309.850,24 7.09830| 0.16% - - - mai/55 7.098,30
N/A '2“56'\(')‘0883291193987785 5.287.144,38 0,00 145567,78 | 5.177.91632|  36.339,72| 0,70% - - - ago/60 572.574,83
N/A '2"56"(‘)‘(‘)3832911%1975620 2.132.482,11 0,00 58.176,08| 2.088.85581| 14.549,78| 0,69% - - - ago/60 190.322,13
NTN-B 760199 .
N/A D T 63 0,00| 2.994.617,92 0,00| 2.999.574,94 4957,02| 0,17% - - - ago/60 4.957,02
ART 7°, 1, a - Titulos Pablicos 111.694.611,91 | 29.269.567,04 | 17.734.009,92 | 124.041.822,59 | 811.653,56 6.931.156,68
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Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

Retorno

o Retorno .
. . . . . no més Cotistas o -
CNPJ Ativos Renda Fixa Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates (R$) Saldo no més Rendl_mento para o do fun_do VaRn no do Més Prazo Agio/Desagio
(R$) (R$) (R$) no més (R$) Insti no més Més Lo Acumulado
nstituto (%) inicial/final
(%)
ICATU VANGUARDA
10.922.432/0001-03 | INFLACAO CURTAFI |  2.407.461,18 0,00 0,00| 242044710 12.98592| 054% 054% | 021 16-13 | D+1du | 2.420.447,10
RF LP
ICATU VANGUARDA
10.756.541/0001-06 | INFLACAO LONGA |  1.131.414,59 0,00 0,00| 1.139.640,81 8.22622| 073% 073% | 08 2120 | D+1du -32.784,76
FI RF LP
19.523.305/0001-06 EIB PREV RF TP VIl| 4 544 78487 0,00| 1.853.247,50 0,00 8.462,63| 046% 0,84% | 0,04 46-40 D+0 0,00
DAYCOVAL FUNDO
12.672.120/0001-14 |DE RF ALOCAGAO | 1.851.57345 0,00 000| 186168542| 1011197 055% 055% | 023 | 1554-1537 | D+3du 861.685,42
DINAMICA
44,345 590/0001-60 EIB PREV RF TP XXI | 5 615.659,74 0,00| 564583479 0,00 3017505| 0,54% 0.92% | 002 | 370-79 D+0 0,00
SANTANDER __ RF
13.455.117/0001-01 | IMA-B 5 PREMIUM |  2.099.461,89 0,00 000| 211152305| 12.061,16| 057% 057% | 021 | 112112 | D+idu | 1.511.523,06
FIC FI
10.787.822/0001-18 | SAFRAIMAFICFIRF |  2.138.179,86 0,00 0,00| 215233362| 14.153,76| 0.66% 0.66% | 048 36-36 | D+4du 152.333,62
ITAU INST ALOC
21.838.150/000149 | AR IST ALOC T 4.230.453,56 0,00 0,00| 426933635| 29.882,79| 0,70% 070% | 012 | 203-198 | D+1du 269.336,35
ART 7°, I, b - Fundos de Titulos Pablicos | 21.327.989,14 0,00| 7.499.082,29| 13.954.966,35| 126.059,50 5.182.540,79
Retorno Retorno
. . ~ o . no més Cotistas P .
CNPJ Ativos Renda Fixa Saldo Anterior | Aplicagbes Resgates (R$) Saldo no més Rend[mento para o do funﬂdo VaR’A no do Més Prazo Agio/Desagio
(R$) (R$) (R$) no més (R$) - no més Més |. . Acumulado
Instituto (%) inicial/final
(%)
07.861.554/0001-22 EIB FREY R ke 844.751,41 0,00 0,00 848.387,40 363599 | 043% 043% | 052 | 234227 | D+1du -94.981,92
13.077.418/0001-49 EE FF,’I';F'{E;/ILR;(?EIF DI 2030.199,80 | 32.809.326,08| 31.499.960,71| 3.416.725.96|  77.160.79| 0,86% 089% | 004 | 1167-1191 | D+0 | 1.967.937,39
03.737.206/0001-97 E'ECFAD'T'I'_*PBRAS'L RF1 9979.776.56 0,00| 5.000.00000| 5063.85468| 84.078,12| 0,88% 0,88% | 004 | 1023-1059 | D+0 499.415,09
18

Rua Senador Saraiva, 136, Centro
(19) 3633-6268 / 3631 5546

13.870-020 — Sao Jodo da Boa Vista — SP

RABRAMEBEREHRIAICRE dESSIGAS|MEESHHIhE S dibSIa phevi Gt dvbbiRi MHE: CHREEO 8 DINFBIED-RIGE\BRGAGHRIG /1O ABTI§0eGY20-82E0-4966-B8CO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/6228-19EF-FA87-300C e informe o cédigo 6228-19EF-FA87-300C

Assinado por 2 pessoas: EDREAASIFEER EIBAHHEE RPAIGIOSTIUINNDEGOPAULLEKAESAR DANIEL DA COSTA, PEDRO LUENGO GARCIA

&



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

Jo
X

Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

PORTO SEGURO
24.011.864/0001-77 | IMA-B5 FIC Fl 5.176.875,47 0,00 0,00 5.208.958,29 32.082,82 0,62% 0,62% 0,21 135-134 D+1du 5.208.958,29
RENDA FIXA LP
BRADESCO FlI RF
03.399.411/0001-90 | REFERENCIADO DI | 11.410.161,57 5.000.000,00 0,00 | 16.519.304,09 109.142,52 0,92% 0,91% 0,03 508-531 D+0 659.588,42
PREMIUM
ART 7°, lll, a - Fundos de renda Fixa 29.441.764,81 37.809.326,08 | 36.499.960,71 31.057.230,42 306.100,24 8.240.917,27
Retorno
Saldo Anterior Aplicagoes Saldo no més | Rendimento no més (E)ezz::i% VaR no Cotistas Agio/Desagio
CNPJ Ativos Renda Fixa plicag Resgates (R$) N para o A N do Més Prazo 9 9
(R$) (R$) (R$) no més (R$) Insti no més Més L Acumulado
nstituto (%) inicial/final
(%) °
BB ’ PREV RF
14.091.645/0001-91 | CREDITO PRIV IPCA 4.123.758,32 0,00 0,00 4.168.093,31 44.334,99 1,08% 1,08% 0,34 43-39 D+30 1.296.445,61
Il FI
ART 7°,V, b - Fundos de renda Fixa 4.123.758,32 0,00 0,00 4.168.093,31 44.334,99 1.296.445,61
Retorno R
. . . - R . no més etorno Cotistas o i
Ativos Renda Saldo Anterior | Aplicagbes Saldo no més | Rendimento do fundo | VaR no o Agio/Desagio
CNPJ . Resgates (R$) o para o A A do Més Prazo
Variavel (R$) (R$) (R$) no més (R$) - no més Més |. . Acumulado
Instituto (%) inicial/final
(%) °
38.280.883/0001-03 I?\I%ETPQEDF% VALOR | 5 503.476,78 0,00 0,00| 5500.257,35| 296.780,57| 5,70% 5,70% - 99-97 D+32 | 5.500.257,36
08.279.304/0001-41 | (STl VARGUARDA 88.847,06 0,00 0,00 92.256,80 3.400,74 | 3,84% 3,84% | 1,02 | 17221611 | D+3du | -4.226.429,22
03.394.711/0001-86 :S‘BRE)AVDEESSP(,:AOPLUS FIA 5.218.460,09 0,00 0,00 5.563.676,07 345.215,98 6,62% 6,62% 0,88 47-47 D+2du 1.007.113,59
35.726.741/0001-39 | [RREON ST INSTH 5 505 912,07 0,00| 525808824 000| 5217617| 100% | 3,91% - 5453 | D+32 0,00
ART 8° | - Renda Variavel 15.716.696,00 0,00 5.258.088,24 | 11.156.190,22 697.582,46 2.280.941,73
o 19
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Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

Retorno

N Retorno .
. . ~ A . no més Cotistas A -
CNPJ Ativos Estruturados Sa'd"(%")te"” Ap"(‘l’:s‘f;“s Resgates (R$) sa'd‘(’,{;‘; mes ':2';:::‘(’;"5‘; para o d:of;"é? Vm? doMés | Prazo Aﬁéﬂ’gﬁf;ﬁ:
Instituto (%) inicial/final
(%) >
21752.617/0001-33 | NS MELTIMERCADO | 4 45 337,18 0,00 0,00| 4.591.086,69| 168.74951| 3,82% | 3.82% | 1,76 14-14 | D+5du 591.086,69
MS GLOBAL
33.913.562/0001-85 OPPORT DOLAR 1.762.527,33 0,00 0,00 1.878.122,17 115.594,84 6,56% 6,56% - 6199-5969 | D+5du -121.877,83
ADV FIC FIA IE
ART 99, Il, a - Investimento no Exterior 6.184.864,51 0,00 0,00 6.469.208,86 284.344,35 469.208,86
Retorno Retorno
Saldo Anterior Aplicagoes Saldo no més | Rendimento no més do fundo | VaR no Cotistas Agio/Desagio
CNPJ Ativos Estruturados (R$) P (R$§; Resgates (R$) (R$) no més (R$) para o N0 Més Més do Més Prazo A?cumuladgo
Instituto (%) inicial/final
(%) >
SICREDI - FIM 14596-
24.633.818/0001-00 | BOLSA AMERICANA 7.418.513,64 0,00 0,00 7.605.238,50 186.724,86 2,52% 2,52% -- 14104 D+1 2.605.238,49
LP
ART 10°, | - Fundos Estruturados 7.418.513,64 0,00 0,00 7.605.238,50 186.724,86 2.605.238,49
TOTAL PLANO PREVIDENCIARIO 195.908.198,33 | 67.078.893,12 | 66.991.141,16 | 198.452.750,25 | 2.456.799,96 27.006.449,43
PLANO FINANCEIRO
Retorno Retorno
Saldo Anterior Aplicagoes Saldo no més | Rendimento no més do fundo | VaR no Cotistas Agio/Deséagio
CNPJ Ativos Estruturados (RS) P (R$§; Resgates (R$) (R$) no més (RS) para o no més Més do Més Prazo A?cumuladgo
Instituto (%) inicial/final
(%) >
13.077.418/0001-49 | BB PREV RF REF DI 0,00| 2331472,83| 1.881.211,59|  464.556,93| 14.29569| 0,85% 0,89% | 004 | 1167-1191 | D+0 14.295,69
LP PERFIL FIC FI
TOTAL PLANO FINANCEIRO 0,00 2.331.472,83 1.881.211,59 464.556,93 14.295,69 14.295,69
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Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

CNPJ 05.774.894/0001-90

INSTITUTO DE PR!EVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

FUNDO DE OSCILAGAO

Retorno R
N etorno .
Saldo Anterior | Aplicagbes Saldo no més | Rendimento no mes do fundo | VaR no Cotistas Agio/Desagio
CNPJ Ativos Estruturados Resgates (R$) N para o A N do Més Prazo
(R$) (R$) no més (R$) Instituto no més Més inicial/final Acumulado
o (%)
(%)
13.077.418/0001-49 | BB PREVRE REF DI\ 5 151 845 59 5.653,79 0,00| 5173.213,14| 45713.83| 089% | 089% | 004 | 1167-1191 | D+0 | 1.039.842,27
LP PERFIL FIC FI
TOTAL FUNDO DE OSCILAGAO 5.121.845,52 5.653,79 0,00| 5.173.213,14 45.713,83 1.039.842,27
TAXA DE ADMINISTRACAO
Retorno R
N etorno .
Saldo Anterior | Aplicagbes Saldo no més | Rendimento no mes do fundo | VaR no Cotistas Agio/Desagio
CNPJ Ativos Estruturados Resgates (R$) N para o A N do Més Prazo
(R$) (R$) no més (R$) Instituto no més Més inicial/final Acumulado
o (%)
(%)
13.077.418/000149 | D5 PReY RE REF DU 699933500 | 200.000,00 80.000,00| 6.399.126,13|  56.790,23| 0,89% | 0,89% | 004 | 1167-1191 | D+0 | 1.357.939,34
BB PREV RF ALOC
35.292.588/0001-89 | A+1\/A RT FIC FI 3.994.480,41 0,00 0,00| 4.032.300,90 37.820,49| 0,95% 0,95% - 682-668 | D+3du 681.083,46
TOTAL TAXA DE ADMINISTRAGAO 10.216.816,31 200.000,00 80.000,00 | 10.431.427,03 94.610,72 2.039.022,80
Sal:jnoélsnzgg)l no Aplicacées (R$) Resgates (R$) Saldo Fz;a$l)no més Rer:;lér:((egtsc; no
TOTAL CONSOLIDADO
211.246.860,16 | 69.616.019,74| 68.952.352,75| 214.521.947,35| 2.611.420,20
Sao0 Joao da Boa Vista, 24 de setembro de 2024
Ednéia Ridolfi Cleber Augusto Nicolau Leme Superintendente
Diretora Adm/Financeira Superintendente
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INTRODUGAO

O Relatério tem por finalidade apresentar as atividades tramitadas na area
administrativa e demonstrar a evolucao patrimonial dos recursos financeiros do
Instituto de Previdéncia no més, em consonancia com a legislagédo em vigor, a
transparéncia da gestdo, atendendo a Politica de Investimentos - Manual Pro-
Gestdo. Também busca informar os dados sobre numeros de servidores ativos
e inativos, quantitativos e qualitativos da Carteira de Investimentos, detalhando

os ativos financeiros que a compdem.

BENEFICIOS

O Instituto de Previdéncia de Sao Jodo da Boa Vista concedeu 01 (uma)
aposentadoria e 01 (uma) pensao no més de setembro.

Os processos de concessdao de beneficios previdenciarios foram
analisados pela Diretoria Beneficios e pelo Diretor Juridico, garantindo assim
que os mesmos atendam aos requisitos legais estabelecidos para sua
concessao e pagamento. Todos os processos de concessao de beneficios foram
analisados e aprovados pelos membros do Conselho de Administragdo e as

respectivas Portarias publicadas em Jornal Oficial do Municipio.

SERVIDORES

Quadro com total de servidores ativos e inativos por plano Financeiro e
Previdenciario e por entes: Prefeitura Municipal, UNIFAE, Camara Municipal e

IPSJBV no més de setembro.
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QUADRO DE SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS EM 30/09/2024

PLANO FINANCEIRO

SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
APOSENTADOS 637 2 38 0 677
PENSIONISTAS 118 3 9 0 130

TOTAL - INATIVOS 755 5 47 0 807
ATIVOS 627 1 69 3 700

PLANO PREVIDENCIARIO

SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
APOSENTADOS 277 2 16 0 295
PENSIONISTAS 80 0 2 0 82

TOTAL - INATIVOS 357 2 18 0 377
ATIVOS 1.363 9 192 8 1.572

TOTAL GERAL - PLANOS FINANCEIRO E PREVIDENCIARIO

SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
APOSENTADOS 914 4 54 0 972
PENSIONISTAS 198 3 11 0 212

TOTAL - INATIVOS 1.112 7 65 0 1.184
ATIVOS 1.990 10 261 1" 2.272

RECEITAS E DESPESAS — APURAGAO DE INSUFICIENCIAS

As contribui¢cdes previdenciarias (patronal e servidor) foram repassadas
ao Instituto de Previdéncia de forma regular nos planos Financeiro e
Previdenciario, sem nenhum registro de inadimpléncia pelas entidades:
Prefeitura Municipal de Sao Joao da Boa Vista, Centro Universitario - UNIFAE e
Camara Municipal de Sado Joao da Boa Vista. Os repasses de insuficiéncia

financeira mensais destinados a amortizacdo do déficit financeiro do plano
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Financeiro, conforme plano de amortizagdo instituido pela Lei Municipal 4.574

de 05/11/2019, também foram repassados dentro do prazo.

Segue abaixo quadros das receitas orgamentarias arrecadas e despesas

orcamentarias ocorridas no més de setembro.

RECEITA - PLANO FINANCEIRO
ENTE co'mi'ﬁ\‘,’(')%o'zs CON‘TA"‘;'I'\?',‘C’)?OES COMPREV | PARCELAMENTO '”ﬁh’:;féi?&“ TOTAL
PREFEITURA 105.518,77 1.218.990,96 | 125.119,39 0,00| 3.909.963,77 | 5.359.502,89
UNIFAE 13.484,74 23672917 | 6.832,39 0,00 0,00| 257.046,30
CAMARA 2.506,32 5.14542| 1.569,92 0,00 3091330 |  49.134,96
INSTITUTO 0,00 7.673,97 0,00 0,00 000| 767397
TOTAL 121.509,83 1.468.539,52 | 133.521,70 0,00| 3.949.877,07 | 5.673.448,12

Importante ressaltar que no Plano Financeiro, quando ha uma sobra

financeira do més anterior dos entes, € utilizada para o calculo do déficit do Plano

no periodo.
DESPESA - PLANO FINANCEIRO
ENTE | APOSENTADOS | PENSIONISTAS TAXADE _ | boECATORIOS| RPVs TOTAL
ADMINISTRACAO
PREFEITURA |  4.590.091,24 528.952,51 129.045 54 67.095,15 | 44.408,45 | 5.359.592,89
UNIFAE 270.267,15 68.282,88 23.800,06 1.239,63 0,00| 363.589,72
CAMARA 26.963,04 21.640,32 531,60 0,00 0,00| 49.134,96
TOTAL 4.887.321,43 618.875,71 153.377,20 68.334,78 | 44.408,45 | 5.772.317,57
RESERVA - FUNDO DE OSCILAGAO DE RISCO
PREFEITURA UNIFAE CAMARA | TOTAL
85.488,03 5.65379 81168 | 91.953,50
3
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A Lei Complementar n° 4.574, 05 de novembro de 2019, art. 16, criou o
Fundo de Oscilagdo de Risco. No quadro acima esta demonstrado os valores
repassados mensalmente pelos entes: Prefeitura Municipal, UNIFAE e Camara
Municipal, ficando capitalizados, podendo ser utilizados para cobertura de

eventual insuficiéncia financeira apurada pelo Instituto de Previdéncia.

RECEITA - PLANO PREVIDENCIARIO
wre | CONTRBUICOES | CONTRBUGORS | couprey | WSUHSENCA | rora
PREFEITURA 28.862,58 1.638.301,84 | 211.758,58 -150.196,03 1.878.923,00
UNIFAE 7.866,23 423.970,84 14.470,47 0,00 446.307,54
CAMARA 1.572,01 12.402,08 4.689,26 -9.113,11 18.663,35
INSTITUTO 0,00 9.243,62 0,00 0,00 9.243,62
TOTAL 38.300,82 2.083.918,38 230.918,31 -159.309,14 2.353.137,51

No Plano Previdenciario, quando a insuficiéncia financeira é identificada,
o Instituto de Previdéncia tem enviado notificagdes oficiais para cobranca. Tanto
a Prefeitura Municipal quanto a Camara Municipal estao justificando formalmente
0 nao repasse amparado no caput do art. 15, da Lei Complementar n°® 4.574, de
05 de novembro de 2019 (lei de custeio em vigor). Em relag&o a esta questao,
por recomendacdo do TCE/SP na analise das contas do exercicio de 2021
enviamos estudo de anteprojeto de lei ao Executivo e que tramitou no Legislativo
para adequar este dispositivo (art. 15) da lei de custeio ao estabelecido tanto nas
normas federais, quanto na Constituicdo Federal que regulamentam a matéria.
Porém, o Legislativo negou seguimento ao debate e tramitagdo do projeto por
sua Comissao de Redacéo e Justiga sob justificativa simplista de que deveria ser
devolvido ao Executivo para reestudo. Com a contratagdo de novo Atuario a
partir de 25/07/2024 (Escritério Técnico Atuarial e Corretora de Seguros S/S
Ltda) o projeto devolvido foi encaminhado para estudo técnico atuarial e, apos,
sera novamente encaminhado para tramitagdo pelo Executivo e Legislativo.

Até o momento atual, a UNIFAE apresenta superavit no Plano

Previdenciario.
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DESPESA - PLANO PREVIDENCIARIO
ENTE | APOSENTADOS | PENSIONISTAS TAXADE | bpECATORIOS | RPVs TOTAL
ADMINISTRAGAO
PREFEITURA 1.578.861,81 295.446,17 154.811,05 0,00 0,00 | 2.029.119,03
UNIFAE 146.623,49 15.068,57 23.800,06 0,00 0,00| 185.492,12
CAMARA 26.800,68 0,00 975,78 0,00 0,00| 27.776,46
TOTAL 1.752.285,98 310.514,74 179.586,89 0,00 0,00 | 2.242.387,61

A Lei Complementar n° 4.574, de 05 de novembro de 2019 e alteracoes,

estabeleceu o percentual e a forma de calculo da Taxa de Administragdo, para

que mensalmente os Planos (Financeiro e Previdenciario) repassem o montante

apurado contabilmente e individualizados, como forma de custear as despesas

correntes e de capital necessarias para a organizagao e funcionamento do
IPSJBV.

Assim, nos quadros abaixo, segue demonstrado os valores do més de

setembro/2024 da Receita-Taxa de Administracdo, bem como, as referidas

despesas ocorridas no més.

RECEITA - TAXA DE ADMINISTRAGAO

PLANO FINANCEIRO PLANO PREVIDENCIARIO TOTAL
154.500,35 197.761,93 352.262,28
DESPESA - TAXA DE ADMINISTRACAO
DESCRIGAO VALOR

FOLHA ATIVOS INSTITUTO 106.436,73
CONTRIBUICOES 11.174,46
MATERIAL DE CONSUMO 819,90
PASSAGENS, DESPESAS COM LOCOMOGAO E 48.74
DIARIAS ’
CONSULTORIA 7.300,00
SERVIGCO PESSOA FiSICA 10.299,97
SERVIGO PESSOA JURIDICA 34.045,98
SERVICO TI 1.298,00

Pro-Gestiao

* *
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OBRIGAQQES TRIBUTARIAS - PASEP / TAXA 26.114.20
ILUMINACAO o
INDENIZAGOES/RESTITUICOES 1.200,00
EQUIPAMENTO PERMANENTE 0,00
DESPESAS EXTRAORGAMENTARIAS - RETENGOES
31.523,92

PAGAS

TOTAL 230.261,90

Os recursos denominados “Taxa de Administragdo” vindos dos planos
Financeiro e Previdenciario sdo utilizados para manutencdo do Instituto de
Previdéncia, tais como: folha de pagamento dos seus servidores, gastos com
manutengao predial, veicular, agua/esgoto, energia elétrica, servigos contratuais,
mao-de-obra especializada, aquisi¢cdes de materiais de escritorio, produtos de
limpeza e higienizagdo e demais despesas.

Com isso, a sobra do més sera incorporada ao Patriménio investido e

capitalizado do Instituto de Previdéncia.

SUPERINTENDENCIA

1 - Investimentos

Na décima sétima reunido do Comité de Investimentos, houve a
participagcédo do assessor, Sr. Pedro Velardo da FIDUS INVEST, que iniciou sua
apresentagao destacando que a gestora V8 CAPITAL possui R$ 5,6 bilhdes sob
sua gestdo, 5 RPPS, 7 EFPCs, mais de 70 investidores institucionais e uma
equipe de 26 colaboradores em 2 escritorios. Ele apresentou um historico dos
sécios e 0 organograma da empresa, além de um quadro de governancga para
monitoramento dos fundos. Discorrendo sobre os fundos de renda fixa,
apresentou: V8 CASH FIC FI RENDA FIXA: R$ 1 bilhdo, taxa de administracao
de 0,40% a.a., cotizagao/liquidagdo D+0, com 24.740 cotistas. V8 CASH
PLATINUM FIC FI RENDA FIXA CP: R$ 1.013.033.921,89, taxa de 0,50% a.a.,
cotizagao D+10 e liquidagao D+12, com 19.092 cotistas. V8 VANQUISH TERMO
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FIRF: R$ 339.080.631,35, taxa de 0,40% a.a., cotizagdo D+6 e liquidagdo D+7,
com 4.306 cotistas. V8 SOBERANO FI RENDA FIXA SIMPLES: R$
94.977.248,55, taxa de 0,20% a.a., ambos os prazos D+0.

A pedido dos membros do Comité, O Sr. Pedro Velardo encaminhou o

material apresentado para analise detalhada pelo Comité de Investimentos.

Nesta reunido, foi apresentado o desempenho dos investimentos de
agosto de 2024, que resultou em uma rentabilidade positiva de R$ 2.611.420,20,
com um patriménio consolidado de R$ 214.521.947,35

O Superintendente informou que durante o fechamento de agosto, a
Diretora Administrativa/Financeira constatou que uma aplicacdo de R$ 5
milhdes, aprovada na reunidao do dia 28/08/2024, nao foi realizada conforme
deliberado. O banco nao verificou a carta anexa ao oficio n°® 828/2024 e aplicou
erroneamente no fundo BRADESCO FI RF REFERENCIADO DI PREMIUM,
enquanto que a deliberagdo do Comité foi em aplicar no BRADESCO FIA
IBOVESPA PLUS. A Sra. Ednéia Ridolfi em contato com a gerente do Bradesco,

Sra. Viviane Delgado, solicitou a regularizagdo da movimentagédo, conforme
aprovado pelo Comité. O banco encaminhou um extrato comprovando a

movimentacgao realizada em 06/09/2024.

Na confecgao do Relatério Administrativo/Financeiro do fechamento de
agosto, a Diretora Administrativa/Financeira informou aos membros que
identificou alguns pontos a serem analisados em determinados fundos. Separou
e compartilhou com os membros do Comité por meio da informagao técnica n°
116/2024. Os destaques dos seguintes fundos: ICATU VANGUARDA
INFLACAO CURTA FI RF _LP: 16 cotistas e patriménio liquido de
aproximadamente R$ 184 milhdes, com aplicagbes de trés RPPS. ICATU
VANGUARDA INFLACAO LONGA FI RF LP: 21 cotistas e patrimdnio liquido em
torno de R$ 296 milhdes, com recursos de um RPPS. ICATU VANGUARDA
DIVIDENDOS FIA: Reducdo de 79 cotistas, patriménio liquido de R$
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594.645.372,71, com 30 RPPS. MS GLOBAL OPPORT DOLAR ADV FIC FIA IE:
Diminuicdo de 272 cotistas, patrimoénio liquido aproximadamente R$
763.383.233,37, com apenas dois RPPS. SICREDI FIM BOLSA AMERICANA
LP: Aumento de 1.662 cotistas e patrimonio liquido de R$ 492.947.562,43, com
118 RPPS.

Os membros analisaram a documentagcdo e continuardo o

acompanhamento nas proximas reunides.

Além disso, conforme solicitado pelos membros do Comité na 152 reuniao,
foi anexada a documentacdo da LDB Consultoria referente ao fundo BTG
PACTUAL S&P 500 BRL FI MULTIMERCADO, enviada em 11/09/2024, no
processo administrativo n® 1.351/2024. As principais informagdes incluem:

e Inicio do fundo em 02/04/2020, patrimonio de R$ 771.410.368,73
em 21/08/2024 e 5.612 cotistas.

e Cumpre o artigo 10° inciso | do CMN n° 4.963/21, com taxa de
administragao de 0,20% a.a. e taxa maxima de custddia de 0,03%
a.a. Sem taxa de performance ou saida, com prazo de
cotizagao/liquidacao (D+0) e (D+2), respectivamente.

e Retorno nos ultimos 24 meses foi de 60,66%, superando o S&P
500, que rendeu 33,70%, e o IPSJBV (IPCA+5,16), que foi de
20,13%. O indice de Sharpe é de 1,21, indicando uma boa relagéao
risco-retorno, confirmando a aptiddo do fundo para receber

aplicagdes.

Com base nessas informagdes, os membros do Comité homologaram o
credenciamento do fundo BTG PACTUAL S&P 500 BRL FI MULTIMERCADO.

Assim, antes da aprovacao pelo Conselho Administrativo, a Diretora
Administrativa/Financeira solicitou a BTG PACTUAL a documentacédo exigida

pela Resolugdo n° 001/2023 do IPSJBV para credenciamento dos seguintes:
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Gestor BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM, Administrador BTG
PACTUAL SERVICOS FINANCEIROS S/A DTVM, e Custodiante BANCO BTG
PACTUAL S/A.

Ainda na reunido do dia 13/09, em analise da carteira pelo acesso a
plataforma de Gestdo de Investimentos, foi observado que os fundos atrelados
ao CDI, renderam cerca de 11% em 12 meses e 26% em 24 meses. Em
contraste, os fundos vinculados ao IMA-B e IMA-B5 apresentaram rendimentos
entre 4% e 7% em 12 meses e entre 18% e 21% em 24 meses.

A Diretora Adm/Finaceira ressaltou a importancia da diversificagdo dos
fundos e sugeriu manter um valor reduzido no segmento IMA-BS, destacando
que, em uma palestra do 17° Encontro Juridico e Financeiro da APEPREM, um
palestrante recomendou nao realizar o resgate total no segmento, pois sendo de

longo prazo, tem potencial de recuperacgao.

Com base nessa analise, os membros do Comité decidiram realizar os
seguintes resgates: total dos fundos SAFRA IMA FIC FI RENDA FIXA (4038),
SANTANDER RF IMA-B5 PREMIUM FIC FI (4030) e DAYCOVAL FUNDO DE
RENDA FIXA ALOCACAO DINAMICA (4037); e um resgate parcial de R$
3.200.000,00 do PORTO SEGURO IMA-B5 FIC FI RENDA FIXA LP (4031). O
total desses resgates foi aplicado da seguinte forma: R$ 5 milhdes no fundo F/
CAIXA BRASIL RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP (4034) e o restante no
fundo BB PREV RENDA FIXA REFERENCIADO DI LONGO PRAZO PERFIL
FIC FI1(3047).

Também nesta reunido, os membros elaboraram o Parecer do Comité de
Investimentos, baseado no Relatério Administrativo/Financeiro referente més
07/2024.

Partindo para a ultima reunido de setembro, ocorrida em 30 de setembro,

os membros receberam o relatério de enquadramento, rentabilidade e retorno
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dos investimentos, compartilhado pela Informagdo Técnica n° 116/2024. O
relatério atualizado até 25/09/2024, previa um rendimento de R$ 646.415,27. No
entanto, durante a reunido, foi acessada a plataforma de investimentos,
revelando uma valorizagdo de R$ 272.639,22. Assim, o rendimento total
alcancou R$ 919.054,49, resultando em um saldo de patriménio consolidado no
montante de R$ 215.567.246,49.

Seguindo com a pauta da reunido, os membros do Comité receberam, via
plataforma 1doc, os processos de credenciamento de Gestor, Administrador e
Custodiante para analise na reunidao. A documentagéo seguiu as normas da
Resolugcao CMN n° 4.963/2021 e da Resolugao n° 01/2023 do IPSJBYV, incluindo
os processos n° 1.356/2024 - BTG PACTUAL SERVICOS FINANCEIROS S.A.
DTVM, n°1.357/2024 - BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S.A. DTVM e n°
1.358/2024 - BANCO BTG PACTUAL S.A. Apds analise, o Comité homologou

todos os credenciamentos, que foram enviados ao Conselho Administrativo para

aprovacao.

Devido socilitacdo do Comité dos fundos apresentados pelo Sr. Pedro
Velardo da FIDUS INVEST. A LDB Consultoria liberou as andlises sobre os
fundos V8 CASH PLATINUM FIC FI RF CREDITO PRIVADO e V8 CASH FIC FI
RENDA FIXA. Comparando aos fundos ja credenciados, como SAFRA EXTRA
BANCOS e DAYCOVAL CLASSIC, foram observados os dados que segue: o V8
CASH PLATINUM tem patriménio liquido de R$ 1 bilhdo, 20.408 cotistas, prazo
de cotizagdo/resgate de D+10 e D+12, e taxa de administragdo de 0,50% a.a.; o
V8 CASH FIC FI RENDA FIXA também mostra aproximadamente R$ 1 bilhdo

em patrimonio, 25.117 cotistas, prazo D+0 e taxa de 0,40% a.a. Ambos os fundos

ocupam a 1302 posi¢ao no ranking da ANBIMA, o que levou o Comité a decidir
contra a abertura de processos de credenciamento, uma vez que nao
apresentariam rentabilidades superiores as dos fundos ja disponiveis na carteira
do Instituto.
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O Superintendente informou que o Conselho Fiscal questionou a
performance do fundo MS GLOBAL OPPORTUNITIES DOLAR ADVISORY FIC

FIA IE, que apresentou um desagio acumulado de (-) R$ 121.877,83 e uma

reducado de 230 cotistas no ultimo més. O Comité decidiu monitorar mais de perto
esse fundo, que teve rentabilidades de 2,60% no més, 35,88% no ano, 10,46%
em 3 meses, 18,60% em 6 meses, 56,51% em 12 meses e 94,40% em 24 meses,
superando produtos similares, como o fundo BB MULTIMERCADO NORDEA |E
Fl. O acompanhamento da performance dos fundos com desagio acumulado &

sistematico e quinzenal, visando balizar decisdes futuras.

Nesta décima oitava reunido, a Diretora Adm/Financeira apresentou para
o Comité de Investimentos quadro comparativo dos fundos enquadrados no
Art.7°, inciso V, alinea "b". Apds detalhada comparagao entre o fundo BB PREV
RF INFLACAO CREDITO PRIVADO e os fundos credenciados SAFRA EXTRA
BANCOS FIC FI CREDITO PRIVADO e DAYCOVAL CLASSIC FIC FI CREDITO

PRIVADO, constatou-se que o fundo BB PREV apresentava um desempenho

inferior em diversos aspectos, incluindo patriménio, nimero de cotistas, prazo de
cotizagao/liquidagao, rentabilidade e indice Sharpe. Diante disso, o Comité
decidiu pelo resgate total do fundo BB PREV RF INFLACAO CREDITO
PRIVADO, no valor de R$ 4.175.872,44, com aplicagdo de R$ 2 milhdes em cada
um dos fundos SAFRA e DAYCOVAL mencionados, e o saldo remanescente no
BB PREV REFERENCIADO DI PERFIL FIC FI. Adicionalmente, acatou-se a
sugestdo do Sr. Jodo Henrique de Paula Consentino de resgatar R$ 4 milhdes
do fundo BB PREV REFERENCIADO DI PERFIL FIC FI, aplicando-os
igualmente nos fundos SAFRA e DAYCOVAL, resultando em um total de R$ 4

milhées em cada um desses fundos ao final das movimentacgdes.

Atendendo uma solicitagcdo anterior do Comité de Investimentos, nesta
reunido foi agendado os assessores Priscila Navarro e Jodo Martinussi da GRID
AGENTE AUTONOMO DE INVESTIMENTOS, com o Gestor Marcio Luis Pereira
para discutir o fundo ICATU VANGUARDA DIVIDENDOS FI ACOES.
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Priscila Navarro iniciou informando o Gestor que o Instituto possui cerca
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R$ 90 mil aplicados, com um desagio acumulado de R$ 4 milhées. O objetivo do
encontro era entender as projecdes, analisar a carteira e avaliar possibilidades

de crescimento do fundo em questao.

Marcio Pereira explicou que o fundo sofreu queda durante a pandemia,
mas houve mudancga na gestao em 2022, priorizando visao de longo prazo sem
descuidar do curto prazo. Citou acreditar na possibilidade do fundo entregar
rentabilidade anual e retorno satisfatéorio em cinco anos. Ele projeta um
panorama global favoravel, porém enfatiza a importdncia de avancgos

econdmicos e estruturais no Brasil.

A pedido, Pereira apresentou a composi¢gdao da carteira, com maior
exposi¢cao em Banco Itau, Gerdau e Vale. Relatou que a rentabilidade do fundo

no ano é de (-) 1,82% e em 12 meses (+)10,62%.

Os assessores da GRID mencionaram que a estratégia de dividendos
acompanha o desempenho do mercado e que o fundo é volatil devido a sua

correlacdo com a bolsa.

Foi apresentado também o fundo ICATU VANGUARDA IGARATE LONG
BIASED FIF MULTIMERCADO, mas o Comité de Investimentos descartou sua

aplicagao devido ao prazo de resgate e cotizagao.

O Superintendente incluiu para a reunido, um questionario enviado pelo
atuario para definicdo da meta atuarial e premissas para as projegdes dos planos
de beneficios previdenciarios do IPSJBV, visando estabelecer a taxa de juros

para a Avaliacao Atuarial de 2025.

Apos contato com a representante da ETAA, foi sugerido discutir o
assunto com a Consultoria Financeira e o Comité de Investimentos para

esclarecimentos e auxilio nas proje¢cées de mercado.
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Portanto, foi solicitada a participagdo do Sr.Marcos Almeida da LDB
Consultoria que explicou a origem da taxa paréametro de 4,95% a.a., balizada na
Portaria MPS n° 1.499 de 28 de maio de 2024. No caso do IPSJBV, o Fundo de
Capitalizagédo tem duragdo do passivo de 17,64 anos (taxa de 4,95% a.a.), e o
Fundo de Reparticdo, 11,69 anos (taxa de 4,76% a.a.).

Almeida sugeriu a possibilidade de projetar uma meta de 5,25% para a
Politica de Investimentos, considerando que o IPSJBV atingiu a meta em dois
dos ultimos cinco anos (2019 e 2023), permitindo um acréscimo de 0,30%. Ele
justificou que a taxa Selic voltou a subir e o IPSJBV possui titulos com taxas

acima de 5,60%.

Apos explanacado da Consultoria, o Comité deliberou para debater e
deliberar a Meta do Instituto para 2025 na préxima reunido, agendada para o dia
09/10/2024.

Os membros receberam o Relat6rio Administrativo/Financeiro de agosto
de 2024 no dia 24 de setembro de 2024, por meio da Informagao Técnica n°
340/2024. Apds analise do relatdrio, os integrantes do Comité ndo apresentaram

ressalvas ou duvidas, e emitiram o Parecer sobre o mesmo.

O Superintendente informou que o Conselho Fiscal levantou questbes
sobre o quadro de enquadramento em relacdo a Politica de Investimentos,
destacando que algumas porcentagens aplicadas estavam em desacordo com a
estratégia estabelecida. Foi esclarecido que o Instituto estd em conformidade
com os limites definidos pela Resolugao CMN n° 4.963/2021. Em razao disso,
todos os membros concordaram, por unanimidade, em incluir no quadro os

limites maximos permitidos pela Resolucao.
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2 — Demais assuntos administrativos
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Censo Previdenciario — Para a reunidao agendada para o dia 04/09/2024,

o Grupo de Trabalho criado para oferecer suporte e monitoramento durante o
Censo Cadastral Previdenciario de 2024, a Diretora de Beneficios, Sra. Priscila
de Andrade Bertholucci, disponibilizou na plataforma 1Doc, por meio do
Processo Administrativo n° 1.250/2024, o Relatorio Estatistico do
Recadastramento Web, emitido em 03/09/2024.

No grafico apresentado, pode-se observar que 985 servidores ja
participaram do Censo, enquanto 1.305 servidores ainda nao realizaram o
recadastramento. Na préxima reunido do Grupo de Trabalho do Censo
Previdenciario, instituido pela Portaria n° 18.091/2024, sera enfatizada a
necessidade de conscientizagao dos servidores sobre a importancia de atualizar
seus dados cadastrais. Uma base de dados sélida é fundamental para sustentar
os estudos técnicos que refletem a real situacdo de nossa autarquia

previdenciaria.

Para que cada responsavel de departamento possa acompanhar o
progresso do Censo nas areas sob sua responsabilidade, foi encaminhado
relatério individualizado por departamento. Desta forma, a orientacdo e o

monitoramento para conclusao do recadastramento sera mais pontual.

Quantidade de Segurados que realizaram Recadastramento

M 985 Realizaram
B 1305 Nao Realizaram

Fonte: FOUR INFO - Sistemas Operacionais — www.fourinfo.com.br
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Tribunal de Contas - No més de setembro, o Instituto de Previdéncia

recebeu a requisicao do Tribunal de Contas para a auditoria das contas de 2023.
Para atendimento, o Superintendente convocou os servidores dos setores
mencionados na requisi¢do, com o objetivo de distribuir os 94 itens conforme a
competéncia de cada um, para que pudessem providenciar a separacgao da

documentacgao necessaria.

ApOs a organizagao dos documentos, todos os itens foram consolidados

em um unico link e disponibilizados para analise do fiscal, conforme solicitado.

Manual para elaboracao de atas — Atendendo a solicitagcdo do Conselho

Fiscal, o Diretor Juridico, Sr. Matheus de Paiva Mucin, elaborou um manual que
compila diretrizes e orientagbes para a emissao de atas dos 6rgaos colegiados,

visando orientar os secretarios no processo de elaboragcdo desses documentos.

Apos a aprovagdo do modelo de atas pelos membros do Comité de
Investimentos e pelos Conselhos Administrativo e Fiscal, o manual foi publicado

no site https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/tipo-da-

transparencia/beneficios/detalhes?type=manuais.

ANALISE DOS INVESTIMENTOS

1 — Cenario Economico

Em setembro de 2024, o cenario econémico global e nacional apresentou
varias tendéncias e desafios importantes. Globalmente, muitos paises
continuaram a enfrentar pressoées inflacionarias, embora houvesse sinais de que
0 aumento dos pregos comegasse a moderar em algumas regides devido a
politicas monetarias mais rigidas. Os bancos centrais de varias economias-

chave, incluindo o Federal Reserve dos EUA e o Banco Central Europeu,
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mantiveram uma postura vigilante, mas comegaram a sinalizar uma possivel
estabilizacédo das taxas de juros, dependendo da evolugcdo dos indicadores

econdmicos fundamentais.

No Brasil, a economia passou por um periodo de ajustes, com o governo
se concentrando em medidas para controlar a inflagdo, que continuava sendo
uma preocupacao significativa. As politicas fiscais foram objeto de debate
acalorado, com foco em reformas estruturais destinadas a melhorar a eficiéncia
econdOmica e a atratividade para investimentos estrangeiros. O cambio do real
em relagdo ao délar apresentou alguma volatilidade, em parte devido as

incertezas politicas internas e ao cenario externo.

O mercado de trabalho apresentava sinais mistos, com setores como
tecnologia e servigos digitais crescendo rapidamente, enquanto outros setores,
especialmente aqueles ligados a commodities, enfrentaram desafios devido as
flutuagbes dos precgos internacionais. No entanto, a inovagdo e as startups
continuaram a ser uma poténcia de crescimento, ajudadas pelo aumento dos

investimentos em tecnologia e infraestrutura digital.

A politica climatica e a sustentabilidade também estavam em alta na
agenda econdbmica, com empresas e governos buscando alinhar interesses
econdmicos com obrigagdes ambientais, em resposta tanto a presséo publica

quanto a normas internacionais emergentes.

Em resumo, o cenario econémico de setembro de 2024 refletia uma
recuperagao gradual, mas cheia de desafios, com um foco consideravel em
estabilizar economias afetadas por crises anteriores, enquanto langava bases

para um crescimento mais sustentavel no futuro.
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Autarquia Municipal criada
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CNPJ 05.774.894/0001-90

2 — Carteira de Investimentos

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

O Instituto de Previdéncia registrou no fechamento de setembro uma

rentabilidade positiva R$ 925.319,66, fechando o més com um Patriménio na

totalidade de R$ 215.432.374,06.

Investimentos x Meta Atuarial (Més a Més)

s A Retorno Retorno Meta
Més aIdc()Rn$<; Més R;It(:,)s"(‘;g;o Acumulado R::g;n(g/nr)lo Acumulado :\,Ilew’ltgspgza; Acum
(R$) (%) (%)
janeiro 200.775.472,45 -196.420,28 -196.420,28 -0,09% -0,09% 0,84% 0,84%
fevereiro 203.559.426,19 || 2.531.295,82 || 2.334.875,54 1,23% 1,13% 1,25% 2,11%
margo 206.931.475,70 | 3.043.151,63 || 5.378.027,17 1,46% 2,61% 0,58% 2,70%
abril 205.796.435,13 || -1.341.343,67 || 4.036.683,46 -0,59% 2,01% 0,80% 3,52%
maio 190.394.296,43 || 1.039.371,74 || 5.076.055,20 0,44% 2,46% 0,42% 3,96%
junho 208.397.855,81 1.833.791,06 || 6.909.846,26 0,88% 3,39% 0,63% 5,09%
julho 211.246.860,16 || 2.408.658,59 | 9.318.504,85 1,13% 4,56% 0,80% 5,94%
agosto 214.521.947,35 | 2.611.420,19 || 11.929.925,04 1,22% 5,84% 0,40% 6,36%
setembro 215.432.374,06 925.319,66 || 12.855.244,70 0,43% 6,29% 0,86% 7,28%

Os membros do Comité de Investimentos nas suas analises e estratégias

dos investimentos, estdo buscando adequar a carteira ao que foi estipulado para

0 exercicio, somado ao cenario econémico para o cumprimento de Meta.

A alocagdo por enquadramento/artigo segue a determinagcdo do

Resolugcao do Conselho Monetario Nacional — CMN n° 4.963 publicada em

25/11/2021, Subsecéo |, que estabelece um limite maximo de alocagao para os

Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS.

A Resolugdo CMN n° 4.963 que entrou em vigor em 03 de janeiro de 2022,

estabeleceu que os Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS) que
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comprovarem a adogao de melhores praticas de gestdo, conforme o Manual do

Assinado por 2 pessoas: EDEEWNASIEEREIBAHHE RPALGISTIONNGOPAULLEKIESAR DANIEL DA COSTA, PEDRO LUENGO GARCIA, PRISCILA DE ANDRADE BERTHOLUCCI, JESSICA SIMOES CHAGAS Q&R

Pré-Gestao RPPS, estarao sujeitos a diferentes limites de alocagéo.

A nova norma visa vincular os niveis de governanga dos RPPS aos limites
de alocacédo, flexibilizando-os para aqueles que aderem a padrbes mais
rigorosos, aumentando a seguranga das aplicagbes e criando novas

oportunidades para os gestores.

Assim, os limites de alocacao poderao variar entre os RPPS, dependendo
do nivel de adesdo ao Manual e entre os segmentos de aplicagao definidos na
Resolugdo CMN 4.963, que introduziu mudancas significativas em relagao a
Resolugcao CMN 3.922.

Observamos no quadro abaixo, a composicado da carteira do Instituto por
enquadramento/artigo em valores e porcentagens, confrontado com a Politica de
Investimentos para 2024. Nota-se que a alocacao da carteira do IPSJBV esta
abaixo do limite maximo permitido pela Resolugcédo. Considerando ainda que, o
Instituto de Previdéncia de Sdo Jodo da Boa Vista, atualmente esta certificado

no Pré Gestao RPPS — nivel I, o que permite alocagao acima da Resolugao.

PATRIMONIO POR ENQUADRAMENTO x POLITICA DE INVESTIMENTOS
Artido Patrimbnio | Rentabilidade | Aplicado | Politica de "gf‘r’r“'l't'l‘:o
9 (R$) (R$) (%) | Investimentos Pp B e Meta
r6 Gestao Atuarial
ArtT.l,a- Titulos Publicos | 12480062034 | 84879775 | 57.97% |  42,00% 100,00% | IPCA +5,16
Art7,1, b - Fundos 100% TP - RF | 11.909.118.45 | 27.939,24 5,53% 10,00% 100,00% )
Meta do Més
Art7,1ll, a - F“r;’:s RendaFixa- | 4/ 57160823 | 386.286,52 | 20,69% 22,00% 70,00% 0,86%
Art7,V, b - Crédito Privado - RF | 4.168.786,11 692,80 1,04% 4,00% 10,00% .
Rentabilidade
Art 8,1, a - Fundos de Acdes - RV | 15.656.742,54 | -499.447.68 | 7.27% 15,00% 40,00% 0,43%
Art 9, Il - Investimentos no Abaixo da
Efrestimen 6.449.253,02 | -19.955:84 2,99% 3,00% 10,00% aixo
Art10,1- '""es;fs"”t“rad“ * | 778624537 | 181.00687 | 3.61% 4,00% 10,00% 0,43%
TOTAL 215.432.374,06 | 925.319,66 | 100,00% |  100,00%
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6.449.253,02 > B ;
- Art 7, 1, a - Titulos Publicos Diretos -

7.786.245,37 RF

15.656.742,54

4.168-78‘5'“I \“*‘

—~—

- Art 7,1, b - Fundos 100% TP - RF

4457160823

\

11.909.118,45

Art 7, I, a - Fundos Renda Fixa - RF
Art 7, V, b - Crédito Privado - RF
- Art 8, |, a - Fundos de A¢Ges - RV

= Art 9, Il - Investimentos no Exterior
-RV

= Art 10, | - Invest. Estruturados - RV

A Meta Atuarial proposta na Politica de Investimentos para 2024 do
Instituto de Previdéncia foi de IPCA+5,16%. Assim, segue demonstrado na
tabela abaixo, o rendimento/retorno positivo de 0,43% atingido pelo Instituto no
més de setembro e a Meta mensal de 0,86% para toda a carteira.

Meta Atuarial (IPCA + 5,16) no Més no Ano
Meta 0,86% 7,28%
Rendimento 0,43% 6,29%

Abaixo segue demonstrativos dos Ativos que compdbe a carteira do Sao

Joao Prev no fechamento de setembro.
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PLANO PREVIDENCIARIO 2g £
= & =
Retorno . g @
. s ~ . Retorno no VaR | Cotistas A i I § Q
CNPJ TITULOS PUBLICOS Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més Rendl_mento més para o do fun_do no do Més Prazo Agio/Desagio B S
(R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) - o no més - s e Acumulado o @
Instituto (%) (%) Més | inicialffinal < i 5
H g <
Hg <2
NTN-B 760199 Q@
N/A Doe0B o) 1387786 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|  052% - - - ago/24 0,05 é 3
NTN-B 760199 ) . 1%
N/A Do 1010 s 4.120.782,44 0,00 0,00| 4.158.970,37| 29.187,93| 071% . . - mai/25 30749980 & §
NTN-B 760199 . I8 R
N/A s 1 6.098.525,44 0,00 0,00| 6.141.05079| 4252535 0,70% - - - mai/25 135,598,546 § g
- g8 =
N/A DD 100199 a7 4.124.169,54 0,00 0,00| 4.152271,18| 28.101,64| 0,68% . . - ago/26 373.651,04] @
NTN-B 760199 55
N/A Db 16 5.926.245,36 0,00 0,00| 5968.296,89| 4205153 071% - - - ago/26 107.662,2 % £
NTN-B 760199 . g
N/A Do o0t s 2.061.959,00 0,00 0,00| 2075.832,24| 13.87324| 0,67% - - - mai/27 19181124 £ 8
= % >
N/A Doyt 0 a3 5.014.792,55 0,00 0,00| 5049.839,61| 35047,06| 0,70% - - - mai/27 197.141,68 £ %
NTN-B 760199 _ . g g
N/A 3.051.200,84 0,00 0,00| 3.072.83804| 2163720 0,71% . . - mai/27 68.96338 & ©
20270515 / 813219 o ' LE
N/A DS o s 5.011.038,10 0,00 0,00| 5.046.099,16| 35.061,06| 0,70% - - - ago/28 177.103, 784 % 2
e
NTN-B 760199 2
N/A Do 17 4.937.425,27 0,00 0,00| 497259396| 3516869 0,71% . . - ago/28 20064248 4 &
¥ H=E
N/A D TO019 s 5.012.845,66 0,00 000| 5047.853,62| 35007,96| 0,70% - - - mai/29 196.930,3% g %
2 < S
N/A Do 0 o 3.048.655,62 0,00 0,00| 3.070.321,84| 2166622 071% - - - mai/29 69,053,425 % g
323
NTN-B 760199 , - s
N/A D508 o) 330876 2.002.597,84 0,00 0,00| 2016.580,91| 13.983,07| 0,70% - - - mai/29 17.360,08 & &
[0}
N/A '2"53"(‘)'(?8:23179892331 5.005.237,16 0,00 0,00| 5.040.104,03| 34.866,87|  0,70% - - - ago/30 176.192,0 § 3
)
N/A D 670 5.006.768,12 0,00 0,00| 5.041.04489| 34.276,77| 0,68% - - - ago/30 42.493,9 E @
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N/A D03E05 1o 1905840 2.148.252,45 0,00 0,00| 2163454,76| 1520231 0,71% - - - mai/35 353.842,16] 3 8

€ o

N/A D 10019 s 7.999.068,50 0,00 0,00| 805383558| 54.767.08| 0,68% - - - mai/35 67.897,5 % £

=

N/A DA TO0199 o1 10.869.906,58 0,00 0,00| 10.942.097,15| 7219057 |  0,66% - - - agold0 | 1.800.860,363 é 2

o

NTN-B 760199 . 58

N/A Do 60 4.254.493,95 0,00 0,00| 4282519,90| 28.02595|  0,66% - - - mai/45 508.490,08] & 5

N/A 20450515 | 1475617 2.087.204,29 0,00 000| 210081919 13614,90| 0,65% - - ~ | maias | 208.993.98] 2 i

NTN-B 760199 , g2

N/A D 100199 4.001.552,53 0,00 0,00| 4.020.05389| 27.501,36| 0,69% - - - mai/45 34.103,0A] % 2

= Y]

N/A D T 763 5.178.316,12 0,00 000| 5212.42638| 34.11026|  0,66% - - - agol50 | 605654 4% g5

[}

| o (W]

D '2\1(1-5,\(1)(?812311%1975618 2.085.794,20 0,00 0,00| 2.099.438,33| 13.644,13|  0,65% - ~ ~ ago/50 203.325,6% : %
Ll

- S £ <

N/A D T s 2.998.499,53 0,00 000| 3.019.153,63| 20.654,10|  0,69% - - - ago/50 256171 3 g

= S

N/A D 764 5.324.806,17 0,00 000| 5350.836,94| 3503077 0,66% - - - mai/55 | 637.636,90 % S

©

N/A NTN-B 760199 2.086.488,02 0,00 0,00 2100.12995| 13.64193| 0,65% - - - mai/s5 | 210.086,6 § 3

20550515 / 1475619 086.488, : : 100129, 641, : 086.6F 3 §

H o

N/A D e 4.309.850,24 0,00 0,00| 433943842| 2958818  0,69% - - - mai/55 36.686,4 g_g

o

[

NTN-B 760199 &

N/A 20600815 / 1387785 5.177.916,32 0,00 0,00| 5.212.002,35| 34.086,03| 0,66% - - - ago/60 606.660,8 %é

N/A 2156'11)-(!)383231&975620 2.088.855,81 0,00 0,00 2102.500,30 | 13.644,49 |  0,65% - - - ago/60 203.966,6 %1 g

%]

N/A D 1001 a3 2.999.574,94 0,00 0,00| 3.02021604| 2064110  0,69% - - - ago/60 25.598,1 % g

(2]

©

ART 7°, 1, a - Titulos Publicos 124.041.822,59 0,00 0,00 | 124.890.620,34 | 848.797,75 7.779.954,4 § 5
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Retorno . g % k)
. . Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento ReAtorno N9 | 4o fundo VaR COtISt.a N AgiolDeségiog 8
CNPJ Ativos Renda Fixa (R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) més para o no mMés no do Més Prazo Acumulado 2 g I
Instituto (%) (%) Més | inicialffinal W % S
(] ] “g
ICATU _ VANGUARDA = § S
10.922.432/0001-03 | INFLACAO CURTA FI|  2.420.447,10 0,00 0,00| 2.429.052,23 8.60513|  0,36% 036% | 019 | 1318 | D+du| 242005228 § 8
RF LP o B3
ICATU _ VANGUARDA < i 5
10.756.541/0001-06 | INFLACAO LONGA FI|  1.139.640,81 0,00 0,00| 1122.901,35| -16.73946| -1,47% 147% | 0,62 | 2020 | D+1du 49.524,22 2 i
RF LP g8y
DAYCOVAL _FUNDO 1d2
12.672.120/0001-14 |[DE RF ALOCAGAO| 1.861.68542 0,00| 1.870.807,32 0,00 9.121,90|  0,49% 0,35% | 0,19 | 1533-1468 | D+3du 000] & %
DINAMICA ER
SANTANDER RF IMA-B 293
13.456.117/0001-01 | SRNTARDERRE ! 2.111.523,05 0,00| 2.120.718,88 0,00 919583 |  0,44% 0,38% | 0,19 | 112-108 | D+1du 0,05 § :
< =
10.787.822/0001-18 | SAFRA IMA FIC FI RF 2.152.333,62 0,00| 2.143.062,47 0,00 -027115| -043% -058% | 0,39 | 3531 | D+4du 008 § &
21.838.150/0001-49 | TAU INST _ALOC| 4 59 336 35 0,00 0,00| 429636334| 27.02699| 063% 0,63% | 0,08 | 198-196 | D+1du 296.363,3 : £
838, DINAMICA RF FIC FI -269.336, : ' 296.363, 026, ’ : : 363, %8
o
ART 7°, 1, b - Fundos de Titulos Publicos | 13.954.966,35 0,00| 6.134.588,67| 7.848.316,92| 27.939,24 2.675.891,3% £
33
98
Retorno . g S
. . Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento Rgtorno "% | 4o fundo VaR COtIStP N Agio/Desagio 8
CNPJ Ativos Renda Fixa (R$) (R$) (R$) (R$) no més (RS) més parao | ° " . no do Més Prazo Acumulado @ )
Instituto (%) (%) Més | inicialffinal G v
%1 g
=
07.861.554/0001-22 | BB PREV RF IMA-B FI 848.387,40 0,00 0,00 84246730 | -592010| -0,70% 070% | 043 | 227219 | D+1du|  -100.902,0 g 2
G 8
13.077.418/000149 | DB EREVREREFDILP |3 416 72506 | 767320150 | 2.224.08252| 8923.853,51| 58.00857 | 084% | 084% | 004 | 11911211 | D+0 | 2025945965 = &
= g g
03.737.206/0001-97 E'EFC’S'IXL'?D BRASIL RF | 5 063.854,68 | 4.000.000,00 0,00| 9122.16569| 5831101 0,86% 0,86% | 0,04 | 1059-1066 | D+0 557.726 1@ § §
PORTO SEGURO IMA- =R
24.011.864/0001-77 | B5 FIC FI RENDA FIXA |  5.208.958,29 0,00| 3.200.000,00| 2031.65619| 22697.90| 0.64% 039% | 018 | 134-132 | D+1du | 2.031.656,1% = o
LP 188
BRADESCO FI RF § 3
03.399.411/0001-90 | REFERENCIADO DI | 16.519.304,09 0,00| 5.000.000,00| 11.631.777,85| 112.47376| 0,88% 0,88% | 0,04 | 531-556 | D+0 772.062,1 3
PREMIUM E g
©
ART 7, Ill, a - Fundos de renda Fixa 31.057.230,42 | 11.673.201,50 | 10.424.082,52 | 32.551.920,54 | 245.571,14 5.286.488,413 ® &
EE
ﬁ.m- 22 % g o
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Retorno no Retorno VaR Cotistas A g % ~§
. . Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento A do fundo o Agio/Desagiod ©
CNPJ Ativos Renda Fixa (R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) més para o no més no do Més Prazo Acumulado 2 £
Instituto (%) (%) Més | inicialffinal 3 % k)
- £
z g (o)
14.091.645/0001-91 | BB PREVRF CREDITO | 446 593 31 0,00 0,00 4.168.786,11 692,80 |  0,02% 002% | 029 | 3937 | D+30 | 1.207.1384% é g
PRIV IPCA Ill FI [ a =
ART 7%V, b - Fundos de renda Fixa 4.168.093,31 0,00 0,00 4.168.786,11 692,80 1.297.138,415 % §
1% w
SB4
<82
Retorno ] Q
H . L
. L. Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento ReAtorno N9 | 4o fundo VaR Cotlst_as Agio/Desagio= & %
CNPJ Ativos Renda Variavel (R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) més para o no mMés no do Més Prazo Acumulado )
Instituto (%) (%) Més | inicialffinal g § 8
° o
< 1
8 €
38.280.883/0001-03 | SIEFARDO - VALOR | 5 500 257 35 0,00 000| 5276.267,82| -223.989,53| -407% | -407% | - | 97100 | D+32 | 5.276.267,8% % 2
Ke)
ICATU VANGUARDA = S
08.279.304/0001-41 DIVIDENDOS FIA 92.256,80 0,00 0,00 90.648,09 -1.608,71 -1,74% -1,74% 1,26 | 1611-1533 | D+3du -4.228.037,9F % §
o
03.394.711/0001-86 I DIEEO0) o 5.563.676,07 | 5.000.000,00 0,00 | 10.289.826,63 | -273.849,44 -2,92% -3,09% 1,39 47-47 D+2du 733.264,1 § 2
IBOVESPA PLUS =S
[l
ART 8°, | - Renda Variavel 11.156.190,22 | 5.000.000,00 0,00 | 15.656.742,54 | -499.447,68 1.781.494,0 2 §
i
24 ¢
@ ©
Retorno no Retorno VaR Cotistas A g
. Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento A do fundo A Agio/Desagio =
CNPJ Ativos Estruturados (R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) més para o no més no do Més Prazo Acumulado 2
Instituto (%) (%) Més | inicialffinal ,g §
T ©
21.752.617/0001-33 | BB MULTIMERCADO |4 591 0g6 69 0,00 000| 452576130 -65.32539| -142% | -142% | 1,23 | 1414 | D+5du| 52576136 B &
NORDEA [E FI &7 =]
MS GLOBAL OPPORT @<
33.913.562/0001-85 DOLAR ADV FIC FIA IE 1.878.122,17 0,00 0,00 1.923.491,72 45.369,55 2,42% 2,42% - 5969-6022 | D+5du -76 508,2% \% %
N
ART 99, Il, a - Investimento no Exterior 6.469.208,86 0,00 0,00 6.449.253,02 -19.955,84 449.253,024 g §
832
[e] ©
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xR ©
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

CNPJ 05.774.894/0001-90

DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

pela Lei 1133 -27/06/2003 g
c
<q

Retorno no Retorno VaR Cotistas P (é
. Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento A do fundo A Agio/Deséagio
CNPJ Ativos Estruturados (R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) més para o no més no do Més Prazo Acumulado =
Instituto (%) (%) Més | inicialffinal U
SICREDI - FIM BOLSA 14104- g
24.633.818/0001-00 AMERICANA LP 7.605.238,50 0,00 0,00 7.786.245,37 181.006,87 2,38% 2,38% - 14620 D+1 2.786.245,36&:
ART 10°, | - Fundos Estruturados 7.605.238,50 0,00 0,00 7.786.245,37 | 181.006,87 2.786.245,36:
@
o
o
<
TOTAL PLANO PREVIDENCIARIO 198.452.750,25 | 16.673.201,50 | 16.558.671,19 | 199.351.884,84 | 784.604,28 22.056.465,06
LL
P
<
la)
PLANO FINANCEIRO E
Retorno no Retorno VaR Cotistas A E
. Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento A do fundo o Agio/Desagio3
CNPJ Ativos Estruturados (R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) més para o no més no do Més Prazo Acumulado 3
Instituto (%) (%) Més | inicialffinal o
13.077.418/0001-49 EEIIQDI;RIII_E\I/:I%FFTEF lE= 464.556,93 | 1.505.889,25 | 1.983.384,41 0,00 12.938,23 0,84% 0,84% 0,04 | 1191-1211 D+0 0,0%
TOTAL PLANO FINANCEIRO 464.556,93 | 1.505.889,25 | 1.983.384,41 0,00 12.938,23 0,0%
:
FUNDO DE OSCILAGAO g
Retorno no Retorno VaR Cotistas A
. Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento A do fundo o Agio/Desagio
CNPJ Ativos Estruturados (R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) més para o no mMés no do Més Prazo Acumulado
Instituto (%) (%) Més | inicialffinal
b .
13.077.418/0001-49 | SO PREVREREFDILE | 547321314 17807190 0,00| 5395.382,48| 44.097,44|  0,84% 0,84% | 0,04 | 11911211 | D+0 1.083.939,71
TOTAL FUNDO DE OSCILAGAO 5.173.213,14 178.071,90 0,00 5.395.382,48 44.097,44 1.083.939,71
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

TAXA DE ADMINISTRACAO

Retorno no Retomo VaR Cotistas P =

. Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento A do fundo o Agio/Desagio ]

CNPJ Ativos Estruturados (R$) (R$) (R$) (R$) no més (RS) més para o no més no do Més Prazo Acumulado O

Instituto (%) (%) Més | inicialffinal g

L

[N

13.077.418/0001-49 EEF':SE\H&FFTEF DILP | 6399.126.13|  200.000,00 30.000,00| 6.624.30521| 55.179.08|  0,84% 0,84% | 004 | 11911211 | D+0 1413.118 424

35.202.588/0001-89 | 5B PREV_RF "ALOC| 4 435 300,90 0,00 0,00| 4.060.801,53| 28.500,63| 0,71% 071% | - | 668-665 | D+3du 700,584,083
ATIVA RT FIC FI

q

TOTAL TAXA DE ADMINISTRAGAO 10.431.427,03|  200.000,00 30.000,00 | 10.685.106,74| 83.679,71 2.122.702,5¢]

Saldo Inicial no

Aplicagoes (RS$)

Resgates (R$)

Saldo Final no més

Rendimento no

TOTAL CONSOLIDADO més (R$) (R$) més (RS)
214.521.947,35| 18.557.162,65| 18.572.055,60| 215.432.374,06 925.319,66
Sao Joao da Boa Vista, 14 de outubro de 2024
Ednéia Ridolfi Cleber Augusto Nicolau Leme Superintendente

Diretora Adm/Financeira

Superintendente
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Sao Jodo Prev CNPJ 05.774.894/0001-90

Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

1. INTRODUCAO

Em 1992 foi instituido o Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais
— FUPREBEN - que em 2003 transformou-se em Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Sao Jodo da Boa Vista, cuja finalidade é

gerir o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio.

Os principais objetivos da criagao do Instituto foram a transparéncia e o
equilibrio financeiro e atuarial, para com isso garantir o pagamento de beneficios
previdenciarios aos servidores publicos e seus dependentes, abrangendo os
servidores da Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista (Prefeitura), da
Céamara Municipal de Sao Joao da Boa Vista (Camara), do Centro Universitario
das Faculdades Associadas de Ensino (UNIFAE) e dos préprios servidores do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao Joao da

Boa Vista.

Em 2012 criou-se a Segregacao de Massa, passando a existir o Plano
Financeiro para os servidores que ingressaram até aquela data, e o Plano

Previdenciario para os novos contratados.

A partir de 2019, o Instituto passou a utilizar o nome fantasia “Séo Joao
Prev”, visando facilitar a identificagdo da autarquia nos meios de comunicagao e
pela populacdo de Sao Jodo da Boa Vista, especialmente pelos servidores ativos

e inativos do municipio.

Através da Lei Complementar n® 4.574 de 05 de novembro de 2019, foi
realizado nova data de corte para Segregacéao de Massa, resultante da indicacao
do relatério da Avaliacdo Atuarial datado de 26/09/2019, através das
reavaliagdes atuariais realizadas e seguindo os parametros definidos em normas

expedidas pela Secretaria de Previdéncia Social — SPREV.

Este Relatério de Prestacdo de Contas tem a finalidade de apresentar os
principais atos de gestéo praticados pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores

Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista no 12 semestre de 2024.
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Sao Jodo Prev CNPJ 05.774.894/0001-90

Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

2. SEGURADOS

Sao segurados do Sistema de Seguridade dos Servidores Publicos do
Municipio de Sdo Jo&o da Boa Vista todos os servidores admitidos através de
concurso publico sobre o regime estatutario que trabalham na Prefeitura, na
Camara, na UNIFAE e no Sao Jodao Prev, bem como os aposentados e

pensionistas.

Em 30 de junho de 2024, o universo de segurados (aposentados,
pensionistas e servidores ativos) assistidos pelo Sao Jodo Prev era composto
por:

PLANO FINANCEIRO

Junho 2024 Se;\::‘(ligées Aposentados Pensionistas Total
Prefeitura 631 633 118 1.382
Camara 1 2 3 6
Unifae 69 38 9 116
Séao Joao Prev 3 0 0 3

Total 704 673 130 1.507
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PLANO FINANCEIRO
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PLANO PREVIDENCIARIO
Servidores i
Junho 2024 Ativos Aposentados Pensionistas Total
Prefeitura 1.356 280 81 1.717
Camara 8 2 0 10
Unifae 198 15 2 215
Séao Joao Prev 9 0 0 9
Total 1.571 297 83 1.951
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Sao Joao Prev

Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

3. PLANO DE CUSTEIO

O Plano de Custeio do sistema previdenciario do Sao Joao Prev foi
estabelecido pela Lei Complementar n° 2.148 de 25 de setembro de 2007 nos

artigos n® 47 e 48, definindo a aliquota de contribuicédo para 11% da remuneracao
mensal dos servidores ativos, 11% dos proventos dos aposentados e
pensionistas que excederem ao limite maximo do RGPS e 22% de contribuicao
patronal. A fim de garantir a sustentabilidade do sistema e o equilibrio financeiro-

atuarial exigido pela Constituicao Federal.

A Lei Complementar n® 4.647 de 24 de marco de 2020, permitiu que a

partir do primeiro dia util de abril de 2021, a aliquota das contribui¢cdes
previdenciarias fosse reajustada para 14% da remuneragdo mensal dos
servidores.

A Lei Complementar n® 5.143 de 25 de abril de 2023, que se adequa a
Portaria MPS 1.467 de 02 de junho de 2022, possibilitou ao Sdo Jodo Prev

realizar a segregagdo da Compensacdo Previdenciaria entre os Planos

Financeiro e Previdenciario. Antes todo recurso oriundo do Comprev ficava no
Plano Financeiro, mesmo que o servidor a quem o valor era oriundo fosse do

Plano Previdenciario.

As contribuicbes previdenciarias foram pagas em dia durante o 1°
semestre de 2024, pela Prefeitura Municipal, pela UNIFAE, pela Camara

Municipal e pelo Sao Joao Prev.

As tabelas a seguir demonstram os montantes recebidos de Contribuicdo
Previdenciaria, Insuficiéncia Financeira, Parcelamento, Comprev e Fundo de
Oscilacdo de Risco de cada ente, separadas por segregacao. Ressalto que
foram consideradas as arrecadacdes que efetivamente entraram nas contas do

Instituto no més referido.
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Sao Joio Prev CNPJ 05.774.894/0001-90
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pela Lei 1.133 de 27/06/2003

PLANO FINANCEIRO

PLANO FINANCEIRO - CONTRIBUIGCOES SERVIDOR E PATRONAL
MES CAMARA PREFEITURA IPSIBV FAE INATIVOS TOTAL
JAN 4.854,17 1.181.965,66 7.175,21 228.173,06 121.954,47 1.544.122,57
FEV 4.854,17 1.183.406,33 7.189,68 248.958,56 115.428,36 1.559.837,10
MAR 4.854,17 1.182.686,94 7.227,07 227.803,62 116.565,18 1.539.136,98
ABRIL 5.145,42 1.182.253,48 7.236,63 1.214.685,34 113.873,03 2.523.193,90
MAIO 5.145,42 1.236.969,62 7.592,52 243.153,06 123.916,92 1.616.777,54
JUN 5.145,42 1.226.434,30 7.664,11 233.222,66 124.675,95 1.597.142,44
TOTAL | 29.998,77 7.193.716,33 44.085,22 2.395.996,30 716.413,91 10.380.210,53

PLANO FINANCEIRO - INSUFICIENCIA FINANCEIRA
MES CAMARA PREFEITURA FAE TOTAL
JAN 49.713,10 0,00 0,00 49.713,10
FEV 44.152,57 0,00 151.630,46 195.783,03
MAR 39.587,99 0,00 96.832,27 136.420,26
ABRIL 41.682,72 0,00 0,00 41.682,72
MAIO 65.150,39 1.550.412,04 0,00 1.615.562,43
JUN 40.824,88 3.713.371,70 0,00 3.754.196,58
TOTAL | 281.111,65 5.263.783,74 248.462,73 5.793.358,12

PLANO FINANCEIRO - PARCELAMENTO - PREFEITURA
MES VALOR

JAN 3.520.456,17

FEV 3.599.821,39

MAR 3.650.123,84

ABRIL 3.385.041,00

MAIO 4.723.866,98

JUN 0,00

TOTAL 18.879.309,38
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Sao Joao Prev

Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

PLANO FINANCEIRO - COMPREV
MES COMPREV
JAN 114.629,52
FEV 121.481,27
MAR 410.560,99
ABRIL 400.128,20
MAIO 131.344,21
JUN 284.396,26
TOTAL 1.462.540,45
PLANO FINANCEIRO - FUNDO DE OSCILAGAO
MES CAMARA PREFEITURA FAE TOTAL
JAN 802,86 160.882,53 5.319,22 167.004,61
FEV 887,25 0,00 10.640,70 11.527,95
MAR 799,70 162.688,28 5.320,35 168.808,33
ABRIL 826,00 0,00 0,00 826,00
MAIO 1.217,91 212.128,68 5.370,61 218.717,20
JUN 811,68 85.210,29 8.405,87 94.427,84
TOTAL 5.345,40 620.909,78 35.056,75 661.311,93

PLANO PREVIDENCIARIO
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Sao Joao Prev

Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

INSTITUTO DE PR!EVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

PLANO PREVIDENCIARIO - CONTRIBUICOES
MES | CAMARA | PREFEITURA IPSJBV FAE INATIVOS TOTAL
JAN 9.112,44 | 1.513.777,25 | 9.510,45 402.246,22 37.932,07 1.972.578,43
FEV 9.533,36 | 1.524.368,66 | 9.530,21 409.925,38 35.828,58 1.989.186,19
MAR 9.942,40 | 1.527.696,87 | 9.558,26 395.328,81 35.828,58 1.978.354,92
ABRIL | 10.538,94 | 1.533.104,79 | 9.568,05 409.029,75 35.828,58 1.998.070,11
MAIO | 10.538,94 | 1.613.440,55 | 10.142,13 | 428.973,50 38.122,36 2.101.217,48
JUN 10.614,24 | 1.621.039,06 | 10.142,17 | 432.932,57 37.210,78 2.111.938,82
TOTAL | 60.280,32 | 9.333.427,18 | 58.451,27 | 2.478.436,23 | 220.750,95 | 12.151.345,95

PLANO PREVIDENCIARIO - COMPREV

MES TOTAL

JAN 258.620,44

FEV 252.161,52

MAR 257.815,14

ABRIL 258.550,08

MAIO 255.134,47

JUN 257.639,25

TOTAL 1.539.920,90

4. BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

No 1° semestre de 2024 foram concedidas 16 aposentadorias e 03
pensdes no Plano Financeiro, 02 aposentadorias e 02 pensdes no Plano
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Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

Previdenciario. Todos os beneficios foram analisados pela Diretora de
Beneficios, pelo Diretor Juridico, aprovados pelos membros do Conselho
Administrativo — registrados nas atas - e homologados por Portaria devidamente
publicada no Jornal Oficial do Municipio. Nao foram encontrados erros ou vicios

NOS pProcessos.

PLANO FINANCEIRO

18
16
14
12
10

APOSENTADORIAS PENSOES

ON P~ O ®

PLANO PREVIDENCIARIO

APOSENTADORIAS PENSOES

5. FOLHA DOS INATIVOS

No encerramento do 1° semestre de 2024, as “Despesas com a Folha dos
Aposentados e Pensionistas” do Plano Financeiro representou um
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Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

montante de R$34.821.852,28 (trinta e quatro milhdes, oitocentos e vinte e um

mil, oitocentos e cinquenta e dois reais e vinte e oito centavos). Do Plano

Previdenciario R$13.274.045,67 (treze milhdes, duzentos e setenta e quatro mil

e quarenta e cinco reais e sessenta e sete centavos). Informo que foram usados

os valores que efetivamente entraram e sairam dentro do més analisado (regime

de caixa).
PLANO FINANCEIRO - FOLHA
MES QTD APOS. | APOSENTADOS | QTD PENSIO. | PENSIONISTAS | QTD TOTAL TOTAL
JAN 662 4.623.865,16 126 584.306,45 788 5.208.171,61
FEV 663 4.618.591,14 130 623.081,64 793 5.241.672,78
MAR 665 4.629.404,94 130 608.703,90 795 5.238.108,84
ABR 667 4.828.030,92 129 620.355,90 796 5.448.386,82
MAIO E 132 673 7.261.609,78 130 934.336,51 803 8.195.946,29
JUN 673 4.867.757,37 130 621.808,57 803 5.489.565,94
TOTAL 673 30.829.259,31 130 3.992.592,97 803 34.821.852,28
PLANO PREVIDENCIARIO - FOLHA
MES QTD APOS. | APOSENTADOS | QTD PENSIO. | PENSIONISTAS | QTD TOTAL TOTAL
JAN 299 1.697.849,37 83 300.686,17 382 1.998.535,54
FEV 299 1.700.294,57 83 300.686,17 382 2.000.980,74
MAR 299 1.701.152,86 83 301.921,80 382 2.003.074,66
ABR 298 1.768.497,10 85 313.244,70 383 2.081.741,80
MAIO E 132 298 2.640.325,54 85 473.391,95 383 3.113.717,49
JUN 297 1.763.827,24 83 312.168,20 380 2.075.995,44
TOTAL 297 11.271.946,68 83 2.002.098,99 380 13.274.045,67

Ressalto aqui a importancia do pagamento da Insuficiéncia Financeira que

foi feita em dia por partes dos entes (Prefeitura, Unifae e Camara Municipal) para

que o Sao Joao Prev realizasse os pagamentos das aposentadorias e pensoes

em dia.

6. INVESTIMENTOS
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O Sao Joao Prev vem capitalizando seus recursos desde sua criacao e
mensalmente é realizado resgate para pagamento das folhas dos Aposentados

e Pensionistas que estao distribuidos pelos planos Financeiro e Previdenciério.

O Sao Jodo Prev, no 12 semestre de 2024, fechou os investimentos
atingindo 64,15% da Meta Atuarial proposta para o exercicio de 2024
(IPCA+5,16%).

META ATUARIAL (%)

Més Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
Meta Atuarial 0,86 1,21 0,56 0,82 0,88 0,61
Rendimento -0,1 1,24 1,47 -0,65 0,37 0,88

Meta Atuarial x Rendimento

Janeiro Fevereiro i Junho

e |\eta Atuarial === Rendimento

O Instituto obteve os rendimentos listados abaixo e fechou o ano com o

saldo investido descrito na sequéncia:
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Sao Joao Prev

Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

CNPJ 05.774.894/0001-90

RENDIMENTOS DOS INVESTIMENTOS DE JANEIRO A JUNHO 2024
MES FINANCEIRO TX ADM FD OSC PREVIDENCIARIO TOTAL

JAN 12.713,92 77.755,25 39.865,19 -326.754,64 -196.420,28
FEV 9.534,45 69.004,54 34.446,01 2.418.310,78 2.531.295,78
MAR 11.378,06 74.377,51 37.631,39 2.919.764,67 3.043.151,63
ABR 22.435,00 59.478,21 40.159,15 -1.463.416,03 -1.341.343,67
MAI 16.312,40 75.780,71 38.950,52 908.328,11 1.039.371,74
JUN 14.976,15 61.757,18 38.262,30 1.718.795,43 1.833.791,06
PATRIMONIO 0,00 9.932.572,86 | 4.896.369,40 | 193.568.913,55 | 208.397.855,81

Em 30 de junho de 2024 o S&o Jodo Prev possuia o montante de

R$208.397.855,81 em recursos aplicados da seguinte maneira:

e Renda Fixa: R$179.801.188,97;
e Renda Variavel: R$15.275.318,06;
e Exterior: R$6.009.260,31;

e Estruturados: R$7.312.088,47.

SALDO POR SEGMENTO

179,801,188.97
/

15,275,318.06

6,009,260.31 7,312,088.47
/ I
RENDA FIXA RENDA VARIAVEL EXTERIOR ESTRUTURADOS
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APLICACOES POR SEGMENTO (%)

2.88% / 3.51%
7.33%

86.28%

W RENDA FIXA B RENDA VARIAVEL M EXTERIOR W ESTRUTURADOS

Abaixo o histérico dos Saldos da Carteira de Investimentos do Instituto:

Historico dos Investimentos

2018 m2019 ®2020 =2021 2022 m2023 HJun-24

208,397,855.81

43 20
172,998,326.00 171,014,859.47
161,265,700.57

1
164,476,605.10

2018 2019 2020 2021 2022 2023 Jun-24
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7. A SUPERINTENDENCIA

A atual Gestao iniciou-se em 15/09/2023 através da Portaria n® 17.303 de

13 de setembro de 2023, que nomeou Superintendente do Instituto de

Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao Joao da Boa Vista -
IPSJBV, o Sr. Cleber Augusto Nicolau Leme.

O Superintendente além de atuar como membro presidente no Comité de
Investimentos, contribuindo com as analises dos fundos que compde a carteira
do Instituto para o cumprimento de Meta Atuarial, participa inicialmente em todas
as reunides do Conselho de Administracdo e Fiscal, e nelas apresenta as
ocorréncias, movimentagdes e o0 posicionamento dos investimentos e todas as
atividades realizadas no Sao Joao Prev. Tais assuntos se encontram registrados

nas Atas dos respectivos Conselhos e Comité de Investimentos.

O Superintendente é o responsavel por todos os atos do Instituto. Todos
os documentos sob sua responsabilidade foram assinados corretamente, foram
publicados e estdo de acordo com os interesses da Autarquia. Ndo foram

encontrados vicios ou ilegalidades.

,;ZV"' -

il 5([ Pré-Gestao

*

)
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8. EXECUCAO ORCAMENTARIA

Em conformidade com a Lei n® 5.234 de 14 de dezembro de 2023 o

orcamento do SAO JOAO PREV para o exercicio de 2024 estimou as seguintes

receitas e fixou as seguintes despesas:

> Receitas em R$ 90.795.943,21;

» Despesas em R$ 90.795.943,21.

RECEITAS
As receitas arrecadadas pelo S&o Joado Prev no 1° semestre de 2024

totalizaram R$ 64.543.698,99 como podemos observar pela tabela abaixo:

» Comparativo da Receita Orcada com Realizada Total

Previséo Previséo Receitas Saldo

RECEITAS ORCAMENTI:\RIAS
Inicial Atualizada | Realizadas

f h({ Pré-Gestao

A
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()

(b)

(c)

(d) =(c-b)

Receitas Correntes (l)

90.795.943,21

90.795.943,21

64.543.698,99

-26.252.244,22

Receita de Contribuicdes

53.558.943,21

53.558.943,21

42.072.177,79

-11.486.765,42

Receita Patrimonial 0,00 0,00 13.655.973,26 | 13.655.973,26
Indenizagoes, Restituicdes e Ressarcimentos 31.000,00 31.000,00 19.728,47 -11.271,53
Outras Receitas Correntes 37.206.000,00|f 37.206.000,00| 8.795.819,47| -28.410.180,53
Receitas de Capital (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lil) = (I + II) 90.795.943,21 (| 90.795.943,21 || 64.543.698,99 || -26.252.244,22
Operacoes de Crédito / Refinanciamento (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL (V) = (llI+1V) 90.795.943,21 (| 90.795.943,21 || 64.543.698,99 || -26.252.244,22
Déficit (V1) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 90.795.943,21 || 90.795.943,21 || 64.543.698,99 (| -26.252.244,22

Balango elaborado conforme portaria STN — 30/06/2024

DESPESAS

As principais despesas do Sao Joao Prev referem-se ao pagamento de

“aposentadorias” e “pensdes” e das “despesas administrativas”.

As despesas efetivamente pagas no 1?2 semestre de 2024 representaram

o montante de R$ 41.799.485,18 e as despesas empenhadas no periodo,
R$50.272.941,49 como mostra a tabela abaixo.

» Comparativo da Despesa Orcada com a Realizada Total

IRAIPE ARAUJO JUNIOR, PAULO CESAR DANIEL DA COSTA, PEDRO LUENGO GARCIA, PRISCILA DE ANDRADE BERTHOLUCCI, JESSICA SIMOES CHAGAS , MARIA LIGIA

Dotagao Dotagao Despesas Despesas Saldo da
DESPESAS ORCAMENTARIAS

Inicial Atualizada || Empenhadas Pagas Dotacdo
. %
(e) (£) (g) (h) (1) = (f-g)%
Despesas Correntes (VI) 88.755.943,21 | 88.755.943,21 (| 50.265.763,49 | 41.792.307,18 | 38.510.1 79,7%
“
3
- 2
r T, Q
' 44 “X o
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Sao Joao Prev

Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

CNPJ 05.774.894/0001-90

INSTITUTO DE PR!EVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

JESHICA SINDHS ©HAGAS , MARIA LIGIA

Pessoal e Encargos Sociais 87.386.243,21( 87.386.243,21 49.442.109,02 | 41.438.309,22 | 37.929.134,1
Outras Despesas Correntes 1.369.700,00( 1.404.700,00 823.654,47 353.997,96 581.045,5
Despesas de Capital (VII) 40.000,00 20.000,00 7.178,00 7.178,00 12.822,0
Reserva de Contingéncia (VIII)

SUBTOTAL (IX) = (VI + VII + VIII) 90.795.943,21 | 90.795.943,21 || 50.272.941,49 | 41.799.485,18 | 40.523.001 ,7§

Amortizacao da Divida/ Refinanciamento (X)

SUBTOTAL (XI) = (X + IX)

90.795.943,21

90.795.943,21

50.272.941,49

41.799.485,18

40.523.001,7

Superavit (XII)

14.270.757,50

TOTAL

90.795.943,21

90.795.943,21

64.543.698,99

41.799.485,18

40.523.001,7

Reserva do RPPS

2.000.000,00

2.000.000,000

Balango elaborado conforme portaria STN — 30/06/2024

O grafico abaixo demonstra a movimentacdo orgamentaria/financeira
registrada pelo Sdo Joao Prev no 1% semestre de 2024. No confronto entre
Receitas e Despesas Totais é possivel visualizar que houve um superavit entre

o arrecadado e o empenhado para o periodo.
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100,000,000.00

80,000,000.00

60,000,000.00

40,000,000.00

20,000,000.00

0.00

Receitas x Despesas 06/2024

64,543,698.99

50,272,941.49

Receitas Realizadas Despesas Empenhadas

9. ANALISE GERAL

Este relatorio concentrou-se na analise e acompanhamento de alguns dos

principais indicadores de arrecadagéo, financeiros, atuariais e orcamentarios do
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¥ F&  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
< DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

Sao Jodo Prev CNPJ 05.774.894/0001-90

Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

Sao Jodo Prev, assim como as principais ocorréncias nas operacgdes do Instituto.

Assim, o Controle Interno no 12 semestre de 2024 fez o relato e
apresentacao nas areas de gestdo, administrativa, orcamentaria, beneficios,

patriménio e contabilidade, para montagem e conclusao deste relatério.

v Ministério da Previdéncia

Com relacdo aos Demonstrativos Contabeis ndo ha irregularidades até a
data de 30/06/2024.

Com relacdo aos demonstrativos Financeiros e Previdenciarios, todos
foram entregues e estao regulares conforme relatérios de entrega. Segue Extrato
de Regularidade do Ministério da Previdéncia.
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INSTITUTO DE PR!EVIDENCIf\ DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

e
X

Sao Joao Prev

Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

CNPJ 05.774.894/0001-90

Ministério da Previdéncia Social

CADPREV

Extrato externo dos regimes previdenciarios

Os campos precedidos com asterisco(*) sdo de preenchimento obrigatério.
Municipio de Séo Joéo da Boa Vista - SP

Ente Federado: Municipio de Sao Jo&o da Boa Vista - SP

CNPJ Principal: 46.429.379/0001-50

CRP Vigente: N° 987083-234987, emitido em 29/07/2024, estara vigente até 26/01/2025.

Data Pesquisa: 03/09/2024

Andlise da Legislacido do Ente Federativo

Descrigdo do
Critério

Responsaveis pela Regularizac¢io / Tipo de
Providéncia

Critério
Situagao Amparado
do por
Critério Deciséo

Carater contributivo - Previsdo de aliquota em lei ‘1; Poderes Executivo e Legislativo: edigdo de lei.  Regular -
Cobertura exclusiva a servidores efetivos ‘i( Poderes Executivo e Legislativo: edigéo de lei. Regular -
Encaminhamento da legislagao ‘1:( Unidade Gestora do RPPS: envio de normas.  Regular =
Observancia dos limites de contribuigdo do ente ‘;( Poderes Executivo e Legislativo: edigdo de lei. Regular -
Observancia dos limites de contribuicdo dos segurados e beneficidrios L‘; Poderes Executivo e Legislativo: edicdo de lei. Regular =
Plano de beneficios integrado apenas por aposentadorias e pensdes por morte ‘i( Poderes Executivo e Legislativo: edicao de lei. Regular -
Regras de concessao, calculo e de reajustamento dos beneficios nos termos “:( Poderes Executivo e Legislativo: Regular B

do art. 40 da Constituigae Federal

Fiscalizacido do RPPS

Descrigdo do
Critério

Critério(s)

Aplicagbes Financeiras Resol. CMN - Adequacdo DAIR e Politica

alteragao/edi¢ao de legislagdo.

Responsaveis pela Regularizagéo / Tipo de
Providéncia

Critério
Situacdo Amparado
do por
Critério Decisdo

Judicial

Poder Executivo/Unidade Gestora do RPPS: vide

. i€ decisao em Processo Administrativo Regular -
Investimentos: L.
Previdenciario - PAP.
. NPT = Poder Executivo/Unidade Gestora do RPPS: vide
Atendimento a fiscalizagao & L. . , - Regular -
Relatério de Fiscalizagao Impossibilitada.
= Poder Executivo/Unidade Gestora do RPPS: vide
Atendimento a Secretaria de Regime Préprio e Complementar & ) ~ Regular o
notificagoes.
Poderes, 6rgaos e demais entidades: vide
Caréter contributivo - Repasse (®] decisdo em Processo Administrativo Regular -
Previdencidrio - PAP.
Poderes, drgéos e demais entidades: vide
Existéncia e funcionamento de unidade gestora e regime proprio tnicos @ decisdo em Processo Administrativo Regular -
Previdenciario - PAP.
Requisitos para os dirigentes, membros titulares dos conselhos deliberativo e @ Poder Executivo/Unidade Gestora do RPPS: vide Em
fiscal e do comité de investimentos do RPPS - notificagdes. Andlise
- Poderes, drgaos e demais entidades: vide
Utilizag&o dos recursos previdenciarios @ decisdo em Processo Administrativo Regular -

Previdenciario - PAP.

Equilibrio Financeiro e Atuarial

Descri¢ao do

Critério(s) Critério

Equilibrio Financeiro e Atuarial - Encaminhamento NTA, DRAA e resultados =
das andlises

Informacgdes Contébeis

Descrigédo do

Critério(s)

Envio das informagées e dados contabeis, orgamentarios e fiscais &

Responséaveis pela Regularizacéo / Tipo de
Providéncia

Poderes Executivo e Legislativo/Unidade
Gestora: envio de documentos anuais ou vide
notificagbes CadPrev.

Responsaveis pela Regularizagao / Tipo de
Providéncia

Poder Executivo: envio da MSC mensal

Critério
Situagdo Amparado
do por
Critério Decisédo
Judicial

Regular -

Critério
Situagao Amparado
do por
Critério Deciséo
Judicial

Regular -
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S&0 Jodo Prev CNPJ 05.774.894/0001-90

Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

Informacoes Previdenciarias e Repasses
Critério
Situagédo Amparado
do por
Critério Decisdo
Judicial

Descricdo do Responsaveis pela Regularizacéo / Tipo de

Critério(s) Critério Providéncia

Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses - DIPR -
Consisténcia e Carater Contributivo

Poderes, érgaos e demais entidades: vide

Regular -
Relatério de Irregularidades CadPrev. g

Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses - DIPR - = Unidade Gestora do RPPS: envio dos

i p " g Regular -
Encaminhamento demonstrativos bimestrais. 9

Investimentos dos Recursos Previdenciarios
Critério
Situagédo Amparado
do por
Critério Decisdo
Judicial

Descricdo do Responsaveis pela Regularizacao / Tipo de

Critério(s
(s) Critério Providéncia

Unidade Gestora do RPPS: vide notificagtes

Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Consisténcia @ Regular -
A CadPrev. d
= Unidade Gestora do RPPS: envio do
Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Encaminhamento & . Regular -
demonstrativo do ano em curso.
Demenstrativo das AplicagGes e Investimentos dos Recursos - DAIR - @ Unidade Gestora do RPPS: vide notificagoes T
Consisténcia = CadPrev. 9
Demenstrativo das AplicagGes e Investimentos dos Recursos - DAIR - - Unidade Gestora do RPPS: envio dos
& Regular -

Encaminhamento demonstratives mensais.

Previdéncia Complementar

Critério
- P S Situacdo Amparad
. Descricdo do  Responsaveis pela Regularizacédo / Tipo de = p o
Critério(s) e N do por
Critério Providéncia - e
Critério Decisao
Judicial
Instituicao do regime de previdéncia complementar - Aprovagao da lei ‘__( Poderes Executivo e Legislativo: edi¢go de lei. Regular -
Instituicdo do regime de previdéncia complementar - Aprovacao do convénio de @ Poder Executivo: adesao/criacdo de plano de Reqular
adesdo = beneficios autorizado pela Previc. g

Compensagcio Previdencidria

Critério
Situagédo Amparad
- d0do Responsaveis pela Regularizagéo / Tipo de = P °
Critério(s) S do por
Providéncia - .
Critério Decisao
Judicial
Operacionalizagao da compensacao previdencidria — Contrato com empresa de e Unidade Gestora do RPPS: formalizagao da Regular
tecnologia = adesdo com a SRPC/MPS. d
= Unidade Gestora do RPPS: f | o di
Operacionalizagédo da compensagdo previdenciaria — Termo de Adesédo & nidade Bestora do R Regular -

contrato com a Dataprev.

Fonte: https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/extrato/extratoExterno.xhtml?cnpj=46429379000150 — tltima consulta em 03/09/2024
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¥ F&  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
< DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

Sao Jodo Prev CNPJ 05.774.894/0001-90

Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

v' Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP

O Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP, é um documento
que atesta a regularidade do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS). Para
obté-lo é preciso preencher os critérios exigidos pelo Ministério da Previdéncia
Social — MPS. O nado cumprimento destes critérios, além de suspender o CRP,

penaliza o municipio com as seguintes sangdes:
e suspensao das transferéncias voluntarias;
e suspensao de empréstimos e financiamento;

e suspensao de compensacao previdenciaria, entre outros.O CRP do Sao
Jodo Prev esta valido até 25/01/2025:

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR
Departamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social

Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP

Ente Federativo: Sdo Jodo da Boa Vista UF: SP
CNPJ Principal: 46.429.379/0001-50

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9° DA LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998, COM
FUNDAMENTO NO ART. 167, XIll, DA CONSTITUICAO FEDERAL, NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E DA
PORTARIA N.° 1.467, DE 2 DE JUNHO DE 2022, QUE O MUNICIPIO ESTA EM SITUAGAO REGULAR EM RELAGAO A LEI N°
9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgéos ou entidades da administragdo direta e indireta da unido deverdo observar, previamente, a regularidade
dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quanto ao seu regime Préprio de Previdéncia Social, nos seguintes
casos, canforme o disposto no art 7° da lei n® 9.717, de 1998:

i. Realizacdo de transferéncias voluntérias de recursos pela unido;

ii. Celebragdo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos, financiamentos, avais e
subvengdes em geral de orgdos ou entidades da administracdo direta e indireta da unio;

iii.  Liberagao de recursos de empréstimos e financiamentos por instituicdes financeiras federais;

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e vélido para todos os orgdos e entidades do municipio

A aceitacdo do presente certificado estd condicionada 4 verificacdo, por meio da internet, de sua autenticidade e
validade no endereco: http://www.previdencia.gov.br, pois estd sujeito a cancelamento por decisdo judicial ou
administrativa.

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 29/07/2024 N.° 987083 -
VALIDO ATE 25/01/2025 234987
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Sao Jodo Prev CNPJ 05.774.894/0001-90

Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

v" Tribunal de Contas

Com relacao as fiscalizagdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, todos os arquivos obrigatérios foram enviados adequadamente seguindo

o calendario estipulado pelo préprio Tribunal.

O TCESP, no julgamento das contas do IPSJBV do exercicio de 2021,

teve o seguinte entendimento em relagdo ao “ativo do plano”, constante no artigo

15, da Lei Complementar n® 4.574, de 05 de novembro de 2019, como segue:

“[...] Né@o cabe ao legislador local estabelecer conceitos contabeis
ou atuariais distintos dos da legislacdo federal geral de regéncia.
Assim, ndo prevalece a disposi¢ao contida no artigo 15, caput, da
Lei Complementar Municipal n® 4.574/2019 e Alteragdes [...]

Os ativos dos planos devem ser considerados atuarialmente, ou
seja, para a apuragao do resultado atuarial do plano previdenciario
e da insuficiéncia financeira do plano financeiro, numa perspectiva
de longo prazo. E assim devem ser interpretadas as disposiges
locais que tratam da segregacao da massa do Regime.

A conceituagdo de déficit financeiro/insuficiéncia financeira do
exercicio pertence as ciéncias contdbeis, tendo esta Casa
explicado, em estudo que fundamenta resposta a consulta
formulada pelo Municipio de Ribeirdo Preto [...] que se cuida de
desencontro entre despesas e receitas do RPPS em um
determinado exercicio financeiro, ou seja, nao se trata do resultado
de uma andlise de longo prazo, mas de uma falta de caixa naquele
determinado ano, que o ente federativo é obrigado a cobrir (TC —
21.431/989/18).

[...] A Entidade deve manter um adequado controle dos resultados
financeiros dos planos do Regime, de sorte que eventual
insuficiéncia financeira, independentemente da existéncia de
reservas técnicas, seja objeto de suficientes aportes pelo Ente
Federativo.

[...] devem ser empreendidas diligéncias perante as autoridades
legislativas locais de forma a conformar a lei que define os planos
de custeio do Regime ao entendimento suso revelado desta Corte
de Contas e adotado pelos regulamentos gerais do érgao federal de
supervisdo (TC — 3.050/989/21).”

Dessa forma, o Sao Joao Prev, ainda em 2023 encaminhou, via Oficio n®
185/2023, anteprojeto de Lei Complementar ao Executivo, que por sua vez, ap6s
estudos, o0 enviou ao Legislativo para a adequacao da Lei Complementar n®

4.574, de 05 de novembro de 2019, artigo 15, para que o “ativo do plano” deixe

il 5([ Pré-Gestao
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de ser considerado para o célculo da Insuficiéncia Financeira calculada
mensalmente nos Planos Financeiro e Previdenciario. Em 16 de abril de 2024 o
Executivo enviou ao IPSJBV a Circular n2292/2024/GAB/SG-LC, onde comunica
que o projeto foi devolvido pelo Legislativo para reestudo, conforme o Parecer

Juridico emitido pela Procuradoria da Camara Municipal.

O Sao Joao Prev, através de sua Diretoria Juridica, ja solicitou ao Atuario
contratado, via Processo Administrativo n® 1.322/2024, que apresente estudo
atuarial para reencaminhar novamente o Projeto ao Executivo e esse, por sua

vez, encaminha-lo, apds seus estudos, para apreciacao Legislativa.

Informo ainda que o IPSJBV mantém o entendimento de que € devida a
Insuficiéncia Financeira também do Plano Previdenciario e, mensalmente,
encaminha Oficios aos Entes para cobranca dos valores calculados. Todos

esses documentos encontram-se no Processo Administrativo 188/2024.

Todos os Acérdaos do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo

referente ao IPSJBV encontram-se publicadas no site oficial do Instituto.
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v Reparcelamento de Dividas Previdenciarias

Foi realizado o Termo de Acordo de Reparcelamento entre a Prefeitura
Municipal e o Sao Joao Prev n? 01179/2017, firmado pela Lei n® 4.157 de 27 de
junho de 2017, com o pagamento de 200 parcelas, visando a amortizacéo e

quitacao de divida previdenciaria, tendo como correcao das parcelas o indice
INPC, Juros de 1% e Multa de 2%. Abaixo montante pago pela Prefeitura

Municipal no 1¢ semestre de 2024

PLANO FINANCEIRO - PARCELAMENTO - PREFEITURA
MES PARCELAMENTO

JAN 3.520.456,17
FEV 3.599.821,39
MAR 3.650.123,84
ABRIL 3.385.041,00
MAIO 4.723.866,98
JUN 0,00

TOTAL 18.879.309,38

A Prefeitura Municipal, desde maio de 2023, tem antecipado o pagamento
das parcelas do Reparcelamento. Em maio de 2024 foi realizado o pagamento
da ultima parcela do citado Reparcelamento, o qual tinha previsdo para quitagao
em 2033, o que gerou economia por conta de juros e multas para a Prefeitura
Municipal.

v Contabilidade

Os saldos e extratos bancarios das contas correntes e fundos de
investimentos da competéncia junho/2024 encontram-se conciliados e

contabilizadas sem divergéncia.

Constatou-se que:
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e As receitas sao devidamente registradas e que 0s pagamentos das

despesas apresentaram baixas corretas;

e Os pagamentos vém sendo efetuados através do Banco do Brasil e Caixa

Econdmica Federal;
e Os registros contabeis foram efetuados tempestivamente;
e Os documentos da despesa sao arquivados separados em processos;

e E encaminhando mensalmente a Prefeitura Municipal as informacées
contabeis através de balancetes orcamentarios e financeiros, assim como

0s arquivos para serem consolidados na contabilidade geral do Municipio;

e A prestacdo de contas esta sendo enviada ao Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo e ao Ministério da Previdéncia nos prazos fixados;

v' Adiantamentos e Diarias de viagem

As despesas com adiantamento de viagens analisadas estdo dentro da
normalidade. Todas as notas e recibos anexados nas prestagbes de contas
foram destinadas para cobrir gastos de transporte, alimentacédo e hospedagem,
cumprindo-se, assim, a finalidade dos adiantamentos e apresentadas dentro
dos prazos estabelecidos. O mesmo ocorreu com as diarias pagas. Todas as
viagens que fizeram jus ao ressarcimento da diaria estdo de acordo com as

necessidades do Instituto.

v Financeiro

Verificou-se o cumprimento de todas as obrigacbes financeiras no
periodo. Todos os fornecedores foram pagos dentro das datas previstas,

verificando-se o atendimento a ordem cronoldgica dos pagamentos.
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Constatou-se que a execucao da despesa ocorreu de acordo com o que

foi planejado e orcado para o periodo.

v Patrimonio

Com relagdao ao patrimdénio, a contabilizacdo e a depreciagdo foram

realizadas mensalmente.

O patrimbénio possui um programa para registro dos bens e sao
atualizados pela responsavel. Todos os bens estao identificados com placas ou
etiquetas, onde na necessidade de reparos € emitido documento para retirada
do bem das dependéncias do Sao Joao Prev, quando do retorno é realizada a
entrada do mesmo novamente.

Existe controle de movimentacao dos bens entre os setores e emissédo do

termo de responsabilidade para os bens méveis de cada departamento.

v' Juridico

Foram observados os prazos para entregas das obrigacdes. Os contratos
existentes foram renovados juridicamente no periodo observados os prazos de
vencimento. Os pareceres foram emitidos respeitando todas as leis compativeis
com os assuntos. Ndo houve nenhum indicio de vicio ou irregularidade nos
processos. Todos os procedimentos seguiram as leis pertinentes e ndo foram

verificados vicios ou fraudes.

v Instalacao e Equipamentos

As instalac6es e os equipamentos estdo em bom estado de conservacgao

e uso. Os extintores foram revisados e se encontram aptos.
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v Informatica

O Sao Joao Prev possui contrato de Prestacao de Servigos de Informatica
com uma empresa, que efetua manutengdo e reparo nos computadores e

impressoras.

A rotina de backup e atualizacdes € de responsabilidade de cada
departamento em conjunto com as empresas fornecedoras do Sistema e tém

sido feitos regularmente.

O Séao Joao Prev mantém instalado em todas os seus computadores
Antivirus e também servico de backup em nuvem para maior seguranga dos
dados.

v Beneficios

Os regqistros e prontuarios dos servidores do Sao Joao Prev estdo bem
organizados e em bom estado. Todos o0s processos de aposentadoria do
semestre foram encaminhados para analise e parecer do Conselho

Administrativo nas reunides mensais.

v Recursos Humanos

O responsavel pelo departamento efetuou todos os trabalhos pertinentes
com exatidao. Ndo foram encontrados erros ou vicios nos procedimentos. A
entrega das informagdes junto a Receita Federal e Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo foram feitas dentro dos prazos, assim como as

publica¢des no site oficial do Instituto foram feitas regularmente.

v' Conservacao Predial

Fisicamente as instalacbes do Sdo Jodo Prev estdo em condi¢des

regulares para funcionamento da Autarquia.
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A limpeza do espaco fisico vem sendo realizada por uma pessoa
encaminhada pela empresa contratada, diariamente das 07h as
16h.Constatamos que o servico vem sendo realizado devidamente, tanto interna

como externamente.

O consumo de material de limpeza é utilizado com responsabilidade e

economicidade, dentro do previsto.

v" Conselho Administrativo

O Conselho Administrativo foi regulamentado pela Lei Complementar

Municipal n® 4.207 de 24 de outubro de 2017, conforme atribui¢cdes descritas nos

artigos 14,15, 16 e 17, e suas alteragoes pela Lei Complementar n® 4.364 de 18
de setembro de 2018.

Sao nomeados seis membros titulares e dois suplentes com mandato de
trés anos. O préprio conselho elegera o Presidente. O mandato atual encerra-se
em 31/12/2024.

Membros Suplentes Indicado
2 1 Prefeitura
1 0 Camara
1 0 Unifae
2 1 Sindicato
1 0 Superintendente

As reunides ocorreram mensalmente com quérum de integrantes
satisfatérios, foram apresentadas as ocorréncias do Sao Jo&o Prev, tanto para
0s procedimentos normais para o qual se destina o Conselho Administrativo,

quanto para as ocorréncias extraordindrias.
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A maioria dos conselheiros ja possuem a Certificacao dos Profissionais
de RPPS, conforme determina a Portaria MTP n2 3.654, de 12 de novembro de

2022.

Recomendo ao Superintendente, que dé sugestdo ao Conselho
Administrativo com o intuito do mesmo confeccionar e aprovar o Regimento
Interno do Colegiado. Essa recomendacdo visa atender ao Programa de
Certificagao Institucional e Modernizacdo da Gestao dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
(PRO—GESTAO) —item 3.2.8, alinea a do Manual do Pro-Gestao RPPS.

v" Conselho Fiscal

Regulamentado pela Lei Complementar Municipal n® 4.207 de 24 de

outubro de 2017 nos artigos 18 e 19 e suas alterac¢des pela Lei Complementar

n®4.364 de 18 de setembro de 2018. Este Conselho tem por atribuicao fiscalizar
e aprovar as contas do Sao Joao Prev. O mandato para os atuais membros
encerra-se em 31/12/2024.

E composto por quatro membros titulares e um suplente, com mandato de

trés anos, sdo designados e distribuidos da seguinte forma:

Membros Suplentes Indicado
1 1 Prefeitura
1 0 Céamara
1 0 Unifae
1 0 Sindicato
1 0 Superintendente

As reunides ocorreram mensalmente com quérum de integrantes
satisfatorios. Foram apresentadas as ocorréncias do Sao Joao Prev, tanto para
0s procedimentos normais para o qual se destina o Conselho Fiscal, quanto

o™\, para as ocorréncias extraordinarias.
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A maioria dos conselheiros ja possuem a Certificacao dos Profissionais
de RPPS, conforme determina a Portaria MTP n2 3.654, de 12 de novembro de

2022.

Verifiquei na Ata da 62 Reunido Ordinaria do Conselho Fiscal de 2024 que

o colegiado ja iniciou a discussao a respeito do seu Regimento Interno..............
v' Comité de Investimentos

O Comité de Investimentos tem por finalidade principal assessorar a
superintendéncia na elaboracao da proposta de politica de investimentos e na
definicdo da aplicacdo dos recursos financeiros do regime, observadas as
condicoes de seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia.

Sendo a comissao ocupada por cinco membros titulares e um suplente,
todos segurados, servidores efetivos e estaveis, ou aposentados, escolhidos e
nomeados pelo Superintendente para mandato de trés anos. O mandato para os
atuais membros iniciou-se em 01/10/2024 e encerra-se em 30/09/2026,
conforme Portaria 056/2023 de 28 de setembro de 2023 publicado no Jornal
Oficial do Municipio em 29 de setembro de 2023 — edicdo 1.392.

Os membros do Comité deverdo possuir nivel superior, e 2/3 deles pelo

menos, deverao ter Certificacdo Profissional na ANBIMA série 10 no minimo.

A maioria dos membros possuem a Certificacdo dos Profissionais de
RPPS, conforme determina a Portaria MTP n°® 3.654, de 1° de novembro de 2022.

O Comité de Investimentos ja possui Regimento Interno aprovado em 30

de novembro de 2021.

v' Carta Margem

O Séo Joao Prev, com o intuito de padronizar as emissdes de carta

margem para empréstimos consignados aos seus segurados, visando maior

A
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(Procedimento Operacional Padrdo) para regulamentar e manualizar as

emissOes das cartas margens. Tal POP entrou em vigor a partir de 01/01/2024.

Todas as cartas margens emitidas no 1° semestre de 2024 foram
devidamente conferidas, assinadas e encaminhadas as Instituicbes Financeiras.
Ressalto que essa Controladoria Interna analisou, por amostragem, as cartas

emitidas e ndo encontrou nenhuma irregularidade.

Recomendo ao Superintendente que, em conjunto com a Diretoria
Executiva, busquem ferramentas tecnoldgicas para automatizar a emissao e
controle das Cartas Margens de forma a mitigar erros e otimizar o tempo dos
servidores envolvidos.

10. FUNDO DE OSCILACAO

Em anadlises internas, verifiquei que a Lei Complementar n® 4.574, de 05

de novembro de 2019, Artigo 16, que cria o Fundo de Oscilagao de Risco, nao

foi totalmente atendida, pois, em seu paragrafo 3° diz:

§ 32 Quando da aprovacgao desta Lei Complementar, sera destinado
o montante correspondente a 01 (uma) folha de pagamento de
beneficios do Plano Financeiro, correspondente ao més de
competéncia anterior, para compor o fundo de oscilagio de risco,
em atendimento ao disposto nos incisos | e Il do caput deste artigo.

Em minha andlise, smj, o IPSJBV deveria ter destinado no momento da
aprovacdo da Lei Complementar, o montante referente a uma folha de
pagamento do Plano Financeiro ao Fundo de Oscilagéo de Risco. A segunda
folha, seria formada, conforme determina o paragrafo 1° do Artigo 16 da Lei
Complementar em questao, “por aportes mensais na proporgdo de 1,67% da
folha de beneficios concedidos e correspondentes a seus segurados, até que

seja atingido o montante do qual dispée o inciso Il deste artigo”.

Ressalto que, antes da aprovacao da Lei Complementar n® 4.574, de 05
de novembro de 2019, a maior parte dos recursos do IPSJBV estava vinculado
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ao Plano Financeiro. Com a aprovacdo da Lei citada, foi enviado ao Plano
Previdenciario a maior parte dos recursos — artigo 8° — restando apenas uma

folha no Plano Financeiro.

Dessa forma, entendo, smj, que o correto seria enviar o montante de uma
folha (do Plano Financeiro) ao Fundo de Oscilacao, além de reservar uma folha
ao Plano Financeiro e, ap6s esses descontos, enviar o restante do montante ao

Plano Previdenciario.

Diante disso, recomendo ao Superintendente e ao departamento juridico
do IPSJBV que promovam discussdes, em conjunto aos Conselhos Fiscal e
Administrativo e Comité de Investimentos a respeito da matéria. Sugiro que

emitam pareceres para embasar tomadas de decisdes que forem pertinentes.

11. RECURSOS DA TAXA DE ADMINISTRAGAO

Verifiquei que ha um montante aplicado no mercado financeiro, vinculado
a Taxa de Administragdo — data base 30/06/2024 — no valor de R$ 9.932.572,86.
Nao ha previsao de obras e 0s gastos anuais administrativos do IPSJBV séo de,
aproximadamente R$ 2.000.000,00. Além disso, mensalmente sera repassado o
montante previamente definido, o que n&o deixara a Taxa de Administracdo
descoberta.

Recomendo ao Superintendente e ao departamento juridico do IPSJBV
que promovam discussdes, em conjunto aos Conselhos Fiscal e Administrativo
e Comité de Investimentos para a possivel transferéncia de parte desse recurso
para o Plano Previdenciario, nos moldes permitidos pela legislacao, no intuito de
blindar esse recurso. Sugiro que emitam pareceres para embasar tomadas de

decisdes que forem pertinentes.
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12. COADI

O IPSJBV é auditado pela Controladoria da Administracdo Indireta —
COADI, criada pela Lei n °4.585 de 03 de dezembro de 2019 com alteragbes
feita pela Lei n® 4.976 de 14 de marco de 2022. A COADI, apés a sua auditoria,
envia ao Instituto, relatério com o resultado da inspecdo documental. Nesses

relatérios também séo feitos apontamentos e sugestoes para adequagdes, de

forma preventiva.

Todos os relatérios chegaram a ciéncia da Diretoria Executiva do IPSJBV,
assim como ao seu Controle Interno e estao publicados na integra no site oficial
do Sao Joao Prev. Verifiquei que tem havido empenho por parte do Instituto para

sempre se adequar em frente aos apontamentos, como forma de melhorar a

gestéo e tornar cada vez mais transparentes os atos realizados nessa autarquia.

A partir do 2° semestre de 2024, essa Controladoria Interna emitira um
relatério especifico para acompanhar os apontamentos e sugestdes feitos pela
COADI de forma a acompanhar e documentar na forma de relatérios que serdo
enviados a Superintendéncia, Diretoria Executiva e Orgdos Colegiados do
IPSJBV, quais medidas foram tomadas com o intuito de sanar os apontamentos

e, principalmente, tornar a gestdo dessa Autarquia cada vez mais assertiva.

(19) 3633-6268 / 3631 5546
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13. RESUMO DAS RECOMENDACOES

Trarei nesse tépico um resumo das recomendacoes feitas nesse relatério

de forma a facilitar e melhor orientar aos que interessar.

Recomendacao 1 — Ao Superintendente: sugerir ao Conselho Deliberativo

a confeccao do Regimento Interno do Colegiado;

Recomendacao 2 — Ao Superintendente: em conjunto com a Diretoria

Executiva, buscar ferramentas tecnolégicas para automatizar a emissao e

controle das Cartas Margens;

Recomendacao 3 — Ao Superintendente: em conjunto ao departamento

juridico do IPSJBV e Colegiados, promoverem discussdes sobre a possivel

regularizacao do Fundo de Oscilacao de Risco;

Recomendacao 4 — Ao Superintendente: em conjunto ao departamento

juridico do IPSJBV e Colegiados, promoverem discussdes sobre a possivel

transferéncia de recursos da Taxa de Administragcao para o Plano Previdenciario;
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11. CONSIDERACOES FINAIS

Nao foram encontrados erros ou vicios formais nos procedimentos

administrativos, previdenciarios, financeiros e contabeis no 12 semestre de 2024.

Concluo pela regularidade dos procedimentos realizados pelos
departamentos do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio

de Sao Jodo da Boa Vista - Sao Jodo Prev no 12 semestre de 2024.

Era o que havia a informar e me coloco a disposicao.

Sao Jodo da Boa Vista, 05 de setembro de 2024

Documento assinado digitalmente

ub LEANDRO DONIZETE GONCALVES PEDRO
g Data: 05/09/2024 17:42:29-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Leandro Donizete Gongalves Pedro

Controle Interno

Encaminhado ao Superintendente do Sdo Joao Prev para conhecimento em 05
de setembro de 2024.

Ciente,

Documento assinado digitalmente

ub CLEBER AUGUSTO NICOLAU LEME
g Data: 06/09/2024 13:46:14-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Cleber Augusto Nicolau Leme

Superintendente
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ANTEPROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

“Extingue o cargo de Auxiliar Previdencidrio 3— Area Transporte;
Cria 01 (uma) vaga do cargo de Auxiliar Previdenciario 2 — Area
Geral; Extingue o cargo de Analista Previdenciario 1 — Médico
do Trabalho; Altera a redacdo do Art. 10, caput; Acrescenta o
inciso Il ao Art. 3°% Regulamenta o Controle Interno no dmbito
do IPSJBV; tudo em relacdo a Lei Complementar n°® 4.207, de
24 de outubro de 2017.”

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA, Prefeita Municipal de Sao Joao

da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribui¢coes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte...

LEL
ARTIGO 1°: Fica extinto o cargo de Auxiliar Previdenciario 3 — Area Transporte,
constante do Anexo |, Grupo Ocupacional Operacional “F”, da Lei Complementar n°
4.207, de 24 de outubro de 2017.

ARTIGO 22: Fica criada 01 (uma) vaga do cargo de Auxiliar Previdenciario 2 — Area
Geral, constante do Anexo |, Grupo Ocupacional Administrativo Médio “E”, da Lei
Complementar n® 4.207, de 24 de outubro de 2017.

ARTIGO 32: Fica extinto o cargo de Analista Previdenciario 1 — Médico do Trabalho,
constante do Anexo |, Grupo Ocupacional Superior “B”, da Lei Complementar n°® 4.207,
de 24 de outubro de 2017.

ARTIGO 42: Fica alterada a redagao do Art. 10, caput, da Lei Complementar n® 4.207,
de 24 de outubro de 2017, que passa a vigorar da seguinte forma:

“Art. 10 - Sera devida gratificacdo especial ao servidor efetivo
designado para exercer as atribuicbes de Controle Interno no
IPSJBV, correspondente ao valor fixo de R$ 760,00 (setecentos
e sessenta reais), reajustavel conforme indices de reajustes
concedidos aos servidores municipais.” (NR)

ARTIGO 52: Acrescenta o inciso Il ao Art. 3° da Lei Complementar n® 4.207, de 24 de
outubro de 2017, com a seguinte redagao:
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“Art. 32- O IPSJBV tem a seguinte estrutura basica:
I - Orgéos executivos:

a) Superintendéncia;

b) Diretoria Executiva: integrada pela Diretoria Administrativa-
Financeira; Diretoria de Beneficios Previdenciarios e Diretoria
Juridica;

Il - Org4os colegiados:

a) Conselho Administrativo;

b) Conselho Fiscal;

c) Comité de Investimentos.

Il - Controle Interno.” (NR)

ARTIGO 62: Fica criada a secdo “DO CONTROLE INTERNQO” na Lei Complementar n®
4.207, de 24 de outubro de 2017, que passa a vigorar com as seguintes disposicdes:

’
[ < Pro-Gest
fl s

*

a0

“DO CONTROLE INTERNO

Art. 25-A — O Controle Interno sera exercido por servidor
municipal ocupante de cargo de provimento efetivo e estavel, o
qual se reportara diretamente ao Conselho Administrativo.

§12 O servidor relacionado no caput sera indicado pelo
Superintendente do IPSJBV com posterior aprovagdo pela
maioria dos membros do Conselho Administrativo.

§2°2 Para os fins desta lei, considera-se:

I- Controle Interno: conjunto de recursos, métodos e
processos adotados com a finalidade de comprovar fatos,
impedir erros, fraudes e a ineficiéncia;

ll-  Auditoria: minucioso exame total, parcial ou pontual dos
atos administrativos, fatos contabeis e demais areas
relacionadas aos Regimes Prdprios de Previdéncia Social, com
a finalidade de identificar se as operacbes foram realizadas de
maneira apropriada e registradas de acordo com as orientagées
e normas legais de regéncia.

Art. 25-B — A atuacdo do Controle Interno sera prévia,
concomitante e posterior aos atos administrativos praticados,
objetivando a avaliagao da gestao do IPSJBV, por intermédio da
fiscalizacao contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade e economicidade.

Art. 25-C - Dentro da estrutura funcional do IPSJBV, o Controle
Interno estara lotado diretamente na Superintendéncia, tendo
amplo acesso as demais areas da autarquia previdenciaria para
consulta de documentos, processos, entre outros.

§1° A lotagcdo a que refere o caput ndo implicara em
subordinagcdo direta do Controle Interno para com o
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Superintendente, devendo sua atuacdo ser independente e
auténoma dentro do IPSJBV.
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§22 S40 garantias do Controle Interno:

I - Independéncia profissional para o desempenho das
atividades;

Il - O acesso a quaisquer documentos, informagoées e banco de
dados indispensaveis e necessarios ao exercicio das funcbes de
controle interno;

Illl - Conhecimento imediato de qualquer pedido do Ministério
Publico, Ministério da Previdéncia Social e Tribunal de Contas
que envolvam denuncias ou ajustamento de conduta do IPSJBV
e seus integrantes.

§32 O agente publico que, por agcdo ou omissdo, causar
embarago, constrangimento ou obstaculo a atuagcdo Controle
Interno no desempenho de suas funcdes institucionais ficara
sujeito a responsabilizagdo nas esferas administrativa, civil e
penal.

§42 Quando a documentagdo ou informagdo prevista no §2°,
inciso Il deste artigo envolver assuntos de carater sigiloso, o
Controle Interno devera empreender tratamento especial de
acordo com o estabelecido pelo Superintendente.

§52 O servidor responsavel pelo Controle Interno devera guardar
sigilo sobre dados e informagbes referentes ao §4° utilizando-
0s, exclusivamente, para a elaboracdo de pareceres e relatorios
destinados ao Conselho Administrativo e com vistas ao
Superintendente, sob pena de responsabilidade.

Art. 25-D — Compete ao Controle Interno:

I — Controlar, acompanhar, monitorar e fiscalizar as seguintes
areas:

a) administrativa e financeira;
b) arrecadacéo;

c) atuarial;

d) compensacao previdenciaria;
e) investimentos;

f) juridico;

7 : ,: } Rua Senador Saraiva, 136, Centro - 13.870-020 - Sao Joao da Boa Vista - SP
y (19) 3633-6268 / 3631-5541

=

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/6228-19EF-FA87-300C e informe o cddigo 6228-19EF-FA87-300C



e
X

Sao Joao Prev

Autarquia Municipal Criada
pela Lei 1.133 de 27/06/2003

INSTITUTO DE PRI,EVIDIAENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

g) beneficios;
h) tecnologia da informacg&o.

Il - Recomendar a revisGo e o aperfeicoamento, quando
necessario, das normas e procedimentos internos estabelecidos
pela gestao;

Il - Emitir relatérios de, no minimo, periodicidade semestral que
contemple o acompanhamento e ocorréncias das areas
controladas tratadas no inciso I;

IV — Emitir demais relatérios exigidos pelo Programa de
Certificagdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios (Pré-Gestdo RPPS);

V - Comunicar ao Tribunal de Contas, ao término da concluséao
do relatorio, ocorréncias que importem em ofensa aos principios
instituidos no Art. 37 da Constituicdo Federal;

VI - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo
institucional;

VIl - Examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive
verificando a regularidade das licitacbes e contratos, sob os
aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade;

VIl - Acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de
Contas, os atos de admisséo de pessoal, a qualquer titulo, no
IPSJBYV, excetuadas as nomeagbes para cargo de provimento
em comisséo e designacdoes para fungdo gratificada;

IX - Verificar os atos de aposentadoria e pensédo por morte para
posterior registro no Tribunal de Contas;

X - Realizar outras atividades de manutencdo e aperfeicoamento
do sistema de Controle Interno, inclusive quando da edicdo de
leis, regulamentos e orientagdes.

§12 Uma vez avaliadas as areas de controle, as conclusées
serdo anotadas em relatorio proprio e, sem prejuizo da
providéncia prevista no inciso V deste artigo, levado ao
conhecimento do Conselho Administrativo do IPSJBV com copia
ao Superintendente, a quem cabera determinar as providéncias
e estipular o prazo para regulariza¢ao, se for o caso.

§2° E de responsabilidade do Controle Interno, apdés a
determinacao do Superintendente do IPSJBV, a que se refere o
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§1° deste artigo, acompanhar as medidas e o prazo estipulado
para corre¢ao da area competente.

§32 O servidor ocupante de cargo efetivo designado para exercer
o Controle Interno devera ser capacitado continuamente.

§4° Todos os relatorios emitidos pelo Controle Interno deverao
permanecer a disposicdo para consulta no site institucional do
IPSJBV.

Art. 26-E - No desempenho de suas atribuicbes constitucionais
e as previstas nesta lei, o Controle Interno podera emitir
instrugées normativas, de observancia obrigatdria, com a
finalidade de estabelecer a padronizacdo sobre a forma de
controle interno e esclarecer as duvidas existentes.”

ARTIGO 72: Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

ARTIGO 82: Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Sao Joao da Boa Vista - SP, aos dez dias do més de outubro de

dois mil e vinte e quatro (10/10/2024).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal
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JUSTIFICATIVA
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| - DA EXTINCAO DO CARGO DE AUXILIAR PREVIDENCIARIO 3 - AREA
TRANSPORTE E DA CRIACAO DA VAGA DE AUXILIAR PREVIDENCIARIO 2 -
AREA GERAL

Frente a impossibilidade de majoracao das despesas com pessoal, vide Decreto
n® 7.504/2023, a presente alteragdo propde a extingdo do cargo Auxiliar Previdenciario
3 — Area Transporte - e correspondente vaga - oriunda de exoneragdo, de forma a
compensar as despesas com a criagdo de uma vaga efetiva para o cargo de Auxiliar
Previdenciario 2 — Area Geral, as quais sdo imprescindiveis para o atendimento da
crescente demanda por servigos publicos nesta autarquia previdenciaria, os quais
devem ser prestados por servidores de carreira, devidamente admitidos e habilitados ao

exercicio de suas atribuicoes.

A presente alteracdo extingue a vacancia de cargo que deixou de ser
indispensavel a execucao dos servigcos, cenario que permite a realocacao das despesas
previstas no Orcamento desta Administracao.

Isso, pois, o auxiliar previdenciario designado a area de transporte exerce
funcées semelhantes ao de um Motorista. Portanto, cumpre ressaltar que a partir do
avanco da tecnologia nos tribunais de Contas e Justica, todos os processos passaram
a tramitar em meio exclusivamente digital, inclusive sendo eventuais sustentagdes orais

conduzidas nesses moldes.

Além disso, as demandas do IPSJBV em outras cidades sdo extremamente
reduzidas, restringindo-se tdo somente a, em média, dois congressos anuais para
atualizagéao e capacitagdo. A depender do numero de participantes pela autarquia em
cada evento (servidores e conselheiros), o transporte é realizado mediante contratagéo
de conducao externa (van).

Logo, a contratacdo externa (motorista particular) nas raras situagdes de
locomocao de pessoal para cidades da regido representa maior vantajosidade
econbmica a Administracdo Publica em detrimento da remuneragdo fixa e mensal

empregada ao custeio do referido cargo.

.
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Para as rotinas internas na cidade, a exemplo do deslocamento entre
Departamentos, Gabinetes e demais 6rgaos para demandas sazonais, a locomocao
pode ser facilmente realizada por servidores ocupantes de outros cargos efetivos com
Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) e autorizagcdo administrativa, mediante

documento por escrito.

Por esses motivos, a demanda atual do cargo de Auxiliar Previdenciario 3 — Area
Transporte é esporadica/sazonal. Em contrapartida, a criagdo da vaga de Auxiliar
Previdenciario 2 — Area Geral, semelhante as atribuicdes de um auxiliar administrativo,
atende a uma crescente demanda por suporte na gestao documental, atendimento ao
publico e outras atividades administrativas que tém se intensificado nesta administracao

indireta. Essa posicdo contribuiria significativamente para melhorar a eficiéncia e

eficacia das operacoes diarias do IPSJBV.

Além disso, destaca-se que o cargo de Auxiliar Previdenciario 3 — Area
Transporte' recebe maior remuneracao do que o cargo Auxiliar Previdenciario 2 -

Area Geral?, representando uma economia de recursos orcamentarios durante os

préximos anos.

A vaga que se pretende extinguir envolve a exoneragdo do Sr. Fabio Luiz

Braghini, ocorrida em 27/08/2024.

As correspondentes extingdes e criacdes das despesas mencionadas totalizam

até o final de 2024:

VACANCIAS
R$ 12.269,34
CRIACAO DE VAGAS
R$ 12.253,05
SALDO DA
COMPENSACAO
R$ 16,30

Il - DA EXTINCAO DO CARGO DE ANALISTA PREVIDENCIARIO 1 — MEDICO DO

TRABALHO

1 Salario bruto - R$ 4.089,78
2 Salario bruto - R$ 3.784,35
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Desde a criagdo da autarquia, o cargo de Analista Previdenciario 1 - Médico do

Trabalho nunca foi ocupado, o que por si s6 indica que a demanda interna histérica nao
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justifica a manutencao de uma posi¢cao permanente.

As atividades relacionadas a medicina do trabalho, como exames admissionais,
laudo médico pericial para fins de aposentadoria especial, entre outros, ocorrem de
maneira esporadica e atualmente sdo conduzidas pelo corpo técnico da Prefeitura
Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, pois sdo responsaveis pelos servidores em
atividade.

Portanto, as demandas sao insuficientes para sustentar a remuneracao regular
de um médico com jornada de 20 horas semanais, 0 que ndo seria economicamente

viavel a Administragéo Publica - dado o volume reduzido de trabalho necessério.

Vejamos, atualmente a remuneracéo inicial do cargo de Analista Previdenciario
1 — Médico do Trabalho, para fins comparativos, seria de, aproximadamente, R$
6.281,67 (seis mil, duzentos e oitenta e um reais e sessenta e sete centavos) —
bruto, representando um custo anual aproximado de R$ 88.000,00 (oitenta e oito mil

reais), levando-se em consideracao o 13° salario e cheque-férias.

Em uma anélise de médio e longo prazo é possivel verificar que as despesas
serdo ainda maiores em virtude da aquisicdo, por exemplo, de vantagens pessoais, a
exemplo do adicional por tempo de servico, prémio assiduidade, progressao, quarta e
sexta-parte ao longo da vida laboral, podendo chegar ao patamar remuneratério de
aproximadamente R$ 16.126,99 (dezesseis mil, cento e vinte e seis reais e noventa

e nove centavos), o que, inclusive, supera o teto remuneratorio local (Prefeito).

Médico do trabalho na ultima referéncia da carreira, apoés ter
adquirido todos os beneficios e progressoes:

Salario base = R$ 8.494,39

Adicional por tempo de servico 54% = R$ 4.586,97

Sexta parte = R$ 2.180,23

Insalubridade 20% = R$ 282,40

Auxilio Alimentacao = R$ 583,00

Bruto = R$ 16.126,99

Contribuicao previdenciaria patronal 22% = R$ 3.357,55
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Nesse sentido, a terceirizacdo das pericias médicas para reavaliacdo de

aposentadorias por incapacidade permanente e andlise de pedidos de compensacao
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previdenciaria representa uma solugdo economicamente mais vantajosa ao IPSJBV.

Isso, pois, atualmente o IPSJBV possui tdo somente 101 (cento e um) beneficios
por incapacidade permanente, dos quais, diluidos durante um ano, representam menos
de 10 (dez) segurados por més para fins de revisdo dessas aposentadorias.

Além disso, a autarquia previdenciaria possui tdo somente 54 (cinquenta e
quatro) pedidos de compensagado previdenciaria pendentes de andlise por médico
perito, representando menos de 05 (cinco) processos por més para andlise do

responsavel técnico.

Portanto, a contratagdo externa permite o pagamento apenas pelos servigos
efetivamente prestados, otimizando o uso dos recursos financeiros e garantindo

economia de gastos ao evitar pagamentos continuos em periodos de inatividade.

Essa modalidade também oferece flexibilidade para contratar servicos médicos
conforme a demanda anual, garantindo que o Instituto de Previdéncia tenha acesso a
especialistas qualificados em periodos de pico, sem a necessidade de manter um
profissional em tempo integral com pouca demanda de trabalho.

Assim, a extincao do cargo de Médico do Trabalho e a adocao da terceirizacao
aparecem como solugdes mais racionais, eficientes, inclusive sob o aspecto econémico,
alinhadas as necessidades reais da instituicdo e a otimizagcao de recursos publicos em

curto, médio e longo prazo.
Il - DA REGULAMENTACAO DO CONTROLE INTERNO

O Controle Interno desempenha papel vital na promogédo da transparéncia,
eficiéncia e responsabilidade dentro das instituicbes publicas. A criacdo (que se
pretende) de artigos detalhados sobre suas atribuicbes, competéncias,
responsabilidades e formas de atuacdo garantira uma estrutura clara e objetiva,

essencial para o bom funcionamento desse 6rgéo.

Nos Ultimos anos, as demandas sobre o Controle Interno tém aumentado

—=significativamente. Isso se deve ao crescimento das areas de fiscalizacdo e a
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complexidade crescente dos relatérios que precisam ser elaborados no segmento dos

Regimes Préprios de Previdéncia Social, que envolvem areas complexas — como a
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ciéncia atuarial.

A complexidade das matérias controladas, bem como o fato de que a Previdéncia
Social é matéria sensivel ao futuro da coletividade dos servidores publicos municipais,
demandando maior atencao e fiscalizagdo do que o rotineiro, justifica ndo apenas a
necessidade de regulamentacao mais rigida, mas também o ajuste na gratificagéo para
o exercicio da funcgao, reconhecendo o maior volume de trabalho e a complexidade das
tarefas desempenhadas.

Perceba que a gratificacao atual, de R$ 460,03 (quatrocentos e sessenta reais
e trés centavos), é relativamente abaixo do esperado diante da complexidade da
funcao desempenhada, da gama de conhecimentos técnicos exigidos nas mais diversas
areas de fiscalizacao, bem como pela responsabilidade social e profissional atribuida ao

controlador.

Por outro lado, a gratificacdo que se pretende, R$ 760,00 (setecentos e
sessenta reais), representa valor razoavel. Em comparacao direta com outros 6rgaos
publicos de pequeno porte da municipalidade, a exemplo desta mesma D. Casa de Leis,
a monta pretendida ainda esta abaixo, dado que no ambito da Camara Municipal
existem dois servidores ocupando a funcao gratificada de Controle Interno na razéo de
R$ 1.296,36 (um mil, duzentos e noventa e seis reais e trinta e seis centavos) cada.

Sendo _assim, o valor pretendido & justo, econdémico, razoavel e isonémico entre 0s

0rgaos municipais.

7

Adiante, a regulamentagdo é necessaria para assegurar maior autonomia e
independéncia no desempenho das fungdes do Controle Interno. Sem essa autonomia,
o 6rgao pode enfrentar dificuldades para realizar suas atividades de forma imparcial e
efetiva, comprometendo sua capacidade de detectar e corrigir falhas dentro da

administracao.

Ademais, o funcionamento eficaz do Controle Interno é pilar indispensavel para
a manutencgéao da Certificagdo do Programa de Certificag&o Institucional e Modernizagao
da Gestao dos Regimes Prdprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do

~—=Distrito Federal e dos Municipios (Pro-Gestdo RPPS), do Ministério da Previdéncia
.22 Pﬂ')—Gesté: ‘:
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Social, que atesta boas praticas de gestdo publica, fundamental para reafirmar o
compromisso da administragdo com a exceléncia e a melhoria continua dos processos

administrativos na gestao dos recursos previdenciarios.

Portanto, estabelecer normas especificas que regulamentem o Controle Interno
nao so6 fortalece a governanga publica, mas também contribui para a confianga da
sociedade na administracao e assegura a conformidade com os padrdes nacionais de
boas praticas de gestdo, em conformidade com o Art. 74 da Constituicdo Federal, in
verbis:

Art. 74. Os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario
manterdo, de forma integrada, sistema de controle interno com
a finalidade de:

I - Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano
plurianual, a execucdo dos programas de governo e dos
or¢gamentos da Unido;

Il - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a
eficacia e eficiéncia, da gestdo orgamentaria, financeira e
patrimonial nos 6rgéos e entidades da administragéo federal,
bem como da aplicacdo de recursos publicos por entidades de
direito privado;

lll - Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e
garantias, bem como dos direitos e haveres da Uni&o;

IV - Apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo
institucional.

Sao essas as razoes para apresentarmos o referido projeto de lei, esperando a
consideracdo e encaminhamento imediato ao Poder Legislativo para apreciacdo e
aprovagao pelos nobres vereadores a fim de adequar a legislacdo previdenciaria
municipal ao estabelecido em instrugées normativas, portarias e legislagdes federais,

visando também o aprimoramento da gestao publica dos recursos previdenciarios.

Cleber Augusto Nicolau Leme
Superintendente
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DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

ANTEPROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

“Dispbe sobre a destinagdo dos recursos financeiros da conta
identificada pela sobra da despesa administrativa e
caracterizada como taxa de administracdo; acrescenta os §§4°
e 5%ao0 Art. 14 da Lei Complementar n® 4.574; acrescenta o §4°
ao Art. 15 da Lei Complementar n® 4.574 e da outras
providéncias.”

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA, Prefeita Municipal de Sao Joao
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribuicoes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte...

LEI:

ARTIGO 12: Fica o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de

Séo Jodo da Boa Vista autorizado a transferir o montante de R$ 5.737.485,06 (cinco
milhdes, setecentos e trinta e sete mil, quatrocentos e oitenta e cinco reais e seis
centavos) da conta identificada pela sobra da despesa administrativa e caracterizada
como taxa de administragdo, correspondente a 01 (uma) folha de pagamento de
beneficios do Plano Financeiro, ao Fundo de Oscilagdo de Risco de que trata o Art. 16,
§3° da Lei Complementar n® 4.574, de 05 de novembro de 2019.

ARTIGO 22: Fica o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de

Séao Jodo da Boa Vista autorizado a transferir o montante de R$ 4.447.621,68 (quatro
milhGes, quatrocentos e quarenta e sete mil, seiscentos e vinte e um reais e sessenta e
oito centavos) da conta identificada pela sobra da despesa administrativa e
caracterizada como taxa de administracdo, ao Plano Previdenciario, cujos recursos
serdo devidamente capitalizados e destinados ao pagamento de beneficios do referido
plano.

ARTIGO 32: Acrescenta o §4° ao Art. 14 da Lei Complementar n® 4.574, de 05 de

novembro de 2019, com a seguinte redacao:

Art. 14-[..]

§4° - Ao término de cada exercicio financeiro, mediante
aprovagdo pela maioria dos membros do Conselho
Administrativo, sera revertido ao Plano Previdenciario 75%
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ARTIGO 4°: Acrescenta o §5° ao Art. 14 da Lei Complementar n® 4.574, de 05 de
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(setenta e cinco por cento) da conta identificada pela sobra da
despesa administrativa e caracterizada como taxa de
administrag&o, cujos recursos serdo devidamente capitalizados
e destinados ao pagamento de beneficios do referido plano.

novembro de 2019, com a seguinte redacao:

Art. 14-[..]

§52 - Quando o percentual de 25% (vinte e cinco por cento)
acumulado em cada exercicio na conta identificada pela sobra
da despesa administrativa e caracterizada como taxa de
administragao superar R$ 2.000.000,00 (dois milhées de reais),
sera facultado ao Conselho Administrativo, mediante votagcdo da
maioria de seus membros, a reversdo de parte do montante ao
Plano Previdenciario, cujos recursos serdo devidamente
capitalizados e destinados ao pagamento de beneficios do
referido plano.

ARTIGO 5% Fica acrescido o §4° ao Art. 15 da Lei Complementar n® 4.574, de 05 de
novembro de 2019, com a seguinte redacao:

ARTIGO 62: Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

ARTIGO 72: Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 15, [...]

§4° - O repasse das insuficiéncias financeiras de que trata o
caput deste artigo devera ser realizado pelos entes (Prefeitura,
Autarquias e Camara Municipal) de maneira antecipada até o
antependultimo dia util do més que antecede o pagamento dos
beneficios previdenciarios.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista - SP, aos quinze dias do més de outubro
de dois mil e vinte e quatro (15/10/2024).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA

Prefeita Municipal
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JUSTIFICATIVA

| - DO FUNDO DE OSCILAGAO DE RISCO

O Fundo de Oscilagao de Risco esta disposto no Art. 16 da Lei Complementar

n® 4.574/2019 e foi criado como uma reserva de emergéncia para cobertura de eventual
insuficiéncia financeira nao repassada pelos entes municipais (Prefeitura, autarquias e

Céamara Municipal) no que diz respeito aos segurados do Plano Financeiro.

A reserva de emergéncia deve ser composta por, no minimo, 02 (duas) folhas
de pagamento de beneficios do Plano Financeiro, conforme inteligéncia do Art. 16,

inciso Il do referido diploma normativo.

Entretanto, até a presente data o Fundo de Oscilacdo de Risco conta com
praticamente uma Unica folha de pagamento, correspondente a R$ 5.421.073,60 (cinco

milhdes, quatrocentos e vinte e um mil e setenta e trés reais e sessenta centavos),

oriunda dos aportes mensais de 1,67% de que trata o Art. 16, §1°, in verbis:

Art. 16-[...]

§ 12 Para a composicdo do fundo de oscilacédo de risco de que
trata este artigo, os 6rgdos ou entes segurados, componentes
do ente federativo realizardo aportes mensais na proporcdo de
1,67 % (um virqula sessenta e sete por cento) da folha de
beneficios concedidos e correspondente a seus sequrados, até
que seja atingido o montante do qual dispée o inciso Il deste

artigo.

Destaca-se que o ultimo aporte no percentual supramencionado ocorrera em
novembro de 2024, apos 60 (sessenta) meses, representando, portanto, uma folha de
pagamento.

Por outro lado, a segunda folha de pagamento deveria ter sido destinada logo
apos a aprovacao da Lei Complementar n® 4.574/2019, nos termos do Art. 16, §3° desta

lei:

Art. 16-[...]
§ 3?2 Quando da aprovacdo desta Lei Complementar, sera
destinado o montante correspondente a 01 (uma) folha de
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pagamento de beneficios do Plano Financeiro, correspondente
ao _més de competéncia anterior, para _compor o fundo de
oscilacdo de risco, em atendimento ao disposto nos incisos I e
do caput deste artigo.

Ocorre que a segunda folha de pagamento de que trata o paragrafo

supramencionado nunca foi recolhida e tampouco destinada ao Fundo de Oscilacao de

Risco, razao pela qual é medida indispensavel sua reqularizacao por intermédio

da aprovacao deste projeto de lei.

A irregularidade, inclusive, tem sido apontada pelo Controle Interno desta

autarquia previdenciaria, além de ja ter sido alvo de discusséo pelo Comité de

Investimentos e conselhos Fiscal e Administrativo — que entendem pela imediata

regularizagéo.

10 — FUNDO DE OSCILACAO - Em anélises internas, verifiquei
que a Lei Complementar n® 4.574, de 05 de novembro de 2019,
Artigo 16, que cria o Fundo de Oscilagdo de Risco, nao foi
totalmente atendida, pois, em seu paragrafo 3° diz: § 3° Quando
da aprovagcdo desta Lei Complementar, sera destinado o
montante correspondente a 01 (uma) folha de pagamento de
beneficios do Plano Financeiro, correspondente ao més de
competéncia anterior, para compor o fundo de oscilagdo de
risco, em atendimento ao disposto nos incisos | e Il do caput
deste artigo. Em_minha andlise, smj, o IPSJBV deveria ter
destinado no momento da aprovacdo da Lei Complementar, o
montante referente _a uma folha de pagamento do Plano
Financeiro ao Fundo de Oscilacdo de Risco. A segunda folha,
seria formada, conforme determina o paragrafo 1° do Artigo 16
da Lei Complementar em questao, ‘por aportes mensais na
proporcdo de 1,67% da folha de beneficios concedidos e
correspondentes a seus segurados, até que seja atingido o
montante do qual dispbe o inciso Il deste artigo”. Ressalto que,
antes da aprovacao da Lei Complementar n® 4.574, de 05 de
novembro de 2019, a maior parte dos recursos do IPSJBV
estava vinculado ao Plano Financeiro. Com a aprovagao da Lei
citada, foi enviado ao Plano Previdenciario a maior parte dos
recursos — artigo 8° — restando apenas uma folha no Plano
Financeiro. Dessa forma, entendo, smj, que o correto seria
enviar o montante de uma folha (do Plano Financeiro) ao Fundo
de Oscilacéo, além de reservar uma folha ao Plano Financeiro
e, apds esses descontos, enviar o restante do montante ao
Plano  Previdenciario. Diante disso, recomendo ao
Superintendente e ao departamento juridico do IPSJBV que
promovam discussdes, em conjunto aos Conselhos Fiscal e
Administrativo e Comité de Investimentos a respeito da matéria
(Relatério Controle Interno — 12 Semestre de 2024).
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Il - DOS RECURSOS DA TAXA DE ADMINISTRACAO

Atualmente a conta identificada pela sobra da despesa administrativa e
caracterizada como taxa de administragdo possui R$ 10.685.106,74 (dez milhdes,

seiscentos e oitenta e cinco mil, cento e seis reais e setenta e quatro centavos).

Desse montante pretende-se destinar R$ 5.737.485,06 (cinco milhdes,
setecentos e trinta e sete mil, quatrocentos e oitenta e cinco reais e seis centavos) ao

Fundo de Oscilacdo de Risco, correspondente a 01 (uma) folha de pagamento —

tomando-se como base a competéncia 09/2024 — com o intuito de atender ao disposto
no Art. 16, §3° da Lei Complementar n® 4.574, de 05 de novembro de 2019.

Pretende-se deixar como saldo destinado ao custeio de despesas
administrativas emergenciais, tais como manutencgéo predial, entre outros, a razdo de
R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), montante que, pelo histérico do IPSJBV,
representa até mais do que o necessario para fazer frente a tais despesas eventuais.

Quanto ao saldo remanescente, no valor de R$ 4.447.621,68 (quatro milhdes,
quatrocentos e quarenta e sete mil, seiscentos e vinte e um reais e sessenta e oito
centavos), apds discussdes perante o Comité de Investimentos, conselhos Fiscal e

Administrativo, decidiu-se que tal razao deveria compor o Plano Previdencidrio como

forma de capitalizacdo e blindagem de patriménio para o pagamento de beneficios

futuros desta massa.
Inclusive é o que recomenda o Controle Interno do IPSBV:

11 - RECURSOS DA TAXA DE ADMINISTRACAO - Verifiquei
que ha um montante aplicado no mercado financeiro, vinculado
a Taxa de Administragéo — data base 30/06/2024 — no valor de
R$ 9.932.572,86. Nao ha previsdo de obras e os gastos anuais
administrativos _do IPSJBV_sdo de, aproximadamente R$
2.000.000,00. Além disso, mensalmente sera repassado o
montante previamente definido, 0 que ndo deixara a Taxa de
Administracéo descoberta. Recomendo ao Superintendente e ao
departamento juridico do IPSJBV que promovam discussoes,
em conjunto aos Conselhos Fiscal e Administrativo e Comité de
Investimentos para a possivel transferéncia de parte desse
recurso para o Plano Previdenciario, nos moldes permitidos pela
legislacdo, no intuito de blindar esse recurso. (Relatorio
Controle Interno — 12 Semestre de 2024).
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Por outro lado, a alteracdo proposta com a inclusao do §4° ao Art. 15 da Lei
Complementar n? 4.574 tém por objetivo a garantia do regular funcionamento do fluxo
de caixa do RPPS para fins de pagamento de beneficios previdenciarios, de tal forma
que, anteriormente a data do pagamento dos aposentados e pensionistas, 0 montante
dos repasses a titulo de insuficiéncia financeira do exercicio pelos respectivos entes ja
esteja disponivel em caixa para garantir o adimplemento dos compromissos, além de

assegurar a liquidez do regime previdenciério.

A medida asseqgura, inclusive, que os aposentados e pensionistas ndo sejam

prejudicados com a alteracdo da data de pagamento dos beneficios previdenciarios!

Sao essas as razoes para apresentarmos o referido projeto de lei, esperando a
consideracdo e encaminhamento imediato ao Poder Legislativo para apreciacdo e
aprovacgao pelos nobres vereadores a fim de adequar o Fundo de Oscilagdo de Risco,
o fluxo de caixa e o fortalecimento do Plano Previdenciario - aprimorando a gestao
publica.

Cleber Augusto Nicolau Leme
Superintendente
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S3o Jodo da Boa Vista - SP, 15 de outubro de 2024

PARECER DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
102 REUNIAO ORDINARIA REALIZADA EM 15/10/2024

Aos 15 (quinze) dias do més de outubro de 2024 , em reunido ordinaria do Conselho Administrativo, apds analise
dos assuntos discutidos na pauta, os conselheiros presentes, constataram o seguinte:

1. Andlise dos processos administrativos previdencidrios de aposentadorias e pensdes:
Foram analisados 04 (quatro) processos administrativos sendo trés aposentadorias e uma pensdo, os quais tiveram

as analises e suas conclusdes de acordo com as normas constitucionais e infraconstitucionais pertinentes,
conforme abaixo.

Processo Digital n2 1307/2024

Requerente: José Reginaldo dos Santos Filho

Aposentadoria por tempo de contribuigdo

Apbs andlise, os membros do Conselho, por unanimidade foram favordveis a concessdo de aposentadoria por
tempo de contribui¢do, com proventos integrais e paridade, como solicitado voluntariamente pelo servidor, com

base nos documentos constantes no processo administrativo em questdo, a partir de 12 (primeiro) de novembro
de 2024, com fundamento artigo 32 da EC n2 47/2005.

Processo Digital n? 104/2024

Requerente: Julio César juliari Matielo

Aposentadoria Especial

Apbs analise, os membros do Conselho, por unanimidade, deliberaram pelo indeferimento do beneficio, em
acordo com o parecer juridico e respeitando as andlises de decisdo técnica constantes nas fls. 54 e 55 que

concluiram que a exposi¢cdo a agentes nocivos a exposicao a agentes nocivos foi inferior ao limite minimo legal de
25 (vinte e cinco) anos para a concessdao de aposentadoria especial, conforme estabelecido no art. 57 da Lei n?
8.213/1991. Considerando que durante todo o labor foram reconhecidos alguns periodos como atividade especial
e tendo em vista o Tema n2 942 do Supremo Tribunal Federal, caso haja interesse do servidor, podera ser
requerido em processo administrativo autébnomo a conversao dos referidos tempos especiais em comum.

Processo Digital n2 1352/2024

Requerente: Pedro Luengo Garcia

Aposentadoria por tempo de contribuigdo

Antes da deliberacdo, o Conselheiro Pedro Luengo Garcia se ausentou, visto ser parte interessada, abstendo-se de
votar. Apds andlise, os demais membros do Conselho, por unanimidade foram favoraveis a concessdo de

aposentadoria por tempo de contribui¢cdo, com proventos correspondentes a 100% (cem por cento) do resultado
da média das contribuigdes, sem paridade, como solicitado voluntariamente pelo servidor, com base nos
documentos constantes no processo administrativo em questdo, a partir de 12 (primeiro) de novembro de 2024,
com fundamento artigo 40, §19, lll, alinea “a” da Constituicdo Federal, redagdo anterior a EC 103/2019.

Processo Digital n® 1380/2024
Requerente: Maria Aparecida Francisco Gutierres
Penséio por morte
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Apbs andlise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favordveis a concessdo de pensdo ao requerente,
cOnjuge do servidor publico municipal aposentado por tempo de contribui¢do, Sr. Benedito Fernandes Gutierres,

ocorrido em 04/09/2024, com proventos integrais e sem paridade, retroativa a data do dbito, de forma vitalicia,
com base no art. 40, §79, | e 82 da Constituicdo Federal combinado com a Lei Complementar Municipal 4.384/18.

2. Analise de Processo Administrativo - Averbacdo:

Processo Digital n® 1323/2024

Requerente: Claudia Regina Andrade Gianelli Lima

Averbacdo de tempo de contribuicdo

Ap0ds andlise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbagdo do tempo constante na
CTC/INSS n? 21034060100338240 de 00 (zero) ano, 04 (quatro) meses e 20 (vinte) dias, para fim de averbacdo, e
06 (seis) anos, 07 (sete) meses e 23 (vinte e trés) dias com finalidade de compensagdo previdencidria, como
atividade efetiva de magistério.

Processo Digital n® 1325/2024

Requerente: Debora Chiacchio Petreca

Averbacdo de tempo de contribuicdo

Ap0ds andlise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbagdo do tempo constante na
CTC/INSS n? 2100106010078240 de 10 (dez) anos, 00 (zero) més e 28 (vinte e oito) dias de contribuicdo, excluidas
as concomitancias, como atividade efetiva de magistério.

Processo Digital n2 1361/2024

Requerente: Fabiana Dogo de Souza Pezzuto

Averbacdo de tempo de contribuicado

Apés andlise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favordveis a averba¢do do tempo constante na
CTC n2 SPPREV 2024/022316 emitida pelo GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO - SECRETARIA DE EDUCACAO: 00
(zero) ano, 07 (sete) meses e 00 (zero) dia de contribuicdo, excluidas as concomiténcias, como atividade efetiva de
magistério.

Processo Digital n2 1362/2024

Requerente: Celso Augusto Torrano

Averbacdo de tempo de contribuicdo

Apbs andlise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favordveis a averba¢do do tempo constante na
CTC n2 SPPREV 2024/020174 emitida pelo GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO - SECRETARIA DE EDUCACAO: 10
(dez) anos, 10 (dez) meses e 15 (quinze) dias de contribuicdo, excluidas as concomitancias, como atividade efetiva
de magistério.

Processo Digital n2 1363/2024

Requerente: Sandra de Cassia Dalcin Beraldo

Averbacdo de tempo de contribuicado

Apés andlise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favordveis a averba¢do do tempo constante na
CTC/INSS n2 21021070100022240 de 04 (quatro) anos, 02 (dois) meses e 01 (um) dia de contribuicdo, excluidas as
concomitancias, como atividade efetiva de magistério.
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Processo Digital n® 1364/2024

Requerente: Lucimara dos Santos Bordan

Averbacdo de tempo de contribuicdo

LApds andlise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favordveis a averbag¢do do tempo constante na
CTC/INSS n2 21001080100279247 de 04 (quatro) anos, 11 (onze) meses e 12 (doze) dias de contribuicdo, excluidas
as concomitancias.

Processo Digital n2 1389/2024

Requerente: Aline Candido Torres

Averbacdo de tempo de contribuicado

Apés andlise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favordveis a averba¢do do tempo constante na
CTC/IPSIBV n° 52 de 00 (zero) ano, 07 (sete) meses e 29 (vinte e nove) dias, excluidas as concomitancias.

3. Outros Assuntos

1) RELATORIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
A Diretora Administrativa e Fenanceira, Sra. Ednéia Ridolfi apresentou o Relatério Administrativo e Financeiro com

o fechamento do més de agosto onde ostrou aos membros Relatério Administrativo e Financeiro com o
fechamento do més de agosto onde o quadro com total de servidores nos Planos Financeiro e Previdenciario dos
entes Prefeitura, Camara, UNIFAE e S3o Jodo Prev contava com um total de: 2.283 servidores ativos e 1.182
segurados inativos (aposentados e pensionistas). Continuou falando das Receitas do Plano Financeiro que
fecharam em RS 5.614.207,70, ja as Despesas fecharam em RS 5.717.883,90, ressaltou que o Plano Financeiro
possuia uma reserva financeira do més anterior que foi utilizada para suprir o déficit. Falou ainda dos recursos do
fundo de Oscilagdo de risco repassado pelos entes no total de RS 91.772,19. Demonstrou que no Plano
Previdenciario as Receitas fecharam em RS 2.367.448,86, informou ainda que a insuficiéncia financeira do Plano
Previdenciario vem sendo cobrada da Prefeitura Municipal e da Cdmara Municipal que justificam o ndo repasse no
caput do art. 15, da Lei Complementar n? 4.574, de 05 de novembro de 2019 (lei de custeio em vigor). Até o
presente momento a UNIFAE é superavitaria no Plano Previdencidrio. Jd& as despesas do Plano Previdencidrio
fecharam em RS 2.251.613,53. Sobre a Taxa de Administragdo foi informado uma receita de R 352.262,28, com
despesas de RS 246.317,14, tais recursos sdo utilizados para manutencdo do Instituto de Previdéncia e a sobra do
més foi incorporada ao Patrimonio investido. Relatou aos membros que na 152 reunido do Comité de
Investimentos houve a apresentacdo da assessora de investimentos da BTG Pactual, a Sra. Vithoria Lechuga, que
apresentou os seguintes fundos: BTG PACTUAL CREDITO CORPORATIVO | FIQ DE FI RF CP — CNPJ: 14.171.644/0001-
57, BTG PACTUAL TESOURO SELIC INSTITUCIONAL — CNPJ: 37.927.707/0001-58; BTG S&P 500 — CNPJ
36.499.594/0001-74; MULTIGESTOR GLOBAL EQUITIES -CNPJ: 41.287.933/0001-99. O Instituto de Previdéncia
registrou no fechamento de agosto uma rentabilidade positiva RS 2.611.420,19, fechando o més com um
Patrimdénio na totalidade de RS 214.521.947,35. E finalizou com o quadro da Meta Atuarial que na Politica de
Investimentos para 2024 do Instituto de Previdéncia foi de IPCA+5,16%, com rendimento/retorno positivo de
1,22% atingido pelo Instituto no més de agosto, sendo a Meta mensal de 0,40% para toda a carteira no més; e no
ano rendimento de 5,84%, ante uma meta de 6,36%. .

Em seguida falou do Relatdrio de Fechamento do més de setembro onde o quadro com total de servidores nos
Planos Financeiro e Previdenciario dos entes Prefeitura, Cdmara, UNIFAE e S3o Jodo Prev contava com um total de:
2.272 servidores ativos e 1.184 segurados inativos (aposentados e pensionistas). Continuou falando das Receitas
do Plano Financeiro que fecharam em RS 5.673.448,12, ja as Despesas fecharam em RS 5.772.317,57, ressaltou
que o Plano Financeiro possuia uma reserva financeira do més anterior que foi utilizada para suprir o déficit. Falou
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ainda dos recursos do fundo de Oscilacdo de risco repassado pelos entes no total de RS 91.953,50. Demonstrou
que no Plano Previdenciario as Receitas fecharam em RS 2.353.137,51, informou ainda que a insuficiéncia
financeira do Plano Previdenciario vem sendo cobrada da Prefeitura Municipal e da Camara Municipal que
justificam o ndo repasse no caput do art. 15, da Lei Complementar n2 4.574, de 05 de novembro de 2019 (lei de
custeio em vigor). Até o presente momento a UNIFAE é superavitaria no Plano Previdenciario. J4 as despesas do
Plano Previdenciario fecharam em RS 2.242.387,61. Sobre a Taxa de Administracdo foi informado uma receita de
RS 352.262,28, com despesas de RS 230.261,90, tais recursos sdo utilizados para manuten¢do do Instituto de
Previdéncia e a sobra do més foi incorporada ao Patrimonio investido. O Instituto de Previdéncia registrou no
fechamento de setembro uma rentabilidade positiva RS 925.319,66, fechando o més com um Patrimdnio na
totalidade de RS 215.432.374,06. A Meta Atuarial proposta na Politica de Investimentos para 2024 do Instituto de
Previdéncia foi de IPCA+5,16%. Assim, segue demonstrado na tabela abaixo, o rendimento/retorno positivo de
0,43% atingido pelo Instituto no més de setembro e a Meta mensal de 0,86% para toda a carteira.

2) CREDENCIAMENTOS

A Sra. Ednéia apresentou aos membros oas seguitnas processos para Credencimento mediante aprovagdao do
Conselho Administrativo: Processo n2 1.351/2024 — BTG PACTUAL S&P 500 BRL FI MULTIMERCADO — CNPJ:
36.499.594/0001-74 (Fundo de Investimento). Processo n? 1.356/2024 — BTG PACTUAL SERVICOS FINANCEIROS SA
DTVM — CNPJ: 59.281.253/0001-23 (Administrador); Processo n2 1.357/2024 — BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT
S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS — CNPJ: 29.650.082/0001-00 (Gestor de Fundo de
Investimento); Processo n? 1.358/2024 — BANCO BTG PACTUAL S.A. — CNPJ: 30.306.294/0001-45; (Administrador).
Ap0ds andlise, os membros do Conselho deliberaram pela aprovagdo dos referidos processos de credenciamento,
que ja contaram com a devida homologa¢dao dos membros do Comité de Investimentos

3) LEVANTAMENTO DE SERVIDORES ADMITIDOS ANTES DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988

Os Conselheiros foram informados da realizacdo do levantamento dos servidores que ingressaram sem concurso,
antes da Constituicdo de 1988, onde foi solicitado ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
o prontudrio, portaria de nomeacdo e na falta desta ultima, declaracdo do Gabinete, que comprovem a forma e
data de admissdo dos servidores. Ndo houve questionamentos.

4) RELATORIO DO CONTROLE INTERNO 12 SEMESTRE DE 2024
O Controle Interno disponibilizou aos membros do Conselho o Relatdério do Controle Interno referente ao 12
Semestre de 2024, a para ciéncia e se colocou a disposi¢cdao dos Conselheiros em caso de duvidas.

5) DO PROJETO DE LEI SOBRE O CONTROLE INTERNO

O Diretor Juridico apresentou minuta de anteprojeto para alteracdo da Lei Complementar n2 4.207, de 24 de
outubro de 2017, cujo teor pretende regulamentar a secdo de Controle Interno na autarquia, suas atribuicGes,
competéncias e deveres, dentro da estrutura administrativa do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista.

6) DO PROJETO DE LEI SOBRE O FUNDO DE OSCILACAO DE RISCO E TAXA DE ADMINISTRACAO

O Superintendente apresentou minuta de anteprojeto para alteracdo da Lei Complementar n2 4.574, de 05 de
novembro de 2019 (doc. anexo), cujo teor pretende reverter percentual da conta identificada como sobra da
despesa administrativa, caracterizada como taxa de administracdo, hoje na monta de RS 10.685.106,74 (dez
milhGes, seiscentos e oitenta e cinco mil, cento e seis reais e setenta e quatro centavos) da seguinte forma: a)
transferéncia ao Fundo de Oscilacdo de Risco de que trata o Art. 16 da referida lei, no valor de 01 (uma) folha de
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pagamento do Plano Financeiro — competéncia setembro de 2024, correspondente a RS 5.737.485,06 (cinco
milhdes, setecentos e trinta e sete mil, quatrocentos e oitenta e cinco reais e seis centavos); b) reversdo de RS
4.447.621,68 (quatro milhdes, quatrocentos e quarenta e sete mil, seiscentos e vinte e um reais e sessenta e oito
centavos) ao Plano Previdenciario para capitalizagdo e pagamento de beneficios futuros desta massa; c) o restante
do saldo, no valor de RS 500.000,00 (quinhentos mil reais) permanecerd na conta identificada como taxa de
administragdo para fazer frente as despesas eventuais para manuteng¢do do IPSIBV. O referido projeto objetiva
também regulamentar a data-base para repasse mensal da insuficiéncia financeira pelos entes municipais —
assegurando o fluxo de caixa na autarquia previdenciaria para pagamento dos beneficios do Plano Financeiro. Por
fim, dispGe sobre a possibilidade de reverter ao Plano Previdencidrio ao término de cada exercicio financeiro,
mediante deliberagdo do Conselho Administrativo, percentual da sobra da despesa administrativa da conta
identificada taxa de administracao.

7) SUGESTAO DE PROPOSTA DE ANTEPROJETO DE LEI PARA RESTABELECER CRITERIO DE ELEICAO PARA A
ESCOLHA DO SUPERINTENDENTE DO IPSIBV

Aproveitando a ocasido de leitura de anteprojetos legislativos supramencionados, por iniciativa do Conselho
Administrativo, iniciou-se um debate sobre a possibilidade de alteragdo na legislagdo vigente, no sentido de
restabelecer critérios de escolha do Superintendente a partir de eleicdo direta entre os servidores municipais, bem
como, o estabelecimento de mandato fixo de 4 (quatro) anos. Assim, o presidente do Conselho Administrativo
solicitou reunido extraordinaria, agendada para o dia 17/10/2024 as 9:00hs, para debates e aprovacdo dos
anteprojetos de lei apresentados, bem como, da continuidade dos debates da proposta de alteragdo legislativa
para escolha do Superintendente via elei¢cdo direta pelos servidores, com sugestdo da participacdo de todos os
colegiados — Conselho Fiscal, Administrativo e Comité de Investimentos. Neste sentido, o Superintendente
pontuou que sempre foi a favor da escolha do gestor do IPSIBV por meio de eleicdo e com mandato fixo, apesar de
ter sido indicado; porém entende que estamos em um momento de transi¢do e que tal assunto deve ser debatido
em momento oportuno e com a nova gestdao municipal.

PAULO CESAR DANIEL DA COSTA PRISCILA DE ANDRADE BERTHOLUCCI

(Membro presidente) (Membro secretaria)

FLAVIA LEME GAMBA EZEQUIAS FERREIRA DE ARAUJO JUNIOR
(Membro efetivo) (Membro efetivo)

PEDRO LUENGO GARCIA MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS
(Membro efetivo) (Membro efetivo)
CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE JESSICA SIMOES CHAGAS

(Membro efetivo) (Membro suplente)
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